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Ukoliko ovaj propis niste preuzeli sa Paragrafovog sajta ili niste sigurni da li je u pitanju vazeca verzija propisa,
poslednju verziju mozete nac¢i OVDE.

UREDBA

O KATALOGU RADNIH MESTA U JAVNIM SLUZBAMA | DRUGIM
ORGANIZACIJAMA U JAVNOM SEKTORU

("SI glasnik RS", br. 81/2017, 6/2018 i 43/2018)

Clan 1

Ovom uredbom utvrduju se popis radnih mesta, njihovi opsti/tipi€ni opisi i zahtevi za njihovo obavljanje u javnim sluzbama, u
drugim javnim sluzbama koje je osnovala Republika Srbija, autonomna pokrajina i jedinica lokalne samouprave a koje su
direktni ili indirektni korisnici budzeta u skladu sa propisima o budzetskom sistemu, u oblasti zdravstva, prosvete, socijalne
zastite, kulture, sporta, turizma, u organizacijama obaveznog socijalnog osiguranja, u drugim javnim sluzbama koje je
osnovala Republika Srbija, autonomna pokrajina i jedinica lokalne samouprave a koje su direktni ili indirektni korisnici
budZeta u skladu sa propisima o budzetskom sistemu, kao i radnih mesta pratecih i pomoc¢no-tehnickih poslova u javnom
sektoru (u daljem tekstu: Katalog radnih mesta).

Clan 2

Katalog radnih mesta (Prilog) od$tampan je uz ovu uredbu i €ini njen sastavni deo.

Clan 3

Svi pojmovi koji se koriste u ovoj uredbi u muskom gramati¢kom rodu obuhvataju muski i Zenski rod lica na koja se odnose.

Clan 4

Ova uredba stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije", a primenjuje se od
1. januara 2018. godine.

Samostalni ¢lan Uredbe o izmenama i dopunama
Uredbe o katalogu radnih mesta u javnim sluzbama i drugim organizacijama u javhom sektoru

("Sl. glasnik RS", br. 43/2018)

Clan 2

Ova uredba stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".


mailto:online@paragraf.rs
https://www.paragraf.rs/
https://www.paragraf.rs/
https://www.paragraf.rs/strane/pravna_baza_paragraf.html
https://www.paragraf.me/besplatni_propisi_cg.html
https://www.paragraf.me/besplatni_propisi_cg.html
https://www.paragraf.ba/besplatni_propisi_bih.html
https://www.paragraf.rs/strane/pravni-komplet.html
https://www.paragraf.rs/savetovanja.html
https://www.paragraf.rs/savetovanja.html
https://www.paragraf.rs/prirucnici/index.html
https://www.paragraf.rs/prirucnici/index.html
https://www.paragraf.rs/strane/konsalting.html
https://www.paragraf.rs/adresari.html
https://www.paragraf.rs/mobilne_aplikacije.html
http://demo.paragraf.rs/WebParagrafDemo/?actid=129921
http://demo.paragraf.rs/WebParagrafDemo/
https://www.paragraf.rs/

Prilog
KATALOG RADNIH MESTA

POPIS RADNIH MESTA

KATALOG RADNIH MESTA PRATECIH | POMOCNO-TEHNICKIH POSLOVA:
PRAVNI, KADROVSKI | ADMINISTRATIVNI POSLOVI

RUKOVODILAC PRAVNIH, KADROVSKIH | ADMINISTRATIVNIH POSLOVA
PRAVNO KADROVSKI ANALITICAR

PRAVNI ZASTUPNIK

DIPLOMIRANI PRAVNIK ZA PRAVNE, KADROVSKE | ADMINISTRATIVNE POSLOVE
SAMOSTALNI PRAVNI SARADNIK

PRAVNI SARADNIK

REFERENT ZA PRAVNE, KADROVSKE | ADMINISTRATIVNE POSLOVE
POSLOVNI SEKRETAR

ZAPISNICAR

TEHNICKI SEKRETAR

FINANSIJSKI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI:

RUKOVODILAC FINANSIJSKO-RACUNOVODSVENIH POSLOVA
FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENI ANALITICAR
FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENI ANALITICAR ZA MEDUNARODNE PROJEKTE
SLUZBENIK PRINUDNE NAPLATE

DILOMIRANI EKONOMISTA ZA FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENE POSLOVE
SAMOSTALNI FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENI SARADNIK

SEF RACUNOVODSTVA

REFERENT ZA FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENE POSLOVE

BLAGAJNIK

KONTISTA

LIKVIDATOR

POSLOVI JAVNIH NABAVKI | KOMERCIJALE:

RUKOVODILAC POSLOVA JAVNIH NABAVKI

SLUZBENIK ZA JAVNE NABAVKE

STRUCNI SARADNIK ZA JAVNE NABAVKE

REFERENT ZA JAVNE NABAVKE

KOMERCIJALISTA

PRODAVAC

MAGACIONER / EKONOM

POSLOVI INFORMACIONIH SISTEMA | TEHNOLOGIJA:

RUKOVODILAC POSLOVA TELEKOMUNIKACIONIH SISTEMA

RUKOVODILAC POSLOVA INFORMACIONIH SISTEMA | TEHNOLOGIJA
PROJEKTANT INFORMACIONIH SISTEMA | PROGRAMA

PROJEKTANT INFORMATICKE INFRASTRUKTURE



SOFTVER INZENJER

PROGRAMER - INZENJER

INZENJER ZA RACUNARSKE MREZE

SAVETNIK ZA INFORMACIONU BEZBEDNOST

INTERNI IT REVIZOR

ADMINISTRATOR TELEKOMUNIKACIONIH SISTEMA

ADMINISTRATOR INFORMACIONIH SISTEMA | TEHNOLOGIJA
ADMINISTRATOR BAZE PODATAKA

ADMINISTRATOR PODRSKE KORISNICIMA INFORMACIONIH SISTEMA | TEHNOLOGIJA
TEHNICAR ODRZAVANJA INFORMACIONIH SISTEMA | TEHNOLOGIJA
PROGRAMER

POSLOVI INVESTICIONOG | TEHNICKOG ODRZAVANJA, BEZBEDNOSTI | ZASTITE:
RUKOVODILAC POSLOVA INVESTICIONOG | TEHNICKOG ODRZAVANJA
INZENJER INVESTICIONOG | TEHNICKOG ODRZAVANJA | ODRZAVANJA UREDAJA | OPREME
TEHNICAR INVESTICIONOG | TEHNICKOG ODRZAVANJA | ODRZAVANJA UREDAJA | OPREME
DOMAR / MAJSTOR ODRZAVANJA

SLUZBENIK ZA ZASTITU ZIVOTNE SREDINE

SARADNIK ZA SANITARNU KONTROLU

REFERENT ZA SANITARNU KONTROLU / ZASTITU ZIVOTNE SREDINE
RUKOVODILAC POSLOVA BEZBEDNOSTI, ODBRANE | VANREDNIH SITUACIJA
RUKOVODILAC POSLOVA ZASTITE, BEZBEDNOSTI | ZDRAVLJA NA RADU
SLUZBENIK ZA POSLOVE ODBRANE, ZASTITE | BEZBEDNOSTI

SLUZBENIK ZA POSLOVE ZASTITE, BEZBEDNOSTI | ZDRAVLJA NA RADU
REFERENT ZA ZASTITU, BEZBEDNOST | ZDRAVLJA NA RADU

VATROGASAC

RADNIK OBEZBEDENJA SA ORUZJEM / STRAZAR

RADNIK OBEZBEDENJA BEZ ORUZJA / CUVAR

PORTIR

POSLOVI TRANSPORTA | LOGISTIKE:

RUKOVODILAC POSLOVA TRANSPORTA | LOGISTIKE

KURIR

VOZAC

DISPECER

POSLOVI USLUZNIH DELATNOSTI:

RUKOVODILAC POSLOVA U UGOSTITELISTVU

UPRAVNIK RESTORANA

SARADNIK U UGOSTITELJSTVU

REFERENT U UGOSTITELJSTVU

NUTRICIONISTA

SEF KUHINJE

GLAVNI KUVAR

KUVAR / POSLASTICAR



POMOCNI KUVAR

PEKAR

MESAR

KONOBAR

KAFE KUVARICA / SERVIRKA

KASIR

RECEPCIONER

OSTALI STRUCNI POSLOVI:

RUKOVODILAC INTERNE REVIZIJE

OVLASCENI INTERNI REVIZOR

INTERNI REVIZOR

KOORDINATOR POSLOVA MEDUNARODNE SARADNJE
SLUZBENIK ZA MEDUNARODNU SARADNJU
ISTRAZIVAC / ANALITICAR

SLUZBENIK U ISTRAZIVANJIMA

STATISTICAR

SLUZBENIK ZA UPRAVLJANJE KVALITETOM
KUSTOS VAN OSNOVNE DELATNOSTI
RUKOVODILAC POSLOVA ZA ODNOSE SA JAVNOSCU | MARKETING
SLUZBENIK ZA ODNOSE SA JAVNOSCU | MARKETING
GLAVNI | ODGOVORNI UREDNIK

NOVINAR

ORGANIZATOR PROTOKOLA

SARADNIK U PROTOKOLU

PREVODILAC

LEKTOR

ORGANIZATOR PROMOTIVNIH AKTIVNOSTI
BIBLIOTEKAR

VISI FIZIOTERAPEUT

SARADNIK ZA FI1ZICKO VASPITANJE | REKREACIJU
INZENJER AUDIO-VIDEO SISTEMA | TEHNOLOGIJA
DIZAJNER INTERNET PREZENTACIJA | PORTALA
DIZAINER

OSTALI POSLOVI PODRSKE:

TEHNICAR ODRZAVANJA AUDIO-VIDEO SISTEMA | TEHNOLOGIJA
INTERNET OPERATER

OPERATER TEHNIKE

OPERATER U KONTAKT CENTRU

TEHNICAR STAMPE

REALIZATOR PROMOTIVNIH AKTIVNOSTI
KNJIZNICAR

KNJIGOVEZAC



KNJIGOVEZAC SPECIJALISTA
KOREKTOR

DAKTILOGRAF

STENOGRAF

SPASILAC

KROJAC

TEHNICAR ZA PRANJE | HEMIJSKO CISCENJE
TEHNICAR ODRZAVANJA ODECE
SPREMACICA

CISTACICA

FRIZER

POMOCNI RADNIK

KATALOG RADNIH MESTA U ZDRAVSTVU
RUKOVODECA RADNA MESTA U ZDRAVSTVU:

DIREKTOR ZDRAVSTVENE USTANOVE
ZAMENIK DIREKTORA ZDRAVSTVENE USTANOVE

POMOCNIK DIREKTORA ZDRAVSTVENE USTANOVE

RUKOVODILAC U OKVIRU KLINICKOG CENTRA , KLINICKO-BOLNICKOG CENTRA | INSTITUTA

POMOCNIK RUKOVODIOCA U OKVIRU KLINIICKOG CENTRA, KLINICKO-BOLNICKOG CENTRA | INSTITUTA
SEF KABINETA DIREKTORA KLINICKOG CENTRA

SEKRETAR KLINICKOG CENTRA

GLAVNA SESTRA / GLAVNI TEHNICAR ZDRAVSTVENE USTANOVE

PRIMARNA ZDRAVSTVENA ZASTITA:

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA

DOKTOR MEDICINE

DOKTOR STOMATOLOGIJE SPECIJALISTA

DOKTOR STOMATOLOGIJE

MAGISTAR FARMACIJE SPECIJALISTA

MAGISTAR FARMACIJE SPECIJALISTA MEDICINSKE BIOHEMIJE

MAGISTAR FARMACIJE

MAGISTAR FARMACIJE - MEDICINSKI BIOHEMICAR

KOORDINATOR ZA KVALITET ZDRAVSTVENE ZASTITE U ZDRAVSTVENOJ USTANOVI NA PRIMARNOM NIVOU
ZDRAVSTVENE ZASTITE

VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR

VISI FIZIOTERAPEUT

VISI ZUBNI TEHNICAR

VISI SANITARNI TEHNICAR / SANITARNO-EKOLOSKI INZENJER
VISI RADIOLOSKI TEHNICAR

VISI NUTRICIONISTA - DIJETETICAR

VISI LABORATORIJSKI TEHNICAR

CITOSKRINER

VISI RADNI TERAPEUT



VISA KOZMETICKA SESTRA / TEHNICAR

MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR

FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR

ZUBNI TEHNICAR

SANITARNI / SANITARNO-EKOLOSKI TEHNICAR
LABORATORIJSKI TEHNICAR

STOMATOLOSKA SESTRA / TEHNICAR

FARMACEUTSKI TEHNICAR

KOZMETICKI TEHNICAR

PSIHOLOG SPECIJALISTA

ZDRAVSTVENI SARADNIK SPECIJALISTA U LABORATORIJI
ZDRAVSTVENI SARADNIK SPECIJALISTA

ZDRAVSTVENI SARADNIK U LABORATORIJI

PSIHOLOG

DEFEKTOLOG

LOGOPED

SPECIJALNI PEDAGOG

SOCIJALNI RADNIK

TEHNICAR - ELEKTRONICAR NA HEMODIJALIZI

VOZAC SANITETSKOG VOZILA

SPREMAC / SPREMACICA PROSTORIJA U KOJIMA SE PRUZAJU ZDRAVSTVENE USLUGE
PERAC LABORATORIJSKOG POSUDA

SEKUNDARNA | TERCIJARNA ZDRAVSTVENA ZASTITA | USTANOVE NA VISE NIVOA ZDRAVSTVENE ZASTITE:
DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA

MAGISTAR FARMACIJE SPECIJALISTA MEDICINSKE BIOHEMIJE, SUBSPECIJALISTA
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA

DOKTOR STOMATOLOGIJE SPECIJALISTA

MAGISTAR FARMACIJE SPECIJALISTA

MAGISTAR FARMACIJE SPECIJALISTA MEDICINSKE BIOHEMIJE
MAGISTAR FARMACIJE SPECIJALISTA TOKSIKOLOSKE HEMIJE
DOKTOR MEDICINE

DOKTOR STOMATOLOGIJE

MAGISTAR FARMACIJE

MAGISTAR FARMACIJE - MEDICINSKI BIOHEMICAR

KOORDINATOR ZA KVALITET ZDRAVSTVENE ZASTITE U ZDRAVSTVENOJ USTANOVI NA SEKUNDARNOM |
TERCIJALNOM NIVOU ZDRAVSTVENE ZASTITE

VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR

VISI FIZIOTERAPEUT

VISI ZUBNI TEHNICAR

VISI SANITARNI TEHNICAR / SANITARNO-EKOLOSKI INZENJER
VISI RADIOLOSKI TEHNICAR

VISI NUTRICIONISTA - DIJETETICAR



VISI LABORATORIJSKI TEHNICAR

CITOSKRINER

VISI RADNI TERAPEUT

VISA KOZMETICKA SESTRA / TEHNICAR

MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR

FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR

ZUBNI TEHNICAR

SANITARNI / SANITARNO-EKOLOSKI TEHNICAR

LABORATORIJSKI TEHNICAR

STOMATOLOSKA SESTRA / TEHNICAR

FARMACEUTSKI TEHNICAR

KOZMETICKI TEHNICAR

ZDRAVSTVENI NEGOVATELJ

MASER

PSIHOLOG SPECIJALISTA

ZDRAVSTVENI SARADNIK SPECIJALISTA TOKSIKOLOSKE HEMIJE / SANITARNE HEMIJE
ZDRAVSTVENI SARADNIK ZA EKONOMIKU ZDRAVSTVENE ZASTITE, SPECIJALISTA
ZDRAVSTVENI SARADNIK NA PROMOCIJI ZDRAVLJIA

ZDRAVSTVENI SARADNIK ZA EKONOMIKU ZDRAVSTVENE ZASTITE

ZDRAVSTVENI SARADNIK ZA ZDRAVSTVENU STATISTIKU | INFORMATIKU

ZDRAVSTVENI SARADNIK NA POSLOVIMA ANALIZE, PLANIRANJA | ORGANIZACIJE ZDRAVSTVENE ZASTITE |
INFORMATIKE SA BIOSTATISTIKOM U ZDRAVSTVU

ZDRAVSTVENI SARADNIK U OBLASTI JAVNOG ZDRAVLJA

ZDRAVSTVENI SARADNIK ZA HIGIJENU | ZASTITU ZIVOTNE | RADNE SREDINE SREDINE
ZDRAVSTVENI SARADNIK - ANALITICAR U EKOTOKSIKOLOSKOJ LABORATORIJI
ZDRAVSTVENI SARADNIK SPECIJALISTA

ZDRAVSTVENI SARADNIK SPECIJALISTA U BIOHEMIJSKOJ LABORATORIJI
ZDRAVSTVENI SARADNIK SPECIJALISTA U LABORATORIJI

ZDRAVSTVENI SARADNIK U BIOHEMIJSKOJ LABORATORIJI

MEDICINSKI FIZICAR SPECIJALISTA

PSIHOLOG

DEFEKTOLOG

LOGOPED

SPECIJALNI PEDAGOG

BIOLOG / MOLEKULARNI BIOLOG SPECIJALISTA

BIOLOG / MOLEKULARNI BIOLOG

MEDICINSKI FIZICAR

DOKTOR VETERINARSKE MEDICINE SPECIJALISTA

DOKTOR VETERINARSKE MEDICINE

SOCIJALNI RADNIK

SARADNIK U PSIHOSOCIJALNOJ REHABILITACIJI U BOLNICKIM USTANOVAMA SPECIJALIZOVANIM ZA
PSIHIJATRIJU

VISI HEMIJSKI TEHNICAR



VISI PROTETICAR - ORTOTICAR

HEMIJSKI TEHNICAR

TEHNICAR - ELEKTRONICAR NA HEMODIJALIZI
PROTETICAR - ORTOTICAR

TEHNICAR ZA KONTROLU JONIZUJUCEG ZRACENJA
VETERINARSKI TEHNICAR

VOZAC SANITETSKOG VOZILA

VOZAC TEHNICKOG VOZILA

SPREMAC / SPREMACICA PROSTORIJA U KOJIMA SE PRUZAJU ZDRAVSTVENE USLUGE
POMOCNI RADNIK NA NEZI BOLESNIKA

POMOCNI RADNIK NA OBDUKCLIJI

PERAC LABORATORIJSKOG POSUDBA

KATALOG RADNIH MESTA U KULTURI | INFORMISANJU
RUKOVODECA RADNA MESTA U KULTURI | INFORMISANJU:

DIREKTOR USTANOVE KULTURE

ZAMENIK DIREKTORA USTANOVE KULTURE
POMOCNIK DIREKTORA USTANOVE KULTURE
SEKRETAR USTANOVE

SEKTORSKI DIREKTOR

UMETNICKI / PROGRAMSKI DIREKTOR

OPERATIVNI DIREKTOR / POMOCNIK SEKTORSKOG DIREKTORA U CENTRALNOJ / REPUBLICKOJ USTANOVI
KULTURE

IZVRSNI DIREKTOR

TEHNICKI DIREKTOR

RUKOVODILAC OSNOVNE ORGANIZACIONE JEDINICE

RADNA MESTA U ARHIVSKOJ DELATNOST!I:

SAVETNIK ZA RAZVOJ | UNAPREDIVANJE ARHIVSKE DELATNOSTI
ARHIVIST U DEPOU

ARHIVIST

ARHIVIST NA POSLOVIMA MATICNE DELATNOSTI

ARHIVIST NA POSLOVIMA ZASTITE ARHIVSKE GRADE | REGISTRATURSKOG MATERIJALA VAN ARHIVA
KONZERVATOR PAPIRA

DIPLOMIRANI BIBLIOTEKAR

VISI ARHIVSKI POMOCNIK

VISI KNJIZNICAR

ARHIVSKI POMOCNIK U DEPOU

ARHIVSKI POMOCNIK

KNJIGOVEZAC

RESTAURATOR PAPIRA

KNJIZNICAR

MANIPULANT U DEPOU

FILMSKI ARHIVISTA



KOORDINATOR PROGRAMA

DOKUMENTALISTA FOTOTEKE

FOTOTEKAR

KUSTOS

DOKUMENTALISTA ZA EVIDENCIJU | TEHNICKU ZASTITU FILMSKE GRADE
OPERATER SISTEMA ZA DIGITALNU RESTAURACIJU SLIKE | TONA
ORGANIZATOR KULTURNIH AKTIVNOSTI

TEHNICAR MANIPULANT U DEPOIMA ARHIVSKE | FILMSKE GRADE
TEHNICAR ZA KINO UREDAJE

TEHNICAR TELEKINA - SKENERA / MONTAZER SLIKE | TONA
TEHNICAR PREPARATOR FILMSKE GRADE

VRATAR - RAZVODNIK

FILMSKI PRODUCENT

SNIMATELJ SLIKE

FILMSKI REDITELJ

NOVINAR

SNIMATELJ | DIZAIJNER ZVUKA

MONTAZER SLIKE | TONA / FILMSKI MONTAZER

FILMSKI ARHIVSKI POMOCNIK

FOTOGRAF

KOREKTOR ZA AUTOMATSKU OBRADU FILMSKE GRADE
KOORDINATOR DIGITALNIH PROCESA

SARADNIK DIGITALNIH PROCESA

OPERATER U PROCESU DIGITALIZACIJE

MUZEJSKA DELATNOST

KUSTOS

KONZERVATOR / RESTAURATOR

KOORDINATOR ZA MEDUMUZEJSKU | MEDUNARODNU SARADNJU
KOORDINATOR MUZEJSKE IZDAVACKE DELATNOSTI
ORGANIZATOR MUZEJSKIH AKTIVNOSTI

DOKUMENTARISTA

MUZEJSKI PEDAGOG

MUZEJSKI EDUKATOR

STRUCNI SARADNIK ZA TERENSKA ISTRAZIVANJA

SARADNIK ZA PROSTORNO OCUVANJE MUZEJSKOG KOMPLEKSA
LIKOVNI UREDNIK

SARADNIK NA ZASTITI KULTURNOG NASLEDA

SNIMATELJ SLIKE

DIPLOMIRANI BIBLIOTEKAR

SARADNIK ZA IZLOZBENI | GRAFICKI DIZAJN

ORGANIZATOR TURISTICKE | USLUZNE DELATNOSTI

ARANZER - DEKORATER



TEHNICAR U MUZEJSKOJ DELATNOSTI
PREPARATOR

VODIC

FOTOGRAF

KNJIZNICAR

ISTRAZIVAC U ZASTITI KULTURNOG NASLEDA
KOORDINATOR DIGITALNIH PROCESA
SARADNIK DIGITALNIH PROCESA

OPERATER U PROCESU DIGITALIZACIJE
DELATNOST ZASTITE NEPOKRETNOG KULTURNOG NASLEDA:
KONZERVATOR

KONZERVATOR - ISTRAZIVAC

KONZERVATOR - RESTAURATOR

ISTRAZIVAC U ZASTITI KULTURNOG NASLEDA
DOKUMENTARISTA

DOKUMENTARISTA POMOCNIK

SARADNIK ZA IZLOZBENI | GRAFICKI DIZAJN
DIPLOMIRANI BIBLIOTEKAR

INZENJER KONZERVATOR

SARADNIK NA ZASTITI KULTURNOG NASLEDA
STRUCNI SARADNIK ZA TERENSKA ISTRAZIVANJA
KOORDINATOR ZA MEDUNARODNU SARADNJU
KONZERVATOR - TEHNICAR

KONZERVATOR - RESTAURATOR TEHNICAR
SNIMATELJ SLIKE

FOTOGRAF

KNJIZNICAR

KOORDINATOR DIGITALNIH PROCESA
SARADNIK DIGITALNIH PROCESA

OPERATER U PROCESU DIGITALIZACIJE
BIBLIOTECKO-INFORMACIONA DELATNOST:
ARHEOGRAF

BIBLIOGRAF

DIPLOMIRANI BIBLIOTEKAR

BIBLIOTECKI INSTRUKTOR

BIBLIOTECKI INFORMATOR
DOKUMENTARISTA

DIPLOMIRANI KONZERVATOR

LEKTOR

UREDNIK IZDAVACKE DELATNOSTI

UREDNIK KULTURNIH PROGRAMA
BIBLIOTEKAR



VISI KNJIZNICAR

VISI TEHNICAR - KONZERVATOR
KNJIZNICAR

TEHNICAR - KONZERVATOR
KNJIGOVEZAC

POMOCNI RADNIK MANIPULANT BIBLIOTECKE GRADE
POMOCNI RADNIK NA KONZERVACIJI
KOORDINATOR DIGITALNIH PROCESA
SARADNIK ZA DIGITALNE PROCESE
OPERATER ZA DIGITALNE PROCESE
SCENSKO STVARALASTVO, PRODUKCIJA | INTERPRETACIJA:
REDITELJ

REDITELJ ASISTENT

DIRIGENT

ASISTENT DIRIGENTA / SEF HORA
SCENOGRAF

SCENOGRAF ASISTENT
KOSTIMOGRAF

KOSTIMOGRAF ASISTENT

DIREKTOR FILMA

DRAMATURG / SCENARISTA
KOREOGRAF

KOREOGRAF ASISTENT

KOMPOZITOR

ETNOMUZIKOLOG / ETNOKOREOLOG
MUZIKOLOG

ETNOLOG - ANTROPOLOG

KUSTOS U USTANOVI KULTURE

SEKRETAR ORKESTRA / HORA / ANSAMBLA UMETNICKE IGRE (BALETA, SAVREMENE | NARODNE IGRE) /
GLUMACKOG ANSAMBLA

SLIKAR / VAJAR

SUFLER OPERE

SUFLER DRAME
PEDAGOG

REPETITOR
KOREPETITOR
KOORDINATOR KOREPETITORA
GLUMAC

PEVAC

IGRAC BALETA

IGRAC NARODNE IGRE
IGRAC SAVREMENE IGRE



KONCERT-MAJSTOR
MUZICAR

VODA STATISTA

PRODUCENT U UMETNOSTI | MEDIJIMA

MUZICKI PRODUCENT / DIZAJNER TONA

MONTAZER FILMA

BINSKI MAJSTOR

MAJSTOR ZA IZRADU DEKORSKE OPREME PREDSTAVA
MAJSTOR ZA IZRADU KOSTIMSKE OPREME PREDSTAVA
GRAFICKI UREDNIK

DEKORATER

SLUZBENIK OBEZBEDENJA GLEDALISTA | SCENE
INZENJER AUDIO | VIDEO TEHNIKE

PRODUCENT AUDIO-VIDEO IZDANJA

INSPICIJENT

INSTRUKTOR KONDICIONIH VEZBI

KOLORIST

KONZERVATOR ODECE

KOORDINATOR - ORGANIZATOR OPREME / IZVODENJA PREDSTAVA
DIZAJNER POZORISNIH | FILMSKIH LUTAKA

DIZAINER SVETLA

MAJSTOR SVETLA / TONA

MIKSER SVETLA/TONA / VIDEA

MASKER / VLASULJAR

MODELAR

MONTER SCENSKE MEHANIKE

NADZORNIK SCENSKE MEHANIKE

NOTOTEKAR

REKVIZITAR

TEHNICAR ZA IZRADU DEKORA

TEHNICAR ZA TONSKU | VIDEO PODRSKU IGRACKIH PROBA
FIZIOTERAPEUT IGRACA

GARDEROBER

ISTRAZIVAC DOKUMENATA | ARHIVE

KOORDINATOR ZA KINEMATOGRAFIJU

SARADNIK ZA KINEMATOGRAFIJU

SARADNIK ZA 1ZDAVACKU DELATNOST

SAVETNIK ZA EU PROGRAME | FONDOVE

SAVETNIK ZA PRUZANJE USLUGA INOSTRANIM PROIZVOBACIMA
SAVETNIK ZA EDUKACIJU

ISTRAZIVAC KULTURNOG RAZVITKA

ISTRAZIVAC - DOKUMENTALISTA



UREDNIK ZA UMETNICKU - ISTRAZIVACKU DOKUMENTACIJU | IZDAVACKU DELATNOST
OPERATER BIOSKOPA

SARADNIK ZA UNAPREDIVANJE DELATNOSTI USTANOVE KULTURE
ORGANIZATOR PROGRAMA

RAZVODNIK

ORGANIZATOR KULTURNIH AKTIVNOSTI

UREDNIK PROGRAMA

PROGRAMSKI SELEKTOR U MUZICKOJ USTANOVI
KOORDINATOR ZA DRUSTVENO ODGOVORNE POSLOVE
MAJSTOR UMETNICKOG TKANJA - TKALJA

SNIMATELJ

ANIMATOR

TEHNICAR - GALERISTA ZA VIZUELNI PROGRAM U USTANOVI KULTURE/POLIVALENTNOM CENTRU
GALERISTA

KOORDINATOR DIGITALNIH PROCESA

SARADNIK DIGITALNIH PROCESA

OPERATER DIGITALNIH PROCESA

RUKOVODECA RADNA MESTA U INFORMISANJU:

DIREKTOR USTANOVE

ZAMENIK DIREKTORA

RADNA MESTA U OSNOVNOJ DELATNOSTI U INFORMISANJU:
ODGOVORNI UREDNIK

KOREKTOR

SEKRETAR USTANOVE

KOORDINATOR DOPISNE SLUZBE

ADMINISTARTIVNI RADNIK

UREDNIK RUBRIKE

UREDNIK NOVINAR

NOVINAR

NOVINAR REPORTER

FOTOREPORTER

DOPISNIK

KATALOG RADNIH MESTA U ORGANIZACIJAMA OBAVEZNOG SOCIJALNOG OSIGURANJA
CENTRALNI REGISTAR OBAVEZNOG SOCIJALNOG OSIGURANJA:

RUKOVODECA RADNA MESTA:

DIREKTOR

POMOCNIK DIREKTORA

RADNA MESTA U OSNOVNOJ DELATNOSTI:

SAVETNIK DIREKTORA

NACELNIK ODELJENJA

REGISTRATOR

SLUZBENIK ZA KONTROLU PODATAKA O PLACENIM DOPRINOSIMA



ANALITICAR

SLUZBENIK ZA IZVESTAVANJE
ADMINISTRATOR SISTEMA

PROGRAMER

OPERATER INFORMATICKE PODRSKE
SLUZBENIK ZA PODRSKU APLIKACIJAMA
SLUZBENIK ZA ADMINISTRIRANJE MREZE
SLUZBENIK ZA ANALIZU KVALITETA
REPUBLICKI FOND ZA PENZIJSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE:
RUKOVODECA RADNA MESTA:

DIREKTOR

ZAMENIK DIREKTORA

POMOCNIK DIREKTORA

SEF KABINETA

RADNA MESTA U OSNOVNOJ DELATNOSTI:
SAVETNIK DIREKTORA

NACELNIK ODELJENJA

POMOCNIK NACELNIKA ODELJENJA

SEF ODSEKA

VISI ORGANIZATOR PROCESA
SAMOSTALNI ORGANIZATOR PROCESA
ORGANIZATOR PROCESA - SARADNIK
ORGANIZATOR PROCESA - REFERENT
SLUZBENIK ZA UTVRBIVANJE PRAVA IZ PENZIJSKOG | INVALIDSKOG OSIGURANJA U PRVOM STEPENU

SLUZBENIK ZA UTVRBIVANJE PRAVA IZ PENZIJSKOG | INVALIDSKOG OSIGURANJA | PRIMENU MEDUNARODNIH
UGOVORA U PRVOM STEPENU

SARADNIK ZA PRAVA IZ PENZIJSKOG | INVALIDSKO OSIGURANJA

SARADNIK ZA PRAVA 1Z PENZIJSKOG | INVALIDSKOG OSIGURANJA | PRIMENU MEBUNARODNIH UGOVORA
SLUZBENIK ZA PRETHODNU KONTROLU PRVOSTEPENIH RESENJA

SLUZBENIK ZA PRETHODNU KONTROLU PRVOSTEPENIH RESENJA | PRIMENU MEDUNARODNIH UGOVORA
KOORDINATOR ZA OSTVARIVANJE PRAVA 1Z PENZIJSKOG | INVALIDSKOG OSIGURANJA

SLUZBENIK ZA PRAVA 1Z PENZIJSKOG | INVALIDSKOG OSIGURANJA U DRUGOM STEPENU

SLUZBENIK ZA UTVRBIVANJE PRAVA IZ PENZIJSKOG | INVALIDSKOG OSIGURANJA U DRUGOM STEPENU
SLUZBENIK ZA VOPENJE MATICNE EVIDENCIJE U PRVOM STEPENU

SARADNIK ZA MATICNU EVIDENCIJU U PRVOM STEPENU

SARADNIK ZA MATICNU EVIDENCIJU U DRUGOM STEPENU

SLUZBENIK ZA VOBENJE MATICNE EVIDENCIJE U DRUGOM STEPENU

KONTROLOR MATICNE EVIDENCIJE U DRUGOM STEPENU

KONTROLOR MATICNE EVIDENCIJEU PRVOM STEPENU

EVIDENTICAR U MATICNOJ EVIDENCIJI U PRVOM STEPENU

EVIDENTICAR U MATICNOJ EVIDENCIJI U DRUGOM STEPENU

SLUZBENIK ZA INTERNU KONTROLU PROCESA RADA | INSTRUKTAZU



ANALITICAR PODATAKA

KOORDINATOR ZA OBRADU DOKUMENTACIJE

REFERENT ZA DIGITALNU OBRADU DOKUMENTACIJE

REFERENT ZA ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE POSLOVE U OSTVARIVANJU PRAVA
SLUZBENIK ZA UNAPREDENJE | RAZVOJ SISTEMA PENZIJSKOG | INVALIDSKOG OSIGURANJA
KOORDINATOR ZA ISPLATU PRAVA

KONTROLOR KORISCENJA PRAVA IZ PENZIJSKOG OSIGURANJA

SARADNIK ZA ISPLATU PRAVA

SARADNIK ZA PRIPREMU ISPLATE PRAVA

REFERENT ZA ISPLATU PRAVA

REFERENT ZA PRIPREMU ISPLATE PRAVA

KOORDINATOR ZA FINANSIJSKE POSLOVE ZA LICA KOJA SE UKLJUCUJU U OBAVEZNO SOCIJALNO OSIGURANJE
I ZA SAMOSTALNE OBVEZNIKE DOPRINOSA

KONTROLOR ZA FINANSIJSKE POSLOVE ZA LICA KOJA SE UKLJUCUJU U OBAVEZNO SOCIJALNO OSIGURANJE |
ZA SAMOSTALNE OBVEZNIKE DOPRINOSA

REFERENT ZA FINANSIJSKE POSLOVE ZA LICA KOJA SE UKLJUCUJU U OBAVEZNO SOCIJALNO OSIGURANJE | ZA
SAMOSTALNE OBVEZNIKE DOPRINOSA

DOKTOR MEDICINE ZA TRIJAZU PREDMETA

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA - VESTAK U PRVOSTEPENOM POSTUPKU
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA - VESTAK U DRUGOSTEPENOM POSTUPKU
DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA - VESTAK KONTROLOR
SLUZBENIK ZA POSLOVE VESTACENJA

ADMINISTRATOR ZA POSLOVE VESTACENJA

SARADNIK ZA PRIPREMU DOKUMENTACIJE ZA VESTACENJE
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR

VISI RADIOLOSKI TEHNICAR

KLINICKI PSIHOLOG

STRUCNI SARADNIK U LABORATORIJI

SLUZBENIK ZA PODRSKU KORISNICIMA

KATALOG RADNIH MESTA U RFZO:

RUKOVODECA RADNA MESTA:

DIREKTOR

ZAMENIK DIREKTORA

IZVRSNI DIREKTOR

SEKRETAR

SEF KABINETA

POMOCNIK DIREKTORA

RADNA MESTA U OSNOVNOJ DELATNOSTI:

SAVETNIK DIREKTORA

NACELNIK ODELJENJA

POMOCNIK NACELNIKA ODELJENJA

SEF ODSEKA

RUKOVODILAC GRUPE



SAMOSTALNI ORGANIZATOR PROCESA

ORGANIZATOR PROCESA

SAVETNIK ZA SARADNJU SA OSIGURANICIMA, UDRUZENJIMA PACIJENATA | OSOBA SA INVALIDITETOM
SAVETNIK ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE

SAVETNIK ZA OSTVARIVANJE PRAVA [Z OSIGURANJA U DRUGOM STEPENU
SAVETNIK ZA POSLOVE SPROVODENJA MEDUNARODNIH SPORAZUMA
SAVETNIK ZA POSLOVE KORISCENJA ZDRAVSTVENE ZASTITE U INOSTRANSTVU
SAVETNIK ZA UJEDNACAVANJE RADA LEKARSKIH KOMISIJA
FARMAKOEKONOM

SAVETNIK ZA OBRADU ZAHTEVA

SAVETNIK ZA FORMIRANJE BAZE PODATAKA OSIGURANIH LICA
NADZORNIK OSIGURANJA

ZASTITNIK PRAVA OSIGURANIH LICA

SAVETNIK ZA UGOVARANJE SA ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA
SAVETNIK ZA FINANSIRANJE ZDRAVSTVENE ZASTITE

ANALITICAR ZDRAVSTVENE ZASTITE

SAVETNIK ZA OSTVARIVANJE PRAVA IZ ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA
SAVETNIK ZA INO OSIGURANJE

SAVETNIK ZA PLAN | ANALIZU

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U PRVOSTEPENOJ LK

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA U DRUGOSTEPENOJ LK
KONTROLOR ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA

SARADNIK ZA KONTROLU

SARADNIK ZA 1ZVESTAVANJE

ADMINISTRATOR ZA OBRACUN TROSKOVA

ADMINISTRATOR ZA KONTROLU RACUNA U VEZI OSTVARIVANJA ZDRAVSTVENE ZASTITE U INOSTRANSTVU
ADMINISTRATOR ZA KONTROLU | LIKVIDACIJU STETA
ADMINISTRATOR ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA

ADMINISTRATOR ZA POSLOVE LEKARSKIH KOMISIJA

ADMINISTRATOR ZA UGOVARANJE ZDRAVSTVENE ZASTITE
NACIONALNA SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE

RUKOVODECA RADNA MESTA:

DIREKTOR

ZAMENIK DIREKTORA

POMOCNIK DIREKTORA

SEKRETAR

SEF KABINETA

RADNA MESTA U OSNOVNOJ DELATNOSTI:

NACELNIK ODELJENJA

SEF ODSEKA

RUKOVODILAC GRUPE

RUKOVODILAC SLUZBE U FILIJALI



SLUZBENIK ZA METODOLOGIJU POSREDOVANJA U ZAPOSLJAVANJU

SAVETNIK ZA ZAPOSLJAVANJE

SLUZBENIK ZA METODOLOGIJU PLANIRANJA KARIJERE | KARIJERNOG INFORMISANJA
SAVETNIK ZA PLANIRANJE KARIJERE

SAVETNIK ZA KARIJERNO INFORMISANJE

SLUZBENIK ZA METODOLOGIJU OBRAZOVANJA ODRASLIH

ORGANIZATOR OBRAZOVANJA ODRASLIH

SLUZBENIK ZA METODOLOGIJU PROGRAMA U ZAPOSLJAVANJU

ORGANIZATOR PROGRAMA ZAPOSLJAVANJA

SLUZBENIK ZA METODOLOGIJU PROGRAMA PROFESIONALNE REHABILITACIJE
SLUZBENIK ZA METODOLOGIJU PROFESIONALNE REHABILITACIJE

SLUZBENIK ZA METODOLOGIJU POSREDOVANJA U ZAPOSLJAVANJU OSOBA SA INVALIDITETOM
SAVETNIK ZA ZAPOSLJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM

SAVETNIK ZA OSTVARIVANJE PRAVA IZ OSIGURANJA U PRVOM STEPENU
SAVETNIK ZA OSTVARIVANJE PRAVA [Z OSIGURANJA U DRUGOM STEPENU
SAVETNIK ZA PRIMENU MEDUDRZAVNIH SPORAZUMA O SOCIJALNOM OSIGURANJU
ORGANIZATOR MERA RESAVANJA VISKOVA ZAPOSLENIH

ANALITICAR TRZISTA RADA

ANALITICAR MERA AKTIVNE POLITIKE ZAPOSLJAVANJA

EVIDENTICAR

ADMINISTRATOR OSIGURANJA

ADMINISTRATOR ZA MERE AKTIVNE POLITIKE ZAPOSLJAVANJA

KATALOG RADNIH MESTA U PROSVETI
RUKOVODECA RADNA MESTA U PROSVETI:

DIREKTOR USTANOVE

ZAMENIK DIREKTORA

POMOCNIK DIREKTORA

SEKRETAR ZAVODA

RUKOVODILAC CENTRA

UPRAVNIK DOMA

UPRAVNIK UNIVERZITETSKE BIBLIOTEKE

ZAMENIK UPRAVNIKA UNIVERZITETSKE BIBLIOTEKE
POMOCNIK UPRAVNIKA UNIVERZITETSKE BIBLIOTEKE
RADNA MESTA U PREDSKOLSKOM, OSNOVNOM | SREDNJEM OBRAZOVANJU:
VASPITAC

DEFEKTOLOG - VASPITAC

MEDICINSKA SESTRA - VASPITAC

NASTAVNIK RAZREDNE NASTAVE

NASTAVNIK U PRODUZENOM BORAVKU

NASTAVNIK U CELODNEVNOJ NASTAVI

DEFEKTOLOG - NASTAVNIK

NASTAVNIK PREDMETNE NASTAVE



NASTAVNIK PREDMETNE DVOJEZICNE NASTAVE
NASTAVNIK PRAKTICNE NASTAVE
ORGANIZATOR PRAKTICNE NASTAVE | VEZBI
POMOCNI NASTAVNIK

NASTAVNIKVUMETNICKIH | STRUCNIH PREDMETA U MUZICKOJ SKOLI | ODREDENIH STRUCNIH PREDMETA U
STRUCNOJ SKOLI

NASTAVNIK IGRACKIH PREDMETA U BALETSKOJ SKOLI

KOREPETITOR

STIMER MUZICKIH INSTRUMENATA

STRUCNI SARADNIK - PEDAGOG

STRUCNI SARADNIK - PEDAGOG ZA LIKOVNO / MUZICKO / FIZICKO VASPITANJE
STRUCNI SARADNIK - PSIHOLOG

STRUCNI SARADNIK - DEFEKTOLOG / SPECIJALNI EDUKATOR | REHABILITATOR
STRUCNI SARADNIK - LOGOPED

STRUCNI SARADNIK - BIBLIOTEKAR / NOTOTEKAR / MEDIJATEKAR

STRUCNI SARADNIK - SOCIJALNI RADNIK

STRUCNI SARADNIK - ANDRAGOG

SEKRETAR USTANOVE

SARADNIK ZA 1ZRADU DIDAKTICKIH SREDSTAVA | POMAGALA ZA DECU SA SENZOMOTORICKIM SMETNJAMA
SARADNIK ZA UNAPREDIVANJE PREVENTIVNE ZDRAVSTVENE ZASTITE
SARADNIK ZA ISHRANU NUTRICIONISTA

SARADNIK - MEDICINSKA SESTRA ZA PREVENTIVNU ZDRAVSTVENU ZASTITU | NEGU
MEDICINSKI TEHNICAR NEGOVATELJ

PEDAGOSKI ASISTENT

ANDRAGOSKI ASISTENT

KOORDINATOR ZA OBRAZOVANJE ODRASLIH

RADNA MESTA U OBLASTI UCENICKOG | STUDENTSKOG STANDARDA:
VASPITAC U DOMU UCENIKA

DEFEKTOLOG - VASPITAC U DOMU UCENIKA

UREDNIK KULTURNO OBRAZOVNOG | ZABAVNOG PROGRAMA

UREDNIK PROGRAMA U USTANOVI KULTURE STUDENTSKOG STANDARDA
UREDNIK ARHIVA

STRUCNI SARADNIK PEDAGOG U USTANOVI UCENICKOG STANDARDA

STRUCNI SARADNIK PSIHOLOG U USTANOVI UCENICKOG STANDARDA
STRUCNI SARADNIK BIBLIOTEKAR U USTANOVI UCENICKOG | STUDENTSKOG STANDARDA
SEKRETAR USTANOVE UCENICKOG | STUDENTSKOG STANDARDA

ANIMATOR SPORTSKIH | REKREATIVNIH AKTIVNOSTI

KOORDINATOR VASPITNE SLUZBE

SARADNIK ZA MEDUNARODNU RAZMENU STUDENATA

ORGANIZATOR PROGRAMA POPUNE KAPACITETA

ORGANIZATOR PROGRAMA U USTANOVI KULTURE STUDENTSKOG STANDARDA
REALIZATOR PROGRAMA U USTANOVI KULTURE STUDENTSKOG STANDARDA



KOORDINATOR KULTURNO-OBRAZOVNIH | SPORTSKO-REKREATIVNIH AKTIVNOSTI
MAJSTOR SVETLA | TONA

KINOOPERATER

SCENSKI MAJSTOR

SARADNIK SNIMATELJ

LEKAR U USTANOVI UCENICKOG STANDARDA

MEDICINSKI TEHNICAR NEGOVATELJ

SARADNIK ZA ISHRANU

SARADNIK ZA SPROVODENJE STANDARDA KVALITETA SMESTAJA | ISHRANE
REFERENT ZA SMESTAJ | ISHRANU

RADNA MESTA U VISOKOM OBRAZOVANJU:

NASTAVNIK NA AKADEMSKIM STUDIJAMA - REDOVNI PROFESOR

NASTAVNIK NA AKADEMSKIM STUDIJAMA - VANREDNI PROFESOR
NASTAVNIK NA AKADEMSKIM STUDIJAMA - DOCENT

NASTAVNIK NA STRUKOVNIM STUDIJAMA - PROFESOR STRUKOVNIH STUDIJA
NASTAVNIK NA STRUKOVNIM STUDIJAMA - VISI PREDAVAC

NASTAVNIK NA STRUKOVNIM STUDIJAMA - PREDAVAC

NASTAVNIK U VISOKOM OBRAZOVANJU

ASISTENT

ASISTENT SA DOKTORATOM

SARADNIK U NASTAVI

LEKTOR STRANOG JEZIKA

STRUCNI SARADNIK U STRUCNOUMETNICKOJ OBLASTI

SARADNIK U VISOKOM OBRAZOVANJU

NAUCNI SAVETNIK / SARADNIK

ISTRAZIVAC

GENERALNI SEKRETAR UNIVERZITETA

MENADZER UNIVERZITETA

SEKRETAR VISOKOSKOLSKE USTANOVE

SEF KABINETA

SAMOSTALNI STRUCNOTEHNICKI SARADNIK

VISI STRUCNOTEHNICKI SARADNIK

STRUCNOTEHNICKI SARADNIK

SEKRETAR UNIVERZITETSKE BIBLIOTEKE

DIPLOMIRANI BIBLIOTEKAR

BIBLIOTECKI INSTRUKTOR

BIBLIOTECKI INFORMATOR

BIBLIOGRAF

KOORDINATOR DIGITALNIH PROCESA U BIBLIOTECI VISOKOSKOLSKE USTANOVE
SARADNIK U PROCESU DIGITALIZACIJE U BIBLIOTECI VISOKOSKOLSKE USTANOVE
OPERATER U PROCESU DIGITALIZACIJE

UREDNIK ZA NAUCNOISTRAZIVACKU DOKUMENTACIJU | IZDAVACKU DELATNOST



RADNA MESTA U ORGANIZACIJAMA KOJE SE BAVE PRACENJEM | RAZVOJEM SISTEMA OBRAZOVANJA |
VASPITANJA U DOUNIVERZITETSKOM OBRAZOVANJU:

SAVETNIK ZA RAZVOJ PROGRAMA | UDZBENIKA

SAVETNIK ZA PREDSKOLSKO VASPITANJE | OBRAZOVANJE

SAVETNIK ZA RAZVOJ KVALIFIKACIJA

ANALITICAR ZA RAZVOJ KVALIFIKACIJA

SAVETNIK ZA STRUCNO USAVRSAVANJE | NAPREDOVANJE

SAVETNIK ZA PRIPRAVNISTVO, MENTORSTVO | RUKOVOPENJE

SAVETNIK ZA DODATNU PODRSKU DECE | UCENIKA U OBRAZOVANJU | VASPITANJU
SAVETNIK ZA RAZVOJ | PRIMENU OBRAZOVNIH STANDARDA

SAVETNIK ZA RAZVOJ | PRIMENU STANDARDA KVALITETA USTANOVA
ORGANIZATOR OBUKA | NACIONALNIH ISPITIVANJA

SAVETNIK ZA RAZVOJ ISPITNIH PROGRAMA | PRIPREMU ISPITNIH INSTRUMENATA
SAVETNIK ZA KONTROLU KVALITETA ISPITNOG MATERIJALA

SAVETNIK ZA OBRAZOVNE ISTRAZIVACKO - ANALITICKE POSLOVE | STATISTIKU
SAVETNIK ZA VREDNOVANJE PROGRAMA OGLEDA | USTANOVA

SARADNIK ZA PRIPREMU, IZRADU | DISTRIBUCIJU POVERLJIVOG ISPITNOG MATERIJALA
OPRATER ZA UNOS PODATAKA

SARADNIK ZA KONTROLU, PRIPREMU | ZASTITU POVERLJIVIH PODATAKA
SARADNIK ZA DIZAJN | PRIPREMU POVERLJIVOG ISPITNOG MATERIJALA

KATALOG RADNIH MESTA U SOCIJALNOJ ZASTITI
RUKOVODECA RADNA MESTA U SOCIJALNOJ ZASTITI:

DIREKTOR
POMOCNIK DIREKTORA
RUKOVODILAC ODELJENJA CENTRA ZA SOCIJALNI RAD | DOMSKOG ODELJENJA PRI CENTRU ZA SOCIJALNI RAD

RUKOVODILAC ZASEBNOG OBJEKTA DOMSKOG SMESTAJA | PRIHVATILISTA PRI CENTRU ZA ZASTITU ZRTAVA
TRGOVINE LJUDIMA

RUKOVODILAC PRUZAOCA USLUGE U ZAJEDNICI

RADNA MESTA STRUCNIH RADNIKA U SOCIJALNOJ ZASTITI:

STRUCNI RADNIK NA POSLOVIMA SOCIJALNOG RADA

VODITELJ SLUCAJA U CENTRU ZA SOCIJALNI RAD

SUPERVIZOR U CENTRU ZA SOCIJALNI RAD

SUPERVIZOR U CENTRU ZA PORODICNI SMESTAJ | USVOJENJE

STRUCNI RADNIK ZA UPRAVNO-PRAVNE POSLOVE

STRUCNI RADNIK NA POSLOVIMA PLANIRANJA, RAZVOJA | IZVESTAVANJA

SAVETNIK ZA HRANITELJSTVO

REALIZATOR EDUKATIVNIH PROGRAMA U CENTRU ZA PORODICNI SMESTAJ | USVOJENJE
REALIZATOR EDUKATIVNIH PROGRAMA ZA STRUCNE RADNIKE U CENTRU ZA PORODICNI SMESTAJ | USVOJENJE
STRUCNI RADNIK NA SAVETODAVNO - TERAPIJSKIM | SOCIJALNO - EDUKATIVNIM POSLOVIMA
RADNIK NA OSNOVNIM STRUCNIM POSLOVIMA U CENTRU ZA ZASTITU ZRTAVA TRGOVINE LJUDIMA
STRUCNI RADNIK NA USLUGAMA U ZAJEDNICI

STRUCNI RADNIK NA USLUGAMA SMESTAJA

SOCIJALNI RADNIK



DEFEKTOLOG

LOGOPED

PSIHOLOG

PEDAGOG

ANDRAGOG

SEKRETAR - PRAVNIK

VASPITAC - STRUCNI RADNIK

DOKTOR MEDICINE

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA

DOKTOR STOMATOLOGIJE

RADNA MESTA STRUCNIH SARADNIKA U SOCIJALNOJ ZASTITI:
NUTRICIONISTA

VASPITAC STRUCNI SARADNIK

RADNI TERAPEUT

VISI FIZIOTERAPEUT

VISI MEDICINSKI TEHNICAR

STRUCNI SARADNIK NA USLUGAMA U ZAJEDNICI
RADNA MESTA SARADNIKA U SOCIJALNOJ ZASTITI:
NEGOVATELJ

RADNI INSTRUKTOR

SARADNIK NA USLUGAMA U LOKALNOJ ZAJEDNICI
SARADNIK U CENTRU ZA ZASTITU ZRTAVA TRGOVINE LJUDIMA
MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR

MEDICINSKA SESTRA - VASPITAC

ZUBNI TEHNICAR

FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR

RADNA MESTA U ZAVODIMA U SOCIJALNOJ ZASTITI:
SAVETNIK ZA PROFESIONALNU OBUKU

SAVETNIK ZA SOCIJALNU ZASTITU

SAMOSTALNI SAVETNIK ZA ISTRAZIVACKE POSLOVE
SAVETNIK ZA POSLOVE INFORMISANJA, PROMOCIJE | PODRSKE

KATALOG RADNIH MESTA U SPORTU
RUKOVODECA RADNA MESTA:

DIREKTOR USTANOVE

POMOCNIK DIREKTORA USTANOVE

DIREKTOR SPORTSKOG HOTELA - KAMPA

RUKOVODILAC SEKTORA ZA SPORT U USTANOVAMA FIZICKE KULTURE
UPRAVNIK SPORTSKOG OBJEKTA

RADNA MESTA U OSNOVNOJ DELATNOSTI:

RADNA MESTA U OBLASTI ISTRAZIVANJA, RAZVOJA | MEDICINE SPORTA:
SAVETNIK DIREKTORA

SPECIJALISTA ZA STRUCNI | RAZVOJNO-ISTRAZIVACKI RAD U SPORTU



SPECIJALISTA ZA ANALITIKU U SPORTU

SPECIJALISTA ZA FIZICKO VASPITANJE | REKREACIJU

SPECIJALISTA ZA INDOK

ANALITICAR ZA SPORT

ANALITICAR ZA FIZICKO VASPITANJE | REKREACIJU

ANALITICAR ZA INDOK

SARADNIK ZA FIZICKO VASPITANJE | REKREACIJU

SARADNIK ZA ANALITIKU U SPORTU

SARADNIK ZA INDOK

DOKTOR MEDICINE

DOKTOR MEDICINE - SPECIJALISTA

DIPLOMIRANI FARMACEUT - MEDICINSKI BIOHEMICAR

PSIHOLOG

VISA MEDICINSKA SESTRA - TEHNICAR

MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR

VISI SANITARNI TEHNICAR - LABORANT

LABORATORIJSKI TEHNICAR

VISI FIZIOTERAPEUT

DOKTOR STOMATOLOGIJE

RADNA MESTA U OBLASTI KONTROLE | SPRECAVANJA DOPINGA U SPORTU:
KOORDINATOR DOPING KONTROLE | EDUKACIJE

KOORDINATOR NACIONALNE REGISTROVANE TEST GRUPE | TUE PROCESA
ANALITICAR MEDUNARODNOG ADAMS SISTEMA | ANTIDOPING BAZE PODATAKA
RADNA MESTA U USTANOVAMA FIZICKE KULTURE:

ORGANIZATOR AKTIVNOSTI U FIZICKOJ KULTURI | SPORTU

SARADNIK ZA FIZICKU KULTURU | SPORT

INSTRUKTOR - REKREATOR

SARADNIK ZA KONTROLU | ANALIZU BAZENSKE VODE

SPASILAC

KATALOG RADNIH MESTA U TURIZMU
RUKOVODECA RADNA MESTA U TURIZMU:

DIREKTOR TURISTICKE ORGANIZACIJE

ZAMENIK DIREKTORA TURISTICKE ORGANIZACIJE

POMOCNIK DIREKTORA TURISTICKE ORGANIZACIJE

RUKOVODILAC SEKTORA U TURISTICKOJ ORGANIZACIJI

RADNA MESTA U OSNOVNOJ OBLASTI TURIZMA:

ANALITICAR ZA RAZVOJ | UNAPREDENJE TURISTICKOG PROIZVODA
ANALITICAR ZA PROMOCIJU TURISTICKE PONUDE

ORGANIZATOR ZA RAZVOJ | PROMOCIJU TURISTICKIH PROIZVODA
KOORDINATOR U TURISTICKO-INFORMATIVNOM CENTRU
INFORMATOR U TURISTICKO-INFORMATIVNOM CENTRU
KOORDINATOR ZA PROJEKTE U TURIZMU | MEDUNARODNU SARADNJU



REALIZATOR AKTIVNOSTI NA PROJEKTIMA U TURIZMU
TURISTICKI VODIC / TURISTICKI ANIMATOR

AKREDITACIONO TELO SRBIJE
RUKOVODECA RADNA MESTA:

DIREKTOR

ZAMENIK DIREKTORA

POMOCNIK DIREKTORA

RADNA MESTA U OSNOVNOJ DELATNOSTI:

RUKOVODILAC ODELJENJA

VISI ORGANIZATOR PREDMETA AKREDITACIJE

VODECI ORGANIZATOR PREDMETA AKREDITACIJE

ORGANIZATOR PREDMETA AKREDITACIJE

ADMINISTRATOR PREDMETA AKREDITACIJE

SARADNIK ZA ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE POSLOVE AKREDITACIJE

INSTITUT ZA STANDARDIZACIJU SRBIJE
RUKOVODECA RADNA MESTA:

DIREKTOR

RUKOVODILAC SEKTORA

RADNA MESTA U OSNOVNOJ DELATNOSTI:

RUKOVODILAC ODELJENJA

SAVETNIK ZA TEHNICKO-METODOLOSKA PITANJA STANDARDIZACIJE
ORGANIZATOR ZA POSLOVE STANDARDIZACIJE

SAMOSTALNI ORGANIZATOR ZA POSLOVE STANDARDIZACIJE
VISI ORGANIZATOR ZA POSLOVE STANDARDIZACIJE
KOORDINATOR SERTIFIKACIJE

ADMINISTRATOR SERTIFIKACIJE

SARADNIK ZA GRAFICKU OBRADU | DIZAJN TEKSTA

PRAVOSUDNA AKADEMIJA
RUKOVODECA RADNA MESTA:

DIREKTOR

ZAMENIK DIREKTORA

SEKRETAR

RUKOVODILAC SEKTORA

RADNA MESTA U OSNOVNOJ DELATNOSTI:
RUKOVODILAC ODELJENJA

STALNI PREDAVAC

SLUZBENIK ZA OBUKU

ADMINISTRATOR OBUKA

ISTRAZIVAC ZA UNAPREDENJE OBRAZOVANJA
SARADNIK ZA UNAPREDENJE OBRAZOVANJA
SARADNIK ZA UCENJE NA DALJINU

FOND SOLIDARNOSTI
RUKOVODECA RADNA MESTA:



DIREKTOR
ZAMENIK DIREKTORA
SEKRETAR

RADNA MESTA U OSNOVNOJ DELATNOSTI:
RUKOVODILAC ODELJENJA

RUKOVODILAC ODSEKA

SLUZBENIK ZA OBRADU ZAHTEVA

ADMINISTRATOR ZAHTEVA
KATALOG RADNIH MESTA PRATECIH | POMOCNO-TEHNICKIH POSLOVA:

PRAVNI, KADROVSKI | ADMINISTRATIVNI POSLOVI:

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

RUKOVODILAC PRAVNIH, KADROVSKIH | ADMINISTRATIVNIH POSLOVA

- organizuje, rukovodi, koordinira, prati i kontroliSe izvrSenje pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova;

- razvija, definiSe i koordinira pripremu programa i planova rada iz oblasti pravnih, kadrovskih i
administrativnih poslova;

- organizuje, koordinira i kontroliSe izvrSenje opstih poslova;

- donosi odluke o nacinu realizacije pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova;

- prati sprovodenje i uskladenost opstih i pojedinacnih akata sa propisima iz delokruga rada;

- obavlja poslove iz oblasti imovinsko - pravnih poslova;

- prati i priprema opste akte, ugovore i druge opste i pojedinacne akte;

- kontroli$e pripremu ugovora i njihovu realizaciju i donosi odluku o preduzimanju pravnih mera;

- reSava radne, disciplinske i druge postupke i upravlja drugim pravnim poslovima;

- nadzire rad zaposlenih na pravnim, kadrovskim i administrativnim poslovima;

- koordinira poslove iz oblasti zastite zaposlenih od zlostavljanja na radu;

- koordinira osmisljavanje i uspostavljanje sistema upravljanja rizicima kao i sistema internih kontrola;
- analizira probleme u vrSenju poslova i priprema smernice i uputstva zaposlenima za ujednacavanje i
primenu najbolje prakse.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
- znanje rada na racuna;

- najmanje pet godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

PRAVNO KADROVSKI ANALITICAR

- prati stanje, sprovodi stru€ne analize i analizira informacije i akte i predlaze mere za unapredenja pravnih
pitanja iz delokruga rada;

- daje stru¢na misljenja u procesu formiranja planova rada;

- prati sprovodenje i uskladenost opstih i pojedinacnih akata sa propisima iz delokruga rada;

- izraduje opste i pojedinacne akte, daje tumacenja istih i kontroli§e njihovu primenu od strane zaposlenih;

- izraduje ugovore, ucestvuje u pracenju njihove realizacije i predlaze vrstu pravnih mera;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

PRAVNO KADROVSKI ANALITICAR

- analizira obrazovne potrebe zaposlenih i predlaze programe struénog usavr$avanja u skladu sa utvrdenim
potrebama;

- prati, koordinira i evaluira sprovodenje stru¢nog usavrSavanja zaposlenih;
- u€estvuje u izradi i pripremi radnog materijala za stru¢no usavr$avanje i osposobljavanje;

- u€estvuje u prikupljanju podatka, analizira, prati i daje predloge za unapredenje organizacije i karijernog
razvoja zaposlenih;

- vodi upravni postupak iz delokruga rada;

- daje stru€na misljenja u pokrenutim radnim i drugim sporovima i drugim pitanjima iz radno-pravnih odnosa.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistiCkim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
- znanje rada na racunaru;

- najmanje tri godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /

obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

PRAVNI ZASTUPNIK
- vr8i poslove zastupanja pred nadleznim sudovima i drugim drzavnim organima u sporovima nastalim iz
oblasti rada, privrednim, imovinsko - pravnim, radnim i drugim sporovima;

- priprema dokumentaciju, izraduje i podnosi tuzbe, protivtuzbe, odgovore na tuzbu, pravne lekove i predioge
za izvrSenja nadleznim sudovima;

- priprema stru¢na misljenja u pokrenutim radnim i drugim sporovima i drugim pitanjima iz radno - pravnih
odnosa;

- sacinjava izvestaje o radu i sprovedenim sudskim postupcima;

- postupa po pozivu i nalogu suda i drugih organa.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
- polozen pravosudni ispit;

- najmanje dve godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

DIPLOMIRANI PRAVNIK ZA PRAVNE, KADROVSKE | ADMINISTRATIVNE POSLOVE

- sprovodi postupak zasnivanja radnog odnosa i ugovornog angazovanja lica van radnog odnosa i postupak
ostvarivanja prava, obaveza i odgovornosti iz radnog odnosa;

- vodi upravni postupak iz delokruga rada;
- priprema opste i pojedinacne akte iz oblasti pravnih, kadrovskih i administrativnih poslova;

- priprema dokumentaciju, izraduje i podnosi tuzbe, protivtuzbe, odgovore na tuzbu, pravne lekove i predloge
za dozvolu izvr8enja nadleznim sudovima;

- vodi evidenciju i sacinjava periodi¢ne izvestaje o radu i stanju u oblasti pravnih, kadrovskih i administrativnih
poslova;

- priprema dokumenta i elemente za izradu programa i planova iz oblasti pravnih, kadrovskih i administrativnih
poslova;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

DIPLOMIRANI PRAVNIK ZA PRAVNE, KADROVSKE | ADMINISTRATIVNE POSLOVE

- daje stru¢na podrsku u procesu formiranja planova rada;

- daje stru¢nu podrsku u oblasti kancelarijskog poslovanja.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

SAMOSTALNI PRAVNI SARADNIK

- prikuplja, ureduje, priprema i kontroliSe podatke neophodne za izradu analiza, izvestaja i projekata;
- uCestvuje u pripremi dokumentacije za raspisivanje konkursa i oglasa;

- uCestvuje u pripremi ugovora i reSenja u vezi sa svim promenama u toku radnog odnosa i ostvarivanja prava
iz radnog odnosa;

- uCestvuje u analiziranju obrazovnih potreba zaposlenih, predlaganju programa stru¢nog usavrSavanja u
skladu sa utvrdenim potrebama i sprovodenju procedure u vezi sa stru¢nim usavrSavanjem zaposlenih;

- uCestvuje u pripremi opstih akata, ugovora i drugih akata u vezi sa raspolaganjem, koriS¢enjem i
osiguranjem poslovnog i stambenog prostora,

- priprema dokumentaciju, sacinjava predlog ugovora i preduzima odgovaraju¢e mere iz delokruga rada;
- vodi evidencije iz delokruga rada i izveStava o izvr§enim aktivnostima;
- izraduje delove nacrta i drugih akata iz delokruga rada;

- priprema materijal za sastanke i vodi zapisnike sa sastanaka.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od
10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.
- znanje rada na racunaru;

- najmanje tri godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

PRAVNI SARADNIK

- prikuplja, ureduje i kontroliSe podatke neophodne za izradu odgovarajuc¢ih dokumenata, izvestaja i
analiza;

- vrSi objedinjavanje podataka i tehni¢ku obradu izvestaja i analiza;

- uCestvuje u pripremi potvrda i uverenja;

- uCestvuje u pripremi reSenja i naloga;

- ucestvuje u pripremi dokumentacije za raspisivanje konkursa i oglasa i proceduri izbora;

- vodi i azurira personalna dosijea i vrsi prijavu / odjavu zaposlenih kod nadleznih organa;

- sastavlja ugovore i reSenja u vezi sa svim promenama u toku radnog odnosa i ostvarivanja prava iz
radnog odnosa;

- prati pravne propise i vodi evidenciju izmena odgovarajucih propisa;




Naziv radnog mesta

Stru€na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

PRAVNI SARADNIK

- vodi evidencije iz delokruga rada i izveStava o izvrSenim aktivnostima;

- priprema materijal za sastanke i vodi zapisnike sa sastanaka.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje
pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine;

izuzetno:

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe.

- znanje rada na racunaru;

- najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima sa srednjim obrazovanjem.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

REFERENT ZA PRAVNE, KADROVSKE | ADMINISTRATIVNE POSLOVE

- pruza tehnic¢ku podrsku u pripremi pojedinacnih akata i prikuplja i priprema dokumentaciju prilikom
izrade akata, ugovora i dr.;

- prikuplja podatke za izradu odgovarajuéih dokumenata, izvestaja i analiza;

- vr$i objedinjavanje podataka i tehni¢ku obradu izvestaja i analiza;

- izdaje odgovarajuce potvrde i uverenja;

- izrada mesecnih i periodicnih statistiCkih i drugih izvestaja iz delokruga svog rada;

- vr$i administrativno-tehnicke poslove vezano za unos i obradu podataka;

- vodi i azurira personalna dosijea i vodi evidencije i vrsi prijavu / odjavu zaposlenih kod nadleznih
organa;

- obavlja administrativne poslove iz oblasti imovinsko - pravnih poslova;

- vrSi kancelarijske poslove neposredno na Salteru;

- obavlja administrativne poslove u vezi sa kretanjem predmeta;

- vodi opsti delovodnik, popise akata i zavodi, razvodi, arhivira i zaduzuje akta;
- vrSi rasporedivanje, otpremu i dostavu dokumentacije i poste;

- pruza podrsku pripremi i odrzavanju sastanaka;

- priprema i umnozava materijal za rad;

- vodi evidenciju opreme i ostalih sredstava i stara se o nabavci, Cuvanju i podeli potroSnog
kancelarijskog materijala;
- vodi propisane evidencije i azurira podatke u odgovaraju¢im bazama.

- srednje obrazovanje.

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta POSLOVNI SEKRETAR

- prati izvestaje i analize za potrebe rukovodioca;

Opéti / tipi¢ni opis posla - prikuplja, ureduje, priprema i kontroliSe podatke neophodne za izradu nalaza, izvestaja i projekata;

- pravovremeno prosleduje potrebne informacije rukovodiocu, saradnicima ili klijentima;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

POSLOVNI SEKRETAR

- vodi korespodenciju po nalogu rukovodioca;

- izraduje sluzbene beleske iz delokruga rada;

- vrSi evidenciju sastanaka, rokova i obaveza rukovodioca;

- odgovara na direktne ili telefonske upite i e - mail poste i vodi evidenciju o tome;

- priprema analitiCke informacije i piSe poslovne dopise prema dobijenim uputstvima za potrebe rukovodioca.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od
10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.
- znanje rada na racunaru;

- znanje stranog jezika.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

ZAPISNICAR

- izraduje dokumenta po usmenom diktatu, pravi stenografske zapise i prenosi iste u pisani oblik, stara
se o kvalitetu, oblikovanju i Stampanju teksta;

- prenosi snimljene zapise u pisana dokumenta,
- azurira podatke u odgovaraju¢im bazama;

- pruza tehnic¢ku podrsku i prikuplja i priprema dokumentaciju iz delokruga svog rada, formira spise
predmeta;

- vodi propisane evidencije;
- pruza podrsku pripremi i odrzavanju sastanaka i vodi zapisnike na sastanku;

- vr$i objedinjavanje podataka i tehni¢ku obradu izvestaja i analiza.

Stru€na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno

iskustvo

- poloZen ispit za daktilografa klasa A1;

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

TEHNICKI SEKRETAR

- priprema materijal, zakazuje i vodi evidenciju sastanaka, rokova i obaveza rukovodioca;
- prima, razvrstava i distribuira sluzbenu postu i drugu dokumentaciju;

- vodi evidenciju o kretanju distribuirane poste i izvr§enoj korespodenciji;

- komunikacira sa strankama putem telefona;

- sprovodi stranke prema protokolu;

- prikuplja, ureduje, priprema i kontroliSe podatke neophodne za izradu analiza, izvestaja i
projekata;

- pruza podrsku u obradi podataka iz delokruga rada.




Naziv radnog mesta

TEHNICKI SEKRETAR

- srednje obrazovanije;

izuzetno:

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno

iskustvo

- osnovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste€eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe.

- znanje rada na racunaru.

FINANSIJSKI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI:

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

RUKOVODILAC FINANSIJSKO-RACUNOVODSVENIH POSLOVA

- organizuje, rukovodi i prati izvrSenje finansijskih i raCunovodstvenih poslova;

- razvija, definiSe i koordinira pripremu finansijskih planova i drugih opstih i pojedinacnih akata iz oblasti svog
rada;

- koordinira vodenje poslovnih knjiga, izradu i pripremu finansijskih izvestaja;

- saraduje sa organima kontrole, omogucava uvid u poslovanje, pruza potrebna obavestenja i postupa po
primedbama u skladu sa vazeéim propisima;

- donosi odluke o nacinu realizacije finansijskih i raunovodstvenih poslova;

- prati pravne propise i kontroliSe sprovodenje zakonitosti namenskog i ekonomicnog trosenja finansijskih
sredstava;

- kontroliSe izradu finansijskih pregleda, analiza i izvestaja;
- projektuje prilive i odlive nov€anih sredstava;
- koordinira u sprovodenju nacela jednoobraznosti u vezi sa evidentiranjem i izveStavanjem;

- rukovodi pripremom i izradom finansijskih izvestaja (periodi¢nih i godisnjih) i godiSnjeg izvestaja o poslovanju
(zavrS$nog racuna);

- kontroliSe formiranje dokumentacije za prenos nov¢anih sredstav;

- organizuje Guvanje racunovodstvenih isprava, poslovnih knjiga i finansijskih izvestaja.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po€ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
- znanje rada na racunaru;

- najmanje pet godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENI ANALITICAR

- planira, razvija i unapreduje metode i procedure finansijskih i racunovodstvenih poslova;
- razvija, priprema i predlaze finansijske planove i izraduje ekonomske analize o finansijskom poslovanju;
- razvija i unapreduje procedure za finansijsko upravljanje i kontrolu;

- prati stanje, sprovodi stru¢ne analize, ispituje informacije i analizira akte i predlaze mere za unapredenje
finansijskih i raCunovodstvenih pitanja iz oblasti svog rada;

- izraduje budzet i uestvuje u procedurama ugovaranja i realizacije projekata;
- daje stru¢na misljenja u vezi sa finansijskim i raCunovodstvenim poslovima;

- priprema opste i pojedinacne akte dokumenta u vezi sa finansijskim i ra¢unovodstvenim poslovima;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENI ANALITICAR

- kontroli$e i nadzire pripremu i obradu zahteva za pla¢anje po razli¢itim osnovama;
- kontroli$e preuzimanje obaveza za realizaciju rashoda;

- uCestvuje u pripremi i izradi finansijskih izvestaja (periodi¢nih i godisnjih) i godiSnjeg izvestaja o poslovanju
(zavrsnog racuna);

- kontroliSe transakcije racuna prihoda i rashoda, racuna finansijskih sredstava i obaveza i racuna i
finansiranja;

- obezbeduje primenu zakona iz oblasti svog rada;
- kontroliSe uskladenost evidencija i stanja glavne knjige sa dnevnikom;

- prati usaglasavanje potrazivanja i obaveza.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
- znanje rada na racunaru;

- najmanje tri godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENI ANALITICAR ZA MEDUNARODNE PROJEKTE

- pruza stru¢nu pomoc pri izradi projektne dokumentacije;
- priprema budzet projekata;

- prati pravne medunarodne i domace propise i kontroliSe sprovodenje zakonitosti namenskog i ekonomi¢nog
troSenja finansijskih sredstava;

- kontrolise namensko koriS¢enje i ekonomicnost sredstava prilikom sklapanja ugovora;

- izraduje finansijske preglede, analize i izvestaje iz oblasti svog rada.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- znanje rada na racunaru;

- znanje stranog jezika;

- najmanje tri godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

SLUZBENIK PRINUDNE NAPLATE

- vodi evidenciju duznika;

- likvidira naplacena sredstva po osnovu prinudne naplate, obraduje i kontroliSe dinamiku naplate
potrazivanja;

- azurira zakonsku zateznu kamatu i obavlja poslove obracuna kamate u postupku prinudne naplate;
- sprovodi postupak naplate potrazivanja;
- sprovodi postupak povracaja neosnovano naplacenih sredstava duznicima;

- priprema predlog za otpis / isknjizavanje salda malih vrednosti;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

SLUZBENIK PRINUDNE NAPLATE

- analizira podatke i sacinjava izvestaje o prinudno napla¢enim sredstvima;

- vodi evidencije u oblasti svog rada.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
- znanje rada na racunaru;

- najmanje dve godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

DILOMIRANI EKONOMISTA ZA FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENE POSLOVE

- priprema podatke i pruza podrsku u izradi finansijskih planova;
- izraduje procedure za finansijsko upravljanje i kontrolu (FUK);

- prati stanje, sprovodi stru¢ne analize, ispituje informacije i analizira akte i priprema izvestaje o finansijskim i
raCunovodstvenim pitanja iz oblasti delokruga rada;

- prikuplja i obraduje podatke za izradu izvestaja, finansijskih pregleda i analiza;

- priprema podatke za izradu opstih i pojedinacnih akata;

- priprema i vrSi obradu dokumentacije za pla¢anje po razli¢itim osnovama;

- vrSi pla¢anje po osnovu dokumentacije, prati preuzimanje obaveza za realizaciju rashoda;
- izraduje planove i programe razvoja i analize iz delokruga svog rada;

- priprema izvestaje iz oblasti rada;

- prati uskladivanje plana rada i finansijskih planova;

- u€estvuje u pripremi i izradi finansijskih izvestaja (periodi¢nih i godi$njih) i godi$njeg izvestaja o poslovanju
(zavrsnog racuna);

- vr$i racunovodstvene poslove iz oblasti rada;

- priprema i obraduje dokumentaciju za evidentiranje nastalih poslovnih promena;

- prati vodenje i vodi pomoéne knjige i pomocne evidencije i usaglaSava pomocne knjige sa glavnom knjigom;
- uskladuje stanja imovine i obaveza u knjigovodstvenoj evidenciji sa stvarnim stanjem;

- prati usaglasavanje potrazivanja i obaveze;

- prati Cuvanje i arhiviranje finansijskih izvestaja, dnevnika i glavne knjige.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po€ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

SAMOSTALNI FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENI SARADNIK

- prikuplja, ureduje i priprema podatke za izradu finansijskih analiza, izvestaja i projekata;

- proverava ispravnost finansijsko - racunovodstvenih obrazaca;




Naziv radnog mesta

Stru€na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

SAMOSTALNI FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENI SARADNIK

- priprema propisane dokumentacije za podnoSenje poreskih evidencija i prijava;
- vrSi bilansiranje prihoda i rashoda (mesec¢no, kvartalno i godiSnje);
- vr$i bilansiranje pozicija bilansa stanja;

- izraduje dokumentaciju za podnoSenje poreskim sluzbama i drugim propisima ustanovljenim organima
i sluZzbama;

- vodi evidencije o realizovanim finansijskim planovima i kontroliSe primenu usvojenog kontnog plana;

- priprema i obraduje podatke za finansijske preglede i analize, statistiCke ostale izveStaje vezane za
finansijsko - materijalno poslovanje;

- priprema podatke, izvestaje i informacije o finansijskom poslovaniju;

- priprema i obraduje zahteve za placanje po razli€itim osnovama;

- prati propise i vodi evidenciju izmena propisa iz delokruga rada;

- vodi evidencije iz delokruga rada i izveStava o izvrSenim aktivnostima;

- obavlja obracune i realizuje devizna pla¢anja i vodi deviznu blagajnu;

- vodi pomoc¢ne knjige i evidencije i usaglasava pomocne knjige sa glavnom knjigom;

- evidentira poslovne promene;

- priprema dokumentaciju za usaglaSavanje potrazivanja i obaveze;

- Cuva i arhivira pomocne knjige i evidencije;

- vri obracun i isplatu plata, naknada i drugih li¢nih primanja, pripadajucih poreza i doprinosa;
- priprema i obraduje dokumentaciju za poslovne promene iskazane na izvodima racuna;

- kontroliSe elektronske naloge za placanje i automatske naloge za knjizenje.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje
pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine;

izuzetno:

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima stec¢eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe.

- znanje rada na racunaru;

- najmanje tri godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

SEF RACUNOVODSTVA

- priprema opsti akt o organizaciji raunovodstva i stara se o uvodenju i funkcionisanju
raCunovodstvenog softvera za vodenje poslovnih knjiga;

- izraduje finansijske izvestaje (periodicne i godisnje) i godisnji izvestaj o poslovanju (zavrsni racun);
- proverava ispravnost finansijsko racunovodstvenih obrazaca;

- vr8i bilansiranje prihoda i rashoda;

- vr8i bilansiranje pozicija bilansa stanja;

- vodi evidencije o realizovanim finansijskim planovima i kontroliSe primenu usvojenog kontnog plana;

- priprema i obraduje podatke za finansijske preglede i analize, statistiCke i ostale izveStaje vezane za
finansijsko - materijalno poslovanije;

- priprema podatke, izvestaje i informacije o finansijskom poslovaniju;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

SEF RACUNOVODSTVA

- preuzima izvode po podracunima i vrsi proveru knjigovodstvene dokumentacije koja je vezana za odliv
i priliv gotovine;

- kontira i vrSi knjizenje;
- sprovodi odgovaraju¢a knjizenja i vodi evidenciju o zaduzenju i razduzenju;
- vr§i obradun amortizacije, povec¢anja i otudenja osnovnih sredstava;

- prati i usaglasava prelazne racune i prenos sredstava po uplatnim raCunima sa nadleznim drzavnim
organima;

- vrSi usaglasavanje glavne i pomocne knjige potrazivanja po osnovu prinudne naplate;

- vrSi kontrolu knjizenja na kontima glavne knjige i usaglasavanja prenosa sredstava izmedu podracuna,
priliva i odliva sredstava po izvorima;

- vodi pomocne knjige i evidencije i usaglasava pomocne knjige sa glavnom knjigom;
- Guva i arhivira pomoéne knjige i evidencije;
- saCinjava i priprema dokumentaciju za usaglasavanje potrazivanja i obaveze;

- priprema dokumentaciju za obracun i isplatu plata, naknada i drugih li¢nih primanja, pripadajucih
poreza i doprinosa;

- priprema i obraduje dokumentaciju za poslovne promene iskazane na izvodima racuna.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje
pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine;

izuzetno:

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe.

- znanje rada na racunaru;

- najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima sa srednjim obrazovanjem.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

REFERENT ZA FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENE POSLOVE
- vrSi prijem, kontrolu, grupisanje i knjizenje ulazne i izlazne dokumentacije i daje nalog za
finansijsko zaduzivanje;

- vrSi usaglasavanje sa glavnom knjigom svih konta za obra¢un zarada, naknada zarada i druga
primanja;

- vrSi obracun zarada i ostalih isplata;

- izdaje potvrde o visini zarada;

- vrSi fakturisanje usluga;

- vodi knjigu izlaznih faktura i drugih evidencija;

- vodi propisane elektronske evidencije i obavlja elektronska placanja;

- kontroliSe evidentiranje poslovnih promena u poslovnim knjigama i evidencijama;

- prati i usaglasava stanje knjiga osnovnih sredstava i glavne knjige;

- prati izmirivanje poreskih obaveza;

- uCestvuje u izradi obracuna poreza na dodatu vrednost;

- izraduje mesecCne izvestaje iz delogruga svog rada i odgovoran je za njihovu tacnost;

- azurira podatke u odgovaraju¢im bazama;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

REFERENT ZA FINANSIJSKO-RACUNOVODSTVENE POSLOVE
- pruza podrsku u izradi finansijskih izvestaja (periodi€nih i godis$njih) i godiSnjeg izvestaja o
poslovanju;

- vrSi racunsku i logi¢ku kontrolu mesecnih izvestaja, obraduje podatke i izraduje statistiCke tabele.

- srednje obrazovanje.

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

BLAGAJNIK

- vodi blagajnu i evidenciju zarada,;

- razvrstava i vodi arhivu izvoda i dokumentacije o izvrSenim uplatama;

- priprema dokumentaciju za nov€ane uplate i isplate;

- ispladuje novac, obracunava bolovanja, obavlja pla¢anja po zaklju€enim ugovorima;
- priprema podatke za izradu statisti¢kih i drugih izvestaja o zaradama;

- vrSi obracune i realizuje placanja i vodi blagajnu.

- srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo - znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

KONTISTA

- kontira izvode i druge knjigovodstvene isprave za trezor i druge racune i podracune;
- sastavlja naloge za knjizenja u glavnoj knijizi;
- priprema i izraduje delove periodi¢nih obra¢una i zavr$nog racuna;

- priprema podatke za izradu finansijskog plana.

- srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo - znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

LIKVIDATOR

- obavlja internu kontrolu transakcija racuna prihoda i rashoda;
- obavlja likvidaciju knjigovodstvenih isprava;
- kontroliSe ispravnost svih ulaznih, izlaznih i internih dokumenata;

- priprema podatke za izradu periodi¢nih obrauna i zavrdnih racuna.

- srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo - znanje rada na racunaru.

POSLOVI JAVNIH NABAVKI | KOMERCIJALE:




Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

RUKOVODILAC POSLOVA JAVNIH NABAVKI

- organizuje, rukovodi, koordinira i prati izvrSenje poslova i izraduje planove rada u oblasti javnih nabavki;

- rukovodi pripremom predloga godiSnjih planova javnih nabavki, nabavki na koje se zakon ne primenjuje i
plana kontrole javnih nabavki;

- kontroliSe akte koji se donose u postupcima javnih nabavki;
- prati izvrSenje preporuka datih u sprovedenim kontrolama;
- u€estvuje u postupcima javnih nabavki kao ¢lan komisije;

- kontroliSe zakonitost planiranja, sprovodenja i izvrSenja javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne
primenjuje i izraduje izvestaj o realizovanim nabavkama;

- koordinira istrazivanja trzista, trziSnih partnera i drugih analiza;
- kontroli$e troSkove i koordinira sporovodenje javnih nabavki;

- koordinira u izradi ugovora o javnim nabavkama.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- znanje rada na racunaru;

- polozen strucni ispit za sluzbenika za javne nabavke, u skladu sa zakonom;

- najmanje pet godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

SLUZBENIK ZA JAVNE NABAVKE
- priprema godisnji plan javnih nabavki, plan nabavki na koje se zakon ne primenjuje i plan kontrole javnih
nabavki;

- prikuplja, ureduje, priprema i kontroliSe podatke neophodne za sprovodenje javnih nabavki i nabavki na koje
se zakon ne primenjuje i sprovodi javnu nabavku,

- sprovodi stru¢ne analize, proucava trziste i predlaze mere za unapredenje poslova javnih nabavki i nabavki
na koje se zakon ne primenjuje;

- kontroliSe akte donete u postupcima javnih nabavki, saCinjava izvestaj i vodi evidenciju o sprovedenim
kontrolama, prema godiSnjem planu;

- uCestvuje u postupcima javnih nabavki kao ¢lan komisije;
- pravi plan prec¢enja i realizacije izvrSenja ugovora i prati realizaciju preporuka o sprovedenim kontrolama;

- priprema ugovore, izvestaje i vodi evidencije iz oblasti svog rada.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- znanje rada na racunaru;

- polozen strucni ispit za sluzbenika za javne nabavke, u skladu sa zakonom;

- najmanje tri godine radnog iskustva.




Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

STRUCNI SARADNIK ZA JAVNE NABAVKE

- prikuplja i obraduje podatke o potrebama za dobrima, uslugama i radovima u cilju sprovodenja javnih
nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje;

- prima ponude i iste dostavlja komisiji za izbor najpovoljnijeg ponudaca;
- vodi dnevnik javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje;

- prikuplja podatke za izradu stru¢nih analiza i izvestaja iz oblasti javnih nabavki i nabaki na koje se
zakon ne primenijuje;

- prikuplja podatke i priprema delove godi$njih planova javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne
odnosi;

- priprema dokumentaciju u postupcima javnih nabavki;

- priprema i obraduje sve podatke za nabavku potroSnog kancelarijskog materijala i sitnog inventara;
- u€estvuje u postupcima javnih nabavki kao ¢lan komisije;

- kontroliSe formalnu ispravnost dokumentacije u postupcima javnih nabavki;

- vodi evidencije o zaklju¢enim ugovorima u postupku javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne
primenjuje i prati realizaciju javnih nabavki.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje
pocev od 10. septembra 2005. godine,

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.
- znanje rada na racunaru;

- polozen strucni ispit za sluzbenika za javne nabavke, u skladu sa zakonom.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

REFERENT ZA JAVNE NABAVKE

- priprema dokumentaciju i neophodne informacije za izradu godi$njih planova javnih nabavki i nabavki na
koje se zakon ne primenjuje;

- vodi evidencije u skladu sa propisima, po okoncanju javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne
primenjuje;

- izdaje potrosni i drugi materijal i vodi potrebne evidencije;
- prikuplja i obraduje potrebne podatke za nabavku osnovnih sredstava;
- uCestvuje u sprovodenju nabavke sitnog inventara;

- prima dokumentaciju i evidentira, razvrstava, distribuira, kontroliSe ispravnost i arhivira dokumentaciju u
postupcima javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne primenjuje;

- priprema podatke za izradu izveStaja o sprovodenju javnih nabavki i nabavki na koje se zakon ne
primenjuje;

- vodi evedinciju javnih nabavki i aZzurira podatke u odgovaraju¢im bazama.

- srednje obrazovanje.

- znanje rada na racunaru;

- polozen strucni ispit za sluzbenika za javne nabavke, u skladu sa zakonom.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

KOMERCIJALISTA

- kontaktira sa dobavljaima i kupcima i ugovara prodaju i nabavku za potrebe rada;

- obavlja prodaju proizvoda iz proizvodnog asortimana,;




Naziv radnog mesta KOMERCIJALISTA

- proucava trziSte u vezi snabdevanja i predlaze mere za unapredenje proizvodnog asortimana;
- prati realizaciju ugovora i izraduje izvestaje;

- vodi evidencije o realizovanim kupoprodajnim aktivnostima i priprema izvestaje.

Stru€na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanije.

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

Naziv radnog mesta PRODAVAC
- obavlja prodaju robe, proizvoda, usluga, karata i dr. (ekvivalenata), vrsi naplatu i izdaje racun
kupcu;
- vodi propisanu evidenciju o prometu i popisu robe;

Opsti / tipicni opis posla - sravnjuje promet i vrSi predaju dnevnog prometa;

- prima reklamacije i reSava o jednostavnijim oblicima reklamacije, odnosno upucuje reklamaciju u
dalju proceduru;

- evidentira zahteve za nabavku robe.

Stru¢na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

Naziv radnog mesta MAGACIONER / EKONOM

- prima i skladisti robu u magacin;
- izdaje robu iz magacina;
- Cuva, klasifikuje i evidentira robu;
- kontroliSe stanje zaliha skladistene robe;
Opéti / tipiéni opis posla - ucestvuje u izradi planova nabavki radi popunjavanja magacina;
- narucuje robu i vrsi sravnjivanje ulaza i izlaza robe sa materijalnim knjigovodstvom;
- vodi propisanu dokumentaciju za pravilno i uredno magacinsko poslovanje;
- vr§i sravnjivanje stanja magacina sa knjigovodstvenom analitikom;
- odgovara za ispravnost vage za merenje robe, higijenu magacinskog prostora i celokupnu robu u
magacinu i rokove njene upotrebe.
- srednje obrazovanije;
izuzetno:

Stru€na sprema / obrazovanje

- osnovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe.

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

POSLOVI INFORMACIONIH SISTEMA | TEHNOLOGIJA:




Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /

obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

RUKOVODILAC POSLOVA TELEKOMUNIKACIONIH SISTEMA

- organizuje, rukovodi, prati, koordinira i kontroliSe funkcionisanje procesa rada u vezi sa telekomunikacijama;
- razvija, definiSe i koordinira pripremu planova telekomunikacija;

- koordinira izradu i pripremu izvestaja;

- koordinira odrzavanja kompletne telekomunikacione opreme;

- prati pravne propise i kontroliSe sprovodenje zakonitosti namenskog i ekonomi¢nog troSenja resursa;

- kontrolise namensko koriS¢enje dodeljenih sredstava.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistiCkim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- najmanje pet godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

RUKOVODILAC POSLOVA INFORMACIONIH SISTEMA | TEHNOLOGIJA

- organizuje, rukovodi, prati, koordinira i kontroliSe funkcionisanje informaciono - komunikacionih tehnologija i
poslova;

- razvija, definiSe i koordinira pripremu IKT planova;

- koordinira izradu i pripremu IKT izvestaja;

- donosi odluke o nacinu realizacije IKT poslova;

- prati propise i kontroliSe sprovodenje zakonitosti namenskog i ekonomicnog troSenja IKT resursa;
- kontrolise namensko koriS¢enje i ekonomicnost sredstava prilikom sklapanja ugovora;

- koordinira izradu op$tih i pojedinacnih akata u vezi sa IKT poslovima i daje misljenje o njima;

- koordinira izradu IKT pregleda i analiza,

- koordinira projekte realizacije definisanih programskih zahteva,

- definiSe politike i mere bezbednosti u informacionom sistemu.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- najmanje pet godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

PROJEKTANT INFORMACIONIH SISTEMA | PROGRAMA

- gnalizira kczrisnile zahteve i sprovodi analizu poslovnog sistema i projektnog zadatka i vrsi izbor procedure
njegovog resavanja;

- odreduje potreban broj ljudi za realizaciju projekta i koordinira njihovim aktivnostima;

- projektuje modele podataka, modele poslovnih procesa sa stanovista aplikacija i korisni¢kog interfejsa;

- koordinira projektima realizacije programskih zahteva (projektna specifikacija);

- koordinira izradu poslovnih aplikacija;

- razvija postojece IS kroz analizu i pronalazenje moguénosti za unapredenje;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

PROJEKTANT INFORMACIONIH SISTEMA | PROGRAMA

- sprovodi funkcionalno testiranje poslovnih aplikacija;

- planiracbradu podataka koji se razmenjuju sa eksternim institucijama, a koji se koriste u poslovnim
aplikacijama;

- koordinira izradu projektne i tehnicke dokumentacije, kao i korisnickih uputstava;
- testira programske celine po procesima;

- analizira promene zakonskih propisa i podzakonskih akata od uticaja na eksploataciju i razvoj informacionog
sistema;

- definiSe preduslove za realizaciju novih aplikativnih resenja;

- u€estvuje u definisanju specifikacija za izradu programa.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- najmanje tri godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

PROJEKTANT INFORMATICKE INFRASTRUKTURE
- sprovodi analizu informaticke infrastrukture korisnika i definisanje projektnog zadatka za njen redovan razvoj,
odrzavanije i rad;

- projektuje modele integracije racunarske i mrezne opreme - servera, racunarskih radnih stanica, mrezne
opreme, kablovskih i radio veza;

- projektuje modele integracije sistemskog softvera i servisa - operativnih sistema, sistema za obezbedivanje
informaciono komunikacionih servisa - elektronske poste, intraneta, interneta i drugih;

- projektuje modele integracije informacionog sistema zasnovanog na smart karticama - opreme i smart
kartica, sistemskog softvera, baza podataka korisnika kartica, korisnickih aplikacija na karticama i u sistemu;

- projektuje modele zastite i kontrole pristupa i koriS§¢enja informatickih resursa i servisa, kao i modela izrada
rezervnih kopija podataka;

- sprovodi testiranje infrastrukturnih celina po procesima.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- najmanje tri godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

SOFTVER INZENJER
- uCestvuje u analizi korisnickih zahteva i sprovodi analizu projektnog zadatka i priprema predlog dizajn
reSenja;

- pruza stru¢nu podrsku u projektovanju, implementaciji i odrzavanju integrisanog modela podataka, modela
poslovnih procesa sa stanovista aplikacija i korisnickog interfejsa;

- izraduje poslovne aplikacije;
- sprovodi funkcionalno testiranje poslovnih aplikacija;

- formira i izraduje projektnu i tehni¢ku dokumentaciju, kao i korisni¢ka uputstava;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

SOFTVER INZENJER

- prati i podeSava parametre informaticke strukture;

- sprovodi obrade podataka koji se razmenjuju sa eksternim institucijama, a koji se koriste u poslovnim
aplikacijama;

- vodi obrade koje se javljaju u jednakim vremenskim intervalima;

- vrSi kontrolu obradenih podataka.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- najmanje jedna godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

PROGRAMER - INZENJER

- realizuje korisnic¢ke zahteve, odnosno dizajn informacionih sistema, odnosno aplikacija;
- pruza struénu porsku u projektovanju modela podataka, modela procesa i korisni¢kog interfejsa IS;

- pruza struénu porsku u projektovanju logicke strukture informacionih sistema, baza podataka, izvestaja,
aplikacija i internet portala, sajtova i prezentacija, kao i algoritama za realizaciju postavljenih zahteva;

- izraduje aplikativne programe;

- programira internet portale, sajtove, prezentacije u izabranom programskom okruzenju i vrsi integracije sa
bazom podataka;

- testira programske celine po procesima.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od
10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

INZENJER ZA RACUNARSKE MREZE

- primenjuje mrezna reSenja (switching, routing, internet rutiranje, NextGeneration Networks, broadband internet
pristup, kontrola mreznog samoracaja i dr.);

- pruza tehnicku podr8ku korisnicima informacionih sistema i saraduje sa tehnickom podrskom;

- definiSe, prezentuje i realizuje korisni¢ka reSenja vezana za raCunarske mreze i izraduje tehnicke
specifikacije;

- izraduje pisanu dokumentaciju za projekte i korisni¢ka resenja;
- vrSi optimizaciju parametara u zavisnosti od opterecenja i aplikativnih zahteva;

- prati potrebe korisnika i zahteve sistema, na osnovu kojih predlaze izmenu ili nadgradnju mreznih servisa.




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

INZENJER ZA RACUNARSKE MREZE

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- najmanje jedna godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

SAVETNIK ZA INFORMACIONU BEZBEDNOST

- prati i koristi medunarodne i domace standarde informacione bezbednosti;
- izraduje interna akata u oblasti informacione bezbednosti;

- planira i uestvuje u izboru, testiranju i implementaciji tehnickih, fizickih i organizacionih mera zastite,
opreme i programa;

- planira i vr§i nadzor implementacije i primene bezbednosnih procedura;

- vrSi analizu bezbednosti IKT sistema u cilju procene rizika;

- planira i u€estvuje u obuci zaposlenih, u oblasti informacione bezbednosti;

- uCestvuje u predlaganju strategija za zastitu mreze, IKT sistema i internet prezentacija;

- obezbeduje zastitu digitalnih identiteta i sertifikata u IKT sistemu;

- ostvaruje saradnju sa spoljnim subjektima pri radu na dizajniranju i odrzavanju sistema zastite i
isporuciocima hardvera i softvera radi zadovoljavanja postavljenih tehnolo$kih standarda.
Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

INTERNI IT REVIZOR

- kontroliSe primenu donetih IT bezbednosnih procedura;
- kontroliSe primenu industrijskih standarda u IT;
- kontroliSe primenu standarda donetih od strane relevatnih institucija;

- definiSe neophodne postupke kako bi se otklonili eventualni nedostaci IT okruzenja.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanije
do 10. septembra 2005. godine.




Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

ADMINISTRATOR TELEKOMUNIKACIONIH SISTEMA

- odrzava, nadgleda i konfiguriSe telekomunikacionu opremu i telekomunikacione aplikacije u okviru
informacionog sistema;

- priprema izvestaja iz baza u okviru telekomunikacionih sistema na osnovu zadatih parametara;

- unosi podatke i nove korisnike u telekomunikacione sisteme i aplikacije;

- podeSava, odrzava i dodaje nove lokala u okviru telefonskih centrala.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje

Stru€na sprema / obrazovanje  pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.

Dodatna znanja / ispiti / radno

iskustvo

Naziv radnog
mesta

Opsti / tipiCni opis
posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

ADMINISTRATOR INFORMACIONIH SISTEMA | TEHNOLOGIJA

- postavlja i odrzava integrisani sistema racunarske i mrezne opreme - servera, racunarskih radnih stanica, mrezne
opreme, kablovskih i radio veza;

- postavlja i odrzava integrisani sistem sistemskog softvera i servisa - operativnih sistema, sistema za
obezbedivanje informaciono komunikacionih servisa - elektronske poste, intraneta, interneta i drugih;

- postavlja i odrzava integrisani sistem zastite i kontrole pristupa i kori§¢enja informati¢kih resursa i servisa, kao i
modela izrada rezervnih kopija podataka;

- uCestvuje u izradi projektne dokumentacije;
- testira programske celine po procesima;

- podeSava i prati parametre rada, utvrduje i otklanja uzroke poremecaja u radu racunarske i mrezne opreme -
servera, racunarskih radnih stanica, mrezne opreme, kablovskih i radio veza;

- instalira, podeSava, prati parametre rada, utvrduje i otklanja uzroke poremecaja u radu sistemskog softvera i
servisa - operativnih sistema, korisni¢kih aplikacija, sistema za obezbedivanje informaciono komunikacionih servisa
- elektronske poste, intraneta, interneta, sistema zastite i kontrole pristupa i kori§¢enja informatickih resursa i
servisa i izrada rezervnih kopija podataka.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje poc¢ev od 10.
septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine;

izuzetno:

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.

Naziv radnog mesta

ADMINISTRATOR BAZE PODATAKA

- implementira i odrzava baze podataka, kreira izvestaje, interfejse i programske aplikacije u izabranom
klijent - server sistemu za upravljanje bazama podataka;

Opsti / tipiCni opis posla - odrzava baze podataka - kontrola integriteta, indeksiranje i izrada kopija u izabranom klijent - server

sistemu za upravljanje bazama podataka;

- vr$i pripremu, obradu i unos informacija, podataka i dokumenata u informacionom sistemu;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

ADMINISTRATOR BAZE PODATAKA

- stara se o ispravnom unos$enjeu podataka u baze informaconog sistema ustanove;

- vr$i pretrazivanje baze podataka informacionog sistema;

- pruza struénu podrsku u projektovanju logicke strukture informacionih sistema, baza podataka, izvestaja;
- planiranje i izrada backup / restore i disaster recovery procedura;

- sprovodi optimizaciju i unapredenje performansi produkcionog sistema i reSavanje tekucih problema u
radu sa bazama podataka,

- povezuije i vrSi migraciju podataka ka drugim sistemima za upravljanje bazama podataka;

- dostavlja izvestaje nadleznim organima i organizacijama u zemlji i inostranstvu.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev
od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis
posla

Stru¢na sprema /

obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno iskustvo

ADMINISTRATOR PODRSKE KORISNICIMA INFORMACIONIH SISTEMA | TEHNOLOGIJA

- sastavlja programe obuke korisnika racunarske infrastrukture;

- organizuje i sprovodi obuku korisnika za upotrebu baze podataka, kretanje kroz aplikacije i njihove komande,
unos i izmena podataka, dobijanje izvestaja;

- organizuje i sprovodi obuku korisnika za upotrebu internet portala, sajtova, prezentacija;

- organizuje i sprovodi obuku korisnika za upotrebu racunarske i mrezne opreme ra¢unarskih radnih stanica,
Stampaca, mrezne opreme i sistemskog softvera i servisa-operativnih sistema, sistema za obezbedivanje
informaciono komunikacionih servisa - elektronske poste, intraneta, interneta i drugih;

- organizuje i sprovodi obuku korisnika za upotrebu standardnih kancelarijskih programa i interneta;

- organizuje i sprovodi obuku korisnika za zastitu i kontrolu pristupa i kori§¢enja informatickih resursa i servisa,
kao i za izradu rezervnih kopija podataka.

Visoko obrazovanje :

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10.
septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine;

- srednje obrazovanje.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

TEHNICAR ODRZAVANJA INFORMACIONIH SISTEMA | TEHNOLOGIJA

- kontroliSe sa programerima rezultate testiranja;
- izvrSava obrade, kontroliSe rad standardnih aplikacija;

- instalira, podeSava, prati parametre rada, utvrduje i otklanja uzroke poremecaja u radu
informacionih sistema i tehnologija;

- preduzima mere za blagovremeno obezbedenje rezervnih delova;




Naziv radnog mesta TEHNICAR ODRZAVANJA INFORMACIONIH SISTEMA | TEHNOLOGIJA
- vodi operativhu dokumentaciju i potrebne evidencije.
Stru€na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

Naziv radnog mesta PROGRAMER

- programira kodira aplikacije po prethodno definisanom projektu i dizajnu;
- piSe obaveznu dokumentaciju u skladu sa postavljenim zahtevima;
Opsti / tipicni opis posla - obavlja kodiranje u skladu sa adekvatnim pravilima postavljenim od strane kori$éenog programskog
jezika i razvojnog okruzenja;

- piSe testove pomocu kojih je moguce proveriti ispravnost kreiranog koda.

Stru¢na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

POSLOVI INVESTICIONOG | TEHNICKOG ODRZAVANJA, BEZBEDNOSTI | ZASTITE:

Naziv radnog mesta RUKOVODILAC POSLOVA INVESTICIONOG / TEHNICKOG ODRZAVANJA

- organizuje, rukovodi i prati izvrSenje svih poslova investicionog i tehni¢kog odrzavanja;
- uCestvuje u izradi plana u delu koji se odnosi na investicije i odrzavanje i u€estvuje u njegovoj realizaciji;
- izraduje idejne i glavne projekte i vrsi kontrolu projekata i nadzor nad izvrSenjem radova;

Opéti / tipiéni opis posla | - pribavlja svu tehni¢ku dokumentaciju vezanu za izvodenje radova;

- snima stanje postojecih objekata i instalacija tehnickih sistema i priprema predlog radova i usluga;
- koordinira i prati izradu tehnicke dokumentacije;

- koordinira pripremu predloga planova investicionog i tehni¢kog odrzavanja i izradu tehnickih specifikacija za
nabavke i javne nabavke.

Visoko obrazovanje :

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim

Strucna sprema / strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

obrazovanje

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna znanja/ ISpItI / - Zhanje rada na racunaru;

radno iskustvo - polozen odgovarajuci strucni ispit iz oblasti rada, u skladu sa zakonom.

Naziv radnog mesta INZENJER/ORGANIZATOR INVESTICIONOG/TEHNICKOG ODRZAVANJA/ODRZAVANJA UREDAJA |
OPREME
- InZenjer investicionog/tehni¢kog - Organizator investicionog/tehnickog
odrzavanja/odrzavanja uredaja i opreme odrzavanja/odrzavanja uredaja i opreme

Opétiltipini opis posla - vrSi obilazak, snima i evidentira stanje postojecih objekata i instalacija tehnickih sistema i priprema predlog

radova;




- organizuje i usmerava izradu tehnicke dokumentacije;

- organizuje i prati izvodenje radova i popravki na teku¢em odrzavanju objekta;

- priprema predloge planova investicionog odrzavanja;

- priprema tehni¢ku dokumentaciju za redovan rad i odrzavanje objekta, opreme i instalacije;
- organizuje pripremu i priprema metroloSku, nau¢nu i stru¢nu dokumentaciju;

- priprema tehnicke specifikacije za nabavke;

- analizira zahteve, definiSe projektne zadatke i projektuje ili priprema mere u vezi sa investicionim
odrzavanjem;

- sprovodi stru€ne analize i predlaze mere za razvoj delatnosti;

- obavlja stru¢nu analizu i izraduje izvestaje;

- prati funkcionisanje slozenih uredaja i opreme i podeSava ih tokom dnevnog rada;

- rukuje automatizovanim kompleksnim tehni¢kim sistemima i podesava ih tokom redovnog - dnevnog rada;
- vodi grupu radnika sa kojom zajednicki radi na upravljanju, rukovanju ili odrzavanju tehnic¢kih sistema;

- odrzava azurnom bazu tehni¢ke dokumentacije o objektima, opremi i instalaciji;

- analizira parametre rada i obavlja dijagnozu uzroka kvarova;

- predlaze procedure za preventivno i redovno odrzavanje, kao i za otklanjanje kompleksnih kvarova;

- obavlja stru¢ne poslove odrzavanja;

- obavlja kontrolu redovnog rada tehnickih sistema i kontrolu aktivnosti odrzavanja;

- priprema predloge tehnickih specifikacija, kalkulacija, procedura, algoritama, dokumenata, izvestaja na
osnovu definisanog projektnog zadatka;

- trebuje i razduzuje materijal, alat neispravne - demontirane delove i dokumentaciju;
- priprema zbirne izvestaje na osnovu pojedinacnih evidencija.

Struéna Visoko obrazovanje:

sprema/obrazovanje ) ) . ) ) ) R
- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev
od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra

2005. godine.
Dodatna - znanje rada na racunaru; - znanje rada na racunaru.
znanja/ispiti/radno . o o )
iskustvo - polozen odgovarajuci stru¢ni ispit iz oblasti rada, u
skladu sa zakonom.
Naziv radnog mesta TEHNICAR INVESTICIONOG | TEHNICKOG ODRZAVANJA / ODRZAVANJA UREDAJA | OPREME

- snima i izraduje skice postojecih stanja i instalacija u objektima;
- pruza podrsku u izradi predmera radova i ugradnje opreme;
- prikuplja potrebne dozvola i saglasnosti;
w v - daje podatke za formiranje tehnicke dokumentacije i vodi evidenciju o istoj;
Opsti / tipiCni opis posla
- vodi evidenciju tehniCke dokumentacije;

- priprema investicionu - tehni¢ku dokumentaciju, predmer i predracun radova za izvodenje potrebnih
radova na objektima;

- prati realizaciju radova;




Naziv radnog mesta

TEHNICAR INVESTICIONOG | TEHNICKOG ODRZAVANJA / ODRZAVANJA UREDAJA | OPREME

- obavlja stru¢ne poslove odrzavanja;

- analizira parametre rada i obavlja dijagnozu uzroka kompleksnih kvarova objekata, opreme i
instalacija za koje je zaduzen;

- predlaze procedure za preventivno i redovno odrzavanje, kao i za otklanjanje kompleksnih kvarova;
- obavlja stru¢ne i tehnicke poslove odrzavanja;

- vr§i mehaniCarske poslove na preventivnom odrzavanju, demontazi, popravkama, remontima,
montazama;

- doraduje pojedine elemente, delove i sklopove pri montazi;
- vr§i kontrolu i overu gradevinskih dnevnika, knjiga i racuna izvedenih radova,;

- vrSi defektaze i potrebna merenja funkcionalnih elemenata, delova i sklopova sa demontazom,
popravkama i montazom;

- kontroliSe ispravnost i funkcionalnost tehnickih sistema i instalacija na objektima i uredajima;
- kotroliSe rad spoljnih saradnika i evidentira poslove i utro$ak materijala;

- vr§i nadzor nad izvodenjem radova;

- obavlja poslove rukovanja parnim kotlovima i odgovoran je za njihovo odrzavanije;

- priprema potrebnu dokumentaciju za postupak nabavki.

Stru€na sprema / obrazovanje - najmanje srednje obrazovanije.

Dodatna znanja / ispiti / radno

iskustvo

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

Posebni uslovi rada

DOMAR / MAJSTOR ODRZAVANJA
- Domar / majstor odrzavanja - Domar / majstor odrzavanja u posebnim uslovima
- obavlja preglede objekta, vrsi kontrolu ispravnosti instalacija, protivpozarnih sistema, uredaja, opreme,

aparata i sredstava prema planu odrzavanja;

- obavlja mehanicarske / elektri¢arske / vodoinstalaterske / bravarske / stolarske / limarske / molerske /
automehanicarske i sl. poslove, poslove lozaca, kao i druge radove odrzavanja i popravki;

- priprema objekte, opremu i instalacije za rad;

- obavestava nadlezne sluzbe o uo€enim nepravilnostima u objektu ili ve¢im kvarovima na sistemima i
instalacijama;

- pusta opremu ili postrojenja u operativni rad i zaustavlja na kraju operativnog rada ili u slu¢aju poremecaja
ili kvara;

- prati parametre rada i podeSava opremu i postrojenje;
- rukuje postrojenjima u kotlarnici;

- vodi evidenciju o kvarovima i izvrSenim popravkama.

- srednje obrazovanje;
izuzetno:

- oshovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.

- polozen strucni ispiti za rad sa sudovima pod pritiskom (za poslove rukovanja postrojenjem u kotlarnici).

- u 8koli za u€enike sa smetnjama u razvoju;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih i starijih sa mentalnim i intelektualnim teSko¢ama u
funkcionisanju, sa telesnim teSko¢ama u funkcionisanju;




- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih sa teSko¢ama u komunikaciji;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj dece i mladih sa smetnjama u razvoju - | i Il stepen podrske.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

SLUZBENIK ZA ZASTITU ZIVOTNE SREDINE

- izraduje plan zastite Zivotne sredine;

- izraduje plan upravljanja otpadom;

- organizuje i kontroliSe realizaciju mera za zastitu Zivotne sredine i smanjenje otpada;
- vrSi internu obuku zaposlenih u oblasti zastite Zivotne sredine i upravljanja otpadom;

- obavlja komunikaciju sa ovlaS¢enim organizacijama za vrSenje kontrole kvaliteta parametara Zivotne sredine
propisane zakonom;

- objedinjuje i kontroliSe evidenciju o koli¢inama i kretanju otpada;

- priprema i dostavlja izvestaje nadleznim organima o zastiti Zivotne sredine i tokovima otpada.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine; ili

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od
10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis posla

SARADNIK ZA SANITARNU KONTROLU

- vr8i kontrolu higijenskog, sanitarnog i tehni¢kog stanja objekata, opreme i inventara;
- vr8i kontrolu higijene zaposlenih, poslovnih prostorija, uredaja, opreme i inventara;
- vodi evidenciju i zapisnike po izvr§enoj sanitarnoj kontroli;

- predlaZe mere i posebna upozorenja u vezi sa rezultatima sanitarne kontrole.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje

Stru¢na sprema / obrazovanje  pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.

Dodatna znanja / ispiti / radno

iskustvo

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

REFERENT ZA SANITARNU KONTROLU / ZASTITU ZIVOTNE SREDINE

- prati higijensko, sanitarno i tehni¢ko stanja objekata, opreme i inventara;

- prati higijenu zaposlenih, poslovnih prostorija, uredaja, opreme i inventara;

- vodi evidenciju i zapisnike po izvr§enoj sanitarnoj kontroli;

- priprema delove predloga mera i upozorenja u vezi sa rezultatima sanitarne kontrole;

- realizuje plan zastite Zivotne sredine i plan upravljanja otpadom;




Naziv radnog mesta

REFERENT ZA SANITARNU KONTROLU / ZASTITU ZIVOTNE SREDINE

- organizuje sakupljanje i transport otpada;

- rukuje uredajima i opremom za tretiranje otpada;

- vodi evidenciju o koli¢inama i tokovima otpada;

- sprovodi mere za smanjenje otpada i zastite Zivotne sredine;

- priprema delove izve$taja o zastiti Zivotne sredine i upravljanja otpadom.

Stru€na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

RUKOVODILAC POSLOVA BEZBEDNOSTI, ODBRANE | VANREDNIH SITUACIJA

- organizuje, rukovodi, koordinira i prati izvrSenje poslova bezbednosti, odbrane, vanrednih situacija, civilne
zastite, zastite zivotne sredine, zastite od pozara i obrade i zastite podataka;

- razvija i predlaze bezbednosne ciljeve i bezbednosne politike;

- koordinira izradu procena, analiza, studija, elaborata, strategija i akcionih planova, procedura i pravila u
oblastima od znacaja za bezbednost, odbranu i vanredne situacije;

- razvija i predlaze preventivne bezbednosne mere u oblastima upravljanja krizama i zastite lica, imovine i
poslovanja od raznih pretnji, uklju€uju¢i odbranu od terorizma;

- razvija i predlaze mere za smanjenje rizika od elementarnih i drugih nepogoda;

- pruza struénu pomo¢ u procesu kontrole, uvodenja i primene standarda vezanih za bezbednost, odbranu i
vanredne situacije;

- sprovodi stru¢ni nadzor nad radom angazovanog ili unutradnjeg obezbedenja;

- koordinira pripremu opstih i pojedinacnih akata iz oblasti bezbednosti, odbrane i vanrednih situacija;

- planira i predlaze nabavku opreme potrebne za funkcionisanje poslova bezbednosti i zastite;

- izdaje uputstva za rad u vanrednim situacijama i postupanjima vezanim za pojacane mere bezbednosti;
- koordinira izradu redovnih i vanrednih izveStaja o okolnostima i dogadajima od znac¢aja za bezbednost,
odbranu i vanredne situacije.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje poc¢ev od
10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.

- znanje rada na racunaru;

- polozen odgovarajuci struéni ispit iz oblasti rada, u skladu sa zakonom;

- najmanje pet godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

RUKOVODILAC POSLOVA ZASTITE, BEZBEDNOSTI | ZDRAVLJA NA RADU

- organizuje, rukovodi, koordinira i prati izvrSenje svih poslova iz oblasti bezbednosti i zdravlja na radu;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

RUKOVODILAC POSLOVA ZASTITE, BEZBEDNOSTI | ZDRAVLJA NA RADU

- analizira stepen trenutne eksponiranosti bezbednosnim rizicima na radnim mestima i u radnom okruzenju;
- izraduje akte o proceni rizika na radnim mestima i u radnom okruzenju;
- izraduje akte o proceni rizika u zastiti lica, imovine i poslovanja;

- koordinira pripremu op$tih i pojedinacnih akata iz oblasti bezbednosti i zastite lica, imovine i poslovanja i
bezbednosti i zdravlja na radu;

- prati i kontroliSe sredstva i opremu za linu zastitu i za zastitu od pozara;

- kontroliSe i daje savete poslodavcu u planiranju, izboru, kori§¢enju, odrzavanju sredstava za rad, opasnih
materija i sredstava za zastitu na radu;

- organizuje i sprovodi obuku zaposlenih iz oblasti zastite bezbednosti i zdravlja na radu i zastite lica, imovine
i poslovanja;

- organizuje sprovodenje mera za blagovremeno otklanjanje utvrdenih nedostataka;
- kontroli$e sprovodenje utvrdenih mera zastite od pozara i preventivno tehnic¢ke zastite;

- izdaje uputstva za rad zaposlenima u vanrednim prilikama, vanrednim situacijama i u postupanjima vezanim
za pojacane mere bezbednosti;

- organizuje evakuaciju zaposlenih i spasavanje imovine ugrozene pozarom ili drugim oblikom vanredne
situacije;

- organizuje i sastavlja izvestaje u vezi sa vanrednim dogadajima iz oblasti zastite bezbednosti i zdravlja na
radu.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od
10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.

- znanje rada na racunaru;

- polozen odgovarajuci stru¢ni ispit iz oblasti rada, u skladu sa zakonom;

- najmanje pet godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

SLUZBENIK ZA POSLOVE ODBRANE, ZASTITE | BEZBEDNOSTI

- priprema potrebnu dokumentaciju za izradu akata o proceni rizika;
- organizuje i sprovodi preventivne mere u cilju zastite od pozara i bezbednosti i zdravlja na radu;
- razmatra stanje zastite od pozara, podnosi izvestaje i priprema predloge;

- izdaje uputstva za rad zaposlenima u vanrednim prilikama, vanrednim situacijama i u postupanjima vezanim
za pojacane mere bezbednosti;

- organizuje i sprovodi obuku zaposlenih iz oblasti zastite od pozara;

- organizuje periodi¢ne preglede zaposlenih;

- evakuiSe zaposlene i spasava imovinu u uslovima opasnosti ili vanredne situacije;
- priprema izvestaje iz oblasti bezbednosti i zastite;

- priprema i sprovodi osposobljavanje zaposlenih.

Visoko obrazovanije:




Naziv radnog mesta

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

SLUZBENIK ZA POSLOVE ODBRANE, ZASTITE | BEZBEDNOSTI

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od
10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.
- znanje rada na racunaru;

- poloZen odgovarajuéi struéni ispit iz oblasti rada, u skladu sa zakonom.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

SLUZBENIK ZA POSLOVE ZASTITE, BEZBEDNOSTI | ZDRAVLJA NA RADU

- organizuje i sprovodi obuku zaposlenih iz oblasti bezbednosti i zdravlja na radu;

- sprovodi postupak procene rizika;

- priprema potrebnu dokumentaciju za izradu akata o proceni rizika;

- pruza stru¢nu podrsku za opremanje i uredivanje radnog mesta;

- organizuje preventivna i periodi¢na ispitivanja uslova radne okoline;

- organizuje preventivne i periodi¢ne preglede i ispitivanja opreme za rad;

- predlaZze mere za poboljSanje uslova rada;

- svakodnevno prati i kontroliSe primenu mera za bezbednost i zdravlje zaposlenih;

- prati stanje u vezi sa povredama na radu i profesionalnim oboljenjima, ucestvuje u utvrdivanju uzroka i
priprema izvestaje sa predlozima mera za njihovo otklanjanje;

- priprema izvestaje iz oblasti zastite, bezbednosti i zdravlja na radu;

- koordinira saradnju sa sluzbom medicine rada.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistiCkim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od
10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.
- znanje rada na racunaru;

- polozen odgovarajuci strucni ispit iz oblasti rada, u skladu sa zakonom.

Naziv radnog mesta

Opésti/tipicni opis posla

REFERENT ZA ZASTITU, BEZBEDNOST | ZDRAVLJE NA RADU/REFERENT ZA ZASTITU OD
POZARA

- prikuplja potrebnu dokumentaciju za izradu akata o proceni rizika i sprovodi postupak procene rizika;

- prikuplja podatke za analizu stepena trenutne eksponiranosti bezbednosnim rizicima,




Stru¢na sprema/obrazovanje

Dodatna znanja/ispiti/radno
iskustvo

- prikuplja podatke i potrebnu dokumentaciju za izradu opstih i pojedinacnih akta iz oblasti zastite,
bezbednosti i zdravlja na radu/zastite od pozara;

- prati i kontroliSe sredstva i opremu za licnu zastitu na radu/zastitu od pozara;

- prati stanje i vodi evidenciju o povredama na radu i profesionalnim oboljenjima;

- sprovodi mere za blagovremeno otklanjanje utvrdenih nedostataka, iz delokruga svog rada;
- kontroliSe prohodnost protivpozarnih puteva i evakuacionih pravaca;

- ucestvuje u izradi izvestaja u vezi sa vanrednim dogadajima iz oblasti zastite, bezbednosti i zdravlja na
radu/zastite od pozara;

- pruza podrsku u organizovanju obuke iz oblasti bezbednosti i zdravlja na radu/zastite od pozara.

- najmanje srednje obrazovanije.

- znanje rada na racunaru;

- polozen odgovarajuci strucni ispit iz oblasti rada, u skladu sa zakonom.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

VATROGASAC

- sprovodi utvrdene mere zastite od pozara i preventivno tehnicke zastite;

- kontrolise kompletnost i ispravnost sredstava i opreme za protivpozarnu zastitu;
- kontroliSe prohodnost protivpozarnih puteva i evakuacionih pravaca;

- sprovodi mere za blagovremeno otklanjanje utvrdenih nedostataka;

- preduzima sve potrebne radnje u slu¢aju izbijanja pozara;

- pruza podrsku zaposlenima u vanrednim prilikama, vanrednim situacijama i u postupanjima vezanim
za pojacane mere bezbednosti;

- evakuiSe zaposlene i spasava imovinu ugrozenu pozarom ili drugim oblikom vanredne situacije.

- srednje obrazovanje.

- znanje rada na racunaru;

- polozen strucni ispit iz protivpozarne zastite.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

RADNIK OBEZBEDENJA SA ORUZJEM / STRAZAR

- utvrduje identitet i razloge dolaska stranka u objekat;
- vodi evidenciju o ulasku i izlasku iz objekta;

- zabranjuje ulazak u zgradu lica sa oruzjem, opasnim oruzjem, pod dejstvom alkohola ili drugih
omamljivih sredstava,

- zabranjuje neovlas¢enom licu ulaz u objekat van radnog vremena, a u radno vreme ulaz u
odredene prostorije;

- udaljava iz zgrade lice koje se ne pridrzava njegove zabrane;
- udaljava iz zgrade lice koje ometa red i mir;

- zadrzava lice zateCeno u vrsenju krivicnog dele za koje se goni po sluzbenoj duznosti i o tome
obavesti policiju;

- po potrebi pretresa lice i stvari;

- oduzima stvari od lica koja u objekat unose predmete kojima bi se mogla ugroziti bezbednost lica i
imovine;

- §titi lica i imovinu u objektu;
- stara se o ispravnosti i pravilnom ¢uvanju oruzja i uredaja za detekciju;

- kontroliSe i nadzire rad tehnickih sistema obezbedenja.




Naziv radnog mesta

RADNIK OBEZBEDENJA SA ORUZJEM / STRAZAR

Stru¢na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanije.

Dodatna znanja / ispiti / radno

iskustvo

- zavrSena obuka za rukovanje vatrenim oruzjem;

- licenca za vrSenje specijalistickih poslova sluzbenika obezbedenja - sa oruzjem.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

Posebni uslovi rada

RADNIK OBEZBEDENJA BEZ ORUZJA / CUVAR

- Radnik obezbedenja bez oruzja u posebnim

- Radnik obezbedenja bez oruzja uslovima rada

- kontroli$e ulazak i izlazak lica i evidentira posete;

- vodi knjige evidencija;

- obezbeduje objekat, zaposlene i druga lica;

- sprovodi stalni nadzor nad objektom;

- vrSi pregled lica, prtljaga, opreme i vozila u objektu;

- pregleda prtljag i druge stvari koje posetioci imaju sa sobom;

- kontroliSe i nadzire rad tehnickih sistema obezbedenja.

- srednje obrazovanje;

- licenca za vrSenje osnovnih poslova sluzbenika obezbedenja - bez oruzja.

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih i starijih sa mentalnim i intelektualnim teSko¢ama u
funkcionisanju, sa telesnim teSko¢ama u funkcionisanju;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih sa teSko¢ama u komunikaciji;
- u ustanovama socijalne zastite za smestaj dece i mladih sa smetnjama u razvoju - | i Il stepen podrske;

- u stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost.

Naziv radnog mesta

Opéti/tipicni opis posla

Strucna
sprema/obrazovanje

PORTIR/CUVAR

- Portir/Cuvar - Portir/Cuvar u posebnim - Cuvar zastiéenog podrugja/Riboguvar
uslovima rada

- vrSi prijem stranaka i daje potrebna obavestenja;

- nadgleda ulazak i izlazak lica,

- vodi evidenciju o ulasku i izlasku lica;

- kontroliSe i nadzire rad alarmnog sistema, objekta, zasti¢éenog podrucja itd.;

- obavestava nadlezne sluzbe u slu¢aju opasnosti;

- prima postu i ostale pismene otpravke;

- prima telefonske pozive i usmerava vezu po pozivima.
- srednje obrazovanje; - srednje obrazovanje.
ili

- 0snovno obrazovanje.




Dodatna
znanja/ispiti/radno
iskustvo

- Posebni uslovi rada

- polozen odgovarajuci strucni ispit iz oblasti rada, u
skladu sa zakonom.

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih i starijih sa mentalnim i intelektualnim teSko¢ama u
funkcionisanju, sa telesnim teSko¢ama u funkcionisanju;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih sa teSko¢ama u komunikaciji;
- u ustanovama socijalne zastite za smestaj dece i mladih sa smetnjama u razvoju - | i Il stepen podrske;

- u specijalizovanim psihijatrijskim bolni¢kim ustanovama koje su organizovane za dvadesetCetvoro€asovni
prijem, zadrzavanje pacijenata bez pristanka, za zbrinjavanje i leCenje psihoti¢nih poremecaja u akutnoj fazi,
bolesti zavisnosti, za forenzicku psihijatriju, psihogerijatriju i psihosocijalnu rehabilitaciju;

- u zdravstvenim ustanovama sa obrazovanim organizacionim jedinicama koje obavljaju psihijatrijsku
delatnost, koje su organizovane za dvadesetCetvoro¢asovni prijem i zadrzavanje pacijenata bez pristanka;

- u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost.

POSLOVI TRANSPORTA | LOGISTIKE:

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

RUKOVODILAC POSLOVA TRANSPORTA | LOGISTIKE

- organizuje, rukovodi, koordinira i prati izvrSenje poslova logistike u organizacionoj jedinici - izrada planova
rada u skladu sa Programom rada, rasporedivanje poslova, pracenje i ocenjivanje rada zaposlenih;

- izdaje i vrsi kontrolu putnih naloga;

- prati i organizuje odrzavanje voznog parka, servise i popravke vozila;

- organizuje nabavke novih vozila, kao i prodaju starih i otpisanih vozila;

- kontroliSe stanje i utroSak rezervnih delova, goriva i podnosi zahtev za njihovu nabavku;

- vr$i registraciju vozila.

- najmanje srednje obrazovanje.

- znanje rada na racunaru;

- najmanje pet godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis posla

KURIR

- prima, razvrstava i dostavlja poStu i drugi materijal;
- vodi evidenciju poste u internim dostavnim knjigama;
- preuzima posSiljke i predaje na zavodenje u pisarnicu;

- preuzima postanske posilike za ekspedovanje i predaje postu.

- srednje obrazovanije.

izuzetno:

Stru€na sprema / obrazovanje

- osnovno obrazovanije i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe;

Dodatna znanja / ispiti / radno

iskustvo




Naziv radnog mesta VOZAC

-Voza€ vozilaB  -Voza€vozilaC -Voza€voziaD -Voza€vozilaF  Voza€ vozila B kategorije u
kategorije kategorije kategorije kategorije posebnim uslovima rada

- prevoz korisnika po nalogu neposrednog rukovodioca;

- upravlja motornim vozilom po nalogu rukovodioca;

- vodi evidenciju o upotrebi motornog vozila, predenoj kilometrazi, potro$nji goriva i maziva;
Opéti / tipicni opis posla

- priprema putni nalog za korisc¢enje vozila;

- odrzava vozila u urednom i ispravnom stanju;

- kontroli$e ispravnost vozila i ugovara popravke vozila u servisnim radionicama.

- srednje obrazovanje;

Stru¢na sprema /

: izuzetno:
obrazovanje

- oshovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.

Dodatna znanja / ispiti /

radno iskustvo - vozacCka dozvola odgovarajuce kategorije.

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih i starijih sa mentalnim i intelektualnim teSko¢ama u
funkcionisanju, sa telesnim teSko¢ama u funkcionisanju;

Posebni uslovi rada - u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih sa teSko¢ama u komunikaciji;
- u ustanovama socijalne zastite za smestaj dece i mladih sa smetnjama u razvoju - | i Il stepen podrske;

- u 8koli za u€enike sa smetnjama u razvoju.

Naziv radnog mesta DISPECER

- prikuplja, prati i analizira podatke koji su bitni za obavljanje prevoza putnika i robe;

- organizuje raspored koriS¢enja vozila;

- sastavlja dnevni i mesecni raspored vozaca i vozila prema nalozima za voznju;
Opéti / tipi¢ni opis posla

- vodi evidencije o predenoj kilometrazi vozila,;

- prati odrzavanje voznog parka, tehni¢ku ispravnost i bezbednost vozila;

- odrzava vezu radio-stanicom sa vozac¢ima na terenu.
Stru€na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo - znanje rada na racunaru.

POSLOVI USLUZNIH DELATNOSTI:

Naziv radnog mesta RUKOVODILAC POSLOVA U UGOSTITELIJSTVU/OBJEKTU

Opéti/tipicni opis posla - organizuje, rukovodi, koordinira i prati izvr§enje poslova u restoranima i objektima;
- izraduje planove rada i rasporeduje poslove u restoranu/objektu;
- kontroliSe snabdevanje objekta i organizuje plasman proizvoda;
- izraduje predloge cenovnika usluga;
- organizuje i koordinira plan nabavki;
- kontroliSe poslove saradnje sa drugim sluzbama i inspekcijskim organima;

- definiSe normative ishrane i jelovnika;




Stru¢na
sprema/obrazovanje

Dodatna
znanja/ispiti/radno iskustvo

- planira proizvodnju hrane;

- trebuje namirnice i sredstva za higijenu osoblja, opreme za potrebe restorana/objekta.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev
od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.
- znanje rada na racunaru;

- najmanje pet godina radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti/tipicni opis posla

Stru¢na
sprema/obrazovanje

Dodatna znanja/ispiti/radno
iskustvo

UPRAVNIK RESTORANA/OBJEKTA

- organizuje, koordinira i kontroliSe izvrSavanje svih poslova i zadataka u restoranu/objektu;

- kontroliSe primenu normativa ishrane i jelovnika;

- kontroliSe i organizuje trebovanje namirnica i ostalog materijala za potrebe restorana/objekta;

- kontroliSe kvalitet i kvantitet pripremljenih jela i serviranje na liniji za usluzivanje;

- kontroliSe pravilnu raspodelu hrane na liniji za podelu;

- planira dnevnu proizvodnju hrane i odgovoran je za realizaciju;

- prati i kontroliSe posecenost korisnika, gostiju itd. u restoranu/objektu;

- obezbeduje mere i sredstva za higijenu osoblja, opreme za potrebe restorana/objekta;

- obezbeduje proveru ispravnosti uredaja, njihovo pravilno funkcionisanje i otklanjanje nastalih kvarova;
- uestvuje i kontroliSe obuku novozaposlenih;

- sastavlja izvestaje o radu restorana/objekta.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje poCev
od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.
- znanje rada na racunaru;

- tri godine radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti/tipi¢ni opis posla

SARADNIK U UGOSTITELISTVU/OBJEKTU

- izraduje akte o koli¢ini rashoda i normativa za ishranu;

- kontroliSe primenu normativa iz delokruga svog rada;




- kontroliSe evidencije dolaska i odlaska korisnika, gostiju i dr. i njihove prijave;
- priprema jelovnike i prati njegovo sprovodenije;

- planira nabavku namirnica i odgovaraju¢e opreme;

- organizuje rad u kuhinji/objektu;

- kontroliSe pravilnu pripremu, kvalitet, kvantitet i serviranje spremljenih jela i zdravstvenu ispravnost
hrane;

- prima narudzbine i zahteve nadleznih sluzbi;
- kontroli§e primenu sanitarnih propisa, zastite od pozara i zastite na radu;

- kontroli$e higijenu prostorija, uredaja i zaposlenih.

Stru€na sprema/obrazovanje  Visoko obrazovanje:

Dodatna znanja/ispiti/radno

iskustvo

- na osnovnim studijama u obimu od najmanje 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje po€ev od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.

Naziv radnog mesta

Opsti/tipicni opis posla

REFERENT U UGOSTITELJSTVU/OBJEKTU

- obezbeduje primenu normativa iz delokruga svog rada;

- planira i realizuje ishranu i primenjuje jelovnik;

- prati smene i doekuje smene korisnika, gostiju i dr.;

- planira i trebuje rucak i veCeru i odgovoran je za realizaciju;
- kontroliSe pravilno porcioniranje jela na liniji usluzivanja;

- kontroliSe pravilnu raspodelu hrane na liniji za podelu;

- kontroliSe odrzavanje tehnicke opreme i uredaja;

- kontroliSe otklanjanje kvarova po evidenciji knjige kvarova;
- kontroliSe ispravnost namirnica i pripremljenih jela;

- odgovoran je za ispravno skladiStenje namirnica i opreme i za njihov rok upotrebe;
- kontroliSe kvalitativni i kvantitativni prijem gotovih jela;

- obezbeduje sredstva i mere za higijensko-tehnicku zastitu;
- obavlja administrativne poslove iz delokruga svog rada;

- vodi evidencije o isplati ugovorno angazovanih lica;

- vodi evidenciju o prisutnosti zaposlenih.

Strucna sprema/obrazovanje - najmanje srednje obrazovanje.

Dodatna znanja/ispiti/radno iskustvo

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

NUTRICIONISTA

- sacinjava jelovnik za ishranu korisnika;
- kontroliSe kvalitet i higijensku ispravnost namirnica i daje dozvolu za upotrebu;
- vrS$i kontrolu pravilnog €uvanja namirnica i poStovanje rokova upotrebe;

- kontroliSe redovno Cuvanje uzoraka hrane u kuhinjama u roku od 24 Casa;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

NUTRICIONISTA

- upozorava odgovorna lica na poStovanje obaveza i rokova koji se nalazu reSenjem nadleznog inspektora.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od
10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.
- polozen strucni ispit;

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

SEF KUHINJE

- organizuje, planira i nadgleda rad kuhinje;

- neposredno rukovodi procesom spremanja i podelom hrane na liniji za podelu;

- obezbeduje pravilno koriS¢enje sredstava za higijenu, pribora za jelo i opreme u kuhiniji;
- uestvuje u izradi dnevnog plana proizvodnje;

- trebuje namirnice i ostali materijal iz magacina za proizvodnju gotovih jela i vrSi podelu istih prema vrsti
jela;

- vrSi korekciju dnevne proizvodnje, kod smanjenja proizvodnje vr$i povra¢aj namirnica magacinu, kod
povecanja proizvodnje vr$i dodatni prijem iz magacina,;

- izvestava o potrebi nabavke pojedinih namirnica i zacina;

- odgovoran je za primenu normativa kod proizvodnje gotovih jela;

- odgovoran je za realizaciju planirane proizvodnje;

- organizuje blagovremenu kontrolu trebovanja i transport gotovih jela u distributivne objekte;
- kontroliSe proces proizvodnje i odgovoran je za kvalitetno pripremanije jela;

- vr8i raspored zaposlenih na liniji usluzivanja i kontroliSe njihov rad,;

- saldira stanje na kraju smene;

- primenjuje mere bezbednosti.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje
pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine;

- srednje obrazovanje.

- najmanje tri godine radnog iskustva.




Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

GLAVNI KUVAR

- organizuje rad u kuhiniji;

- sastavlja jelovnik i priprema hranu za korisnike;

- trebuje i vrSi prijem namirnica i kontrolu ispravnosti prispelih namirnica u kuhinju;

- prima potreban materijal za odrzavanje Cisto¢e prostorija kuhinje, inventara i posuda;

- kontroliSe ispravnost procedure pripreme obroka, kvalitet i kvantitet prilikom isporuke hrane iz
kuhinje;

- rasporeduje zaposlene u smeni i vodi evidenciju zaposlenih.

- srednje obrazovanje.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru€na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

KUVAR / POSLASTICAR

- priprema sve vrste jela po jelovniku i normativima ishrane;
- priprema i oblikuje sve vrste poslastica,
- kontroli$e ispravnost namirnica;

- utvrduje potrebne koli¢ine namirnica na osnovu normativa i rezervacija i sastavlja listu za nabavku
namirnica;

- kontroliSe kvalitet pripremljenog jela;
- servira jela;

- priprema jelovnik.

- srednje obrazovanje.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

POMOCNI KUVAR

- priprema i obraduje namirnice kod pripremanja i izdavanja obroka;
- priprema i servira hranu,

- odrzava higijenu u kuhinji;

- odrzava higijenu sredstava za obradu i pripremu namirnica;

- ureduje ugostiteljski objekat za usluzivanje korisnika.

- srednje obrazovanje.
izuzetno:

- oshovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

PEKAR

- priprema sve vrste pekarskih proizvoda;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

PEKAR

- vr8i trebovanje, prijem i evidenciju utroSka namirnica potrebnih za proizvodnju pekarskih
proizvoda;

- kontroliSe organoleptic¢ku ispravnost namirnica;
- primenjuje sanitarne mere u prostorijama, uredajima i opremi;
- obucava pojedine korisnike jednostavnim radnim operacijama iz svog delokruga rada;

- kontroliSe odrzavanje, servisiranje i opravke masina i aparata.

- srednje obrazovanje.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

MESAR

- priprema mesne preradevine i obraduje meso i preradevine od mesa;
- evidentira parametre po HASSAP procedurama i uputstvima,
- priprema meso za skladistenje;

- kontroli$e higijenu i skladistenje mesa.

- srednje obrazovanje.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

KONOBAR

- ureduje prostorije za servisiranje, postavlja stolove i stolnjake i prima potreban pribor za
usluzivanje;

- servira hranu i pice;

- odrzava Cisto¢u i opStu urednost kafe - kuhinje i prostora u kome se servira kafa i drugi napici;
- trebuje robu i materijal za potrebe restorana / kafe - kuhinje;

- vodi evidenciju o utroSku namirnica i pica.

- srednje obrazovanje.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

KAFE KUVARICA / SERVIRKA

- Kafe kuvarica - Servirka - Servirka u posebnim uslovima rada

- priprema, servira i posluzuje tople i hladne bezalkoholne napitke/hranu;
- odrzava higijenu posuda, pribora i uredaja;
- preuzima robu i vodi knjige zaduzenja i razduzenja robe;

- vodi evidencije o trebovanju i utroSku robe.

- srednje obrazovanje;




Naziv radnog mesta KAFE KUVARICA / SERVIRKA

- Kafe kuvarica - Servirka - Servirka u posebnim uslovima rada

izuzetno:

- oshovno obrazovanije i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih i starijih sa mentalnim i intelektualnim teSko¢ama u
funkcionisanju, sa telesnim teSko¢ama u funkcionisanju;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih sa teSko¢ama u komunikaciji;
Posebni ulovi rada " - o . . . ) . o
- u ustanovama socijalne zastite za smestaj dece i mladih sa smetnjama u razvoju - | i Il stepen podrske;
- u Skoli za u€enike sa smetnjama u razvoju;

- u stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost.

Naziv radnog mesta KASIR
- kuca narudzbine na fiskalnoj kasi, naplacuje iznose za naru¢ene usluge i korisniku izdaje fiskalni
racun;

Opéti / tipicni opis posla - registruje dnevni promet u knjizi blagajne;

- obavlja poslove kontrole fiskalnih izvestaja i dnevnika blagajne;

- vrSi izdavanje Zetona i pribora za jelo.

Struéna sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

Naziv radnog mesta RECEPCIONER

- prima i smesta goste u objekat;

- evidentira dolazak i odlazak gostiju;

Opéti / tipi¢ni opis posla - popunjava prijave gostiju;
- proverava sobe pre odlaska gostiju radi utvrdivanje eventualnih o$teéenja i poziva majstore radi
otklanjanja kvara;

- obavlja naplatu usluga.

Struéna sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno - znanje rada na racunaru;

iskustvo - znanje stranog jezika.

OSTALI STRUCNI POSLOVI:
Naziv radnog mesta RUKOVODILAC INTERNE REVIZIJE
Opéti/tipicni opis posla - organizuje, rukovodi i prati izvr§enje poslova interne revizije;

- priprema i podnosi na odobravanje rukovodiocu korisnika javnih sredstava (rukovodiocu organizacije) nacrt
povelje interne revizije, strateski i godiSnji plan interne revizije;




Struéna
sprema/obrazovanje

Dodatna
znanja/ispiti/radno
iskustvo

- nadgleda sprovodenje godiSnjeg plana interne revizije i primenu metodologije interne revizije;

- odobrava planove obavljanja pojedinacnih aranzmana interne revizije (usluga uveravanja i savetodavnih
usluga)

- podnosi izvestaje rukovodiocu korisnika javnih sredstava (rukovodiocu organizacije) za poslove koje
realizuje u izveStajnom periodu;

- pruza struénu podrsku zaposlenima u jedinici interne revizije u proceni oblasti rizika;
- obavlja i daje uputstva za obavljanje pojedinacnih aranzmana interne revizije;

- podnosi izvestaje o rezultatima aranzmana interne revizije, rukovodiocu korisnika javnih sredstava
(rukovodiocu organizacije);

- vrSi analizu i ocenu kvaliteta adekvatnosti, pouzdanosti i efektivnosti u funkcionisanju internih kontrolnih
mehanizama;

- sacinjava i dostavlja rukovodiocu korisnika javnih sredstava (rukovodiocu organizacije) godi$nji izvestaj o
radu interne revizije koriS¢enjem upitnika koji priprema i objavljuje, na internet prezentaciji Ministarstva
finansija, Centralna jedinica za harmonizaciju Ministarstva finansija;

- koordinira rad sa eksternom revizijom.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
- znanje rada na racunaru;

- najmanje sedam godina radnog iskustva u struci prema propisu kojim se ureduje interna revizija.

Naziv radnog mesta

Opsti/tipicni opis posla

Stru¢na
sprema/obrazovanje

VISI INTERNI REVIZOR/SAMOSTALNI INTERNI REVIZOR

- pruza stru¢nu podrsku pri izradi nacrta povelje interne revizije, strateSkog i godiSnjeg plana
revizije/priprema i podnosi na odobravanje rukovodiocu korisnika javnih sredstava (rukovodiocu organizacije)
nacrt povelje interne revizije, strateski i godiSnji plan interne revizije;

- pruza stru¢nu podrsku u proceni oblasti rizika;

- utvrduje predmet interne revizije - usluge uveravanja, razvija kriterijume i analizira dokaze i
dokumentovanje procesa i procedura subjekta revizije;

- utvrduje sadrzaj revizorskih programa i nacin izvestavanja u pojedinacnim savetodavnim uslugama;

- priprema planove obavljanja pojedinac¢nih aranzZmana interne revizije - usluga uveravanja i savetodavnih
usluga;

- sprovodi revizorske procedure u skladu sa metodologijom rada interne revizije;
- obavlja pojedinacne aranzZmane interne revizije;
- obraduje i dokumentuje revizorske nalaze i preporuke;

- pruza stru¢nu pomoc¢ pri saopstavanju rezultata pojedinacnih angazmana interne revizije putem pisanih ili
usmenih izvestaja;

- podnosi izvestaje o rezultatima pojedinacnih angazmana interne revizije, rukovodiocu korisnika javnih
sredstava (rukovodiocu organizacije);

- sacinjava periodi¢ne i godiSnje izvestaje/sacinjava i dostavlja rukovodiocu korisnika javnih sredstava
(rukovodiocu organizacije) godi$niji izvestaj o radu interne revizije koris¢enjem upitnika koji priprema i
objavljuje.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.




Dodatna
znanja/ispiti/radno
iskustvo

- znanje rada na racunaru;

- najmanije tri godine radnog iskustva u struci prema propisu kojim se ureduje interna revizija.

Naziv radnog mesta

Opéti/tipi€ni opis posla

Strucna
sprema/obrazovanje

Dodatna znanja/ispiti/radno

iskustvo

SARADNIK U INTERNOJ REVIZIJI

- u€estvuje u obavljanju revizije pod nadzorom i u segmentima koje mu odredi ovlaséeni interni revizor;
- ucestvuje u izradi nacrta izvestaja u segmentima za koje je vrsio testiranje dokumentacije i podataka;

- prikuplja zakonska i druga normativna akta vezana za predmet revizije i pruza tehni¢ku podrsku u
pripremi pojedinacne interne revizije/savetodavnih usluga;

- u€estvuje u sprovodenju revizorskih procedura, u skladu sa metodologijom rada interne revizije;

- ucestvuje u pripremi dokumentacije za izradu analiza, izvestaja i informacija u vezi obavljenih revizija.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje poc¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.
- znanje rada na racunaru;

- najmanje tri godine radnog iskustva u struci prema propisima kojim se ureduje interna revizija.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

KOORDINATOR POSLOVA MEBDUNARODNE SARADNJE

- planira, razvija i organizuje programe i projekte medunarodne saradnje;

- koordinira izradu projektnog predloga i razvija cilj, o€ekivane rezultate, uticaj i druga pitanja vezana za
projektni predlog;

- razvija model monitoringa, evaluacija i dugoro¢ne odrzivosti projekta;

- planira budzet projekta;

- organizuje povezivanje i umrezavanja sa medunarodnim organizacijama i asocijacijama;

- organizuje pripremu za uspostavljanje bilateralnih i multilateralnih oblika saradnje;

- priprema i organizuje realizaciju medunarodnih sporazuma;

- prati izvrSenje medunarodnih ugovora i sporazuma, kontroliSe poStovanje rokova i koordinira pripremu
izvestaja.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
- znanje stranog jezika;

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

SLUZBENIK ZA MEDUNARODNU SARADNJU

- asistira u pripremi izvestaja o realizovanim projektima i programima saradnje;
- prati informacije o konkursima za medunarodne projekte i organizuje pripremu konkursne dokumentacije;
- pruza struc¢nu i tehnicku pomoc¢ pri razvijanju i izradi projektnog predloga;

- prati informacije o konkursima medunarodne razmene i organizuje razmenu kadrova;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

SLUZBENIK ZA MEBUNARODNU SARADNJU

- vodi evidenciju o realizovanim i aktuelnim medunarodnim projektima;
- vodi evidenciju o potpisanim medunarodnim sporazumima i ugovorima;

- pruza struc¢no - tehni¢ku pomo¢ u pripremi medunarodnih skupova.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
- znanje stranog jezika;

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

ISTRAZIVAC / ANALITICAR

- prati stanje i prou¢ava posledice utvrdenog stanja u odgovarajucoj oblasti;
- razvija metodologiju istrazivanja i formuliSe glavno istrazivacko pitanje;

- planira, razvija i sprovodi istrazivanje u odgovarajucoj oblasti;

- naucno - teorijski analizira podatke prikupljene u istrazivanju;

- sprovodi kvantitativne i kvalitativne analize i priprema izvestaje, informacije i druge stru¢ne i analitiCke
materijale na osnovu rezultata istrazivanja;

- izraduje elaborate, studije i predlaze odgovaraju¢e mere za unapredenje politike u odgovarajucoj oblasti na
osnovu izradenih analiza i izvestaja.
Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

SLUZBENIK U ISTRAZIVANJIMA

- pruza stru¢nu pomoc¢ u razvijanju metodologije istrazivanja;
- sprovodi arhivsko i terensko istrazivanje;

- analizira i obraduje prikupljene podatke radi utvrdivanja Cinjeni¢nog stanja u odgovarajucoj oblasti i proucava
posledice utvrdenog stanja;

- pruza stru¢nu pomoc pri izradi analiza, izvestaja, informacija i drugih stru¢nih i analitickih materijala na
osnhovu rezultata istrazivanja;

- proucava posledice utvrdenog stanja u odgovaraju¢oj oblasti na osnovu prikupljenih i obradenih podataka i
priprema predloge mera za reSavanje identifikovanih problema;

- pruza stru¢nu pomoc pri izradi elaborata i studija za unapredenje politike u odgovarajucoj oblasti.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.




Naziv radnog mesta

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

SLUZBENIK U ISTRAZIVANJIMA

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

STATISTICAR

- definiSe metodologiju za sprovodenije statistickih istrazivanja i sprovodi statisticka istrazivanja;
- izraduje uputstava i instruktivne materijale koji se odnose na evidenciju i statistiku za potrebe istraZivanja;

- prikuplja i statisti¢ki obraduje podatke za potrebe analitickog prac¢enja pojava i kretanja u odredenim
oblastima;

- izraduje statistiCke analize i izveStaje;
- preduzima odgovarajuce mere zastite podataka;

- priprema statisticki obradene podatke i analize za objavljivanje i izraduje publikacije i internet prezentacije.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistiCkim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po€ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

izuzetno:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od
10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine i radno iskustvo na tim poslovima ste€eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

SLUZBENIK ZA UPRAVLJANJE KVALITETOM

- definiSe i prati klju¢ne elemente sistema upravljanja kvalitetom;

- izraduje dokumente sistema upravljanja kvalitetom;

- istrazuje optimalna reSenja i mere za poboljSanje kvaliteta i vrSi pripremu za njihovo sprovodenje;
- izraduje analize o produktivnosti rada;

- predlaze ekonomski izvodljive predloge za poboljSanje produktivnosti i kvaliteta;

- redovno informi$e rukovodioce i izraduje izvestaje o postizanju i unapredenju kvaliteta.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

izuzetno:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od
10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.

- znanje rada na racunaru.




Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /

obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

KUSTOS VAN OSNOVNE DELATNOSTI

- odrzava i Cuva predmete zbirke umetnickih dela;

- organizuje restauraciju i konzervaciju predmetne zbirke;

- sprovodi stranke, goste i grupe posetilaca i stru¢no im tumaci postavke;

- radi na edukaciji posetilaca i davanju vaznosti prou¢avanja i tumacenja kulturne bastine;
- prati i vrSi uvid u knjigu posetilaca i predlaze poboljSanje reda sa posetom;

- pruza stru¢nu podrsku u izradi predloga plana repertoara manifestacije.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

RUKOVODILAC POSLOVA ZA ODNOSE SA JAVNOSCU | MARKETING

- organizuje, rukovodi i prati izvrSenje poslova za odnose sa javnoscu i marketing;
- razvija politiku odnosa sa javnoscu;

- koncipira, razvija i formuliSe komunikacionu strategiju;

- koordinira organizaciju kampanja, medijskih i drugih promotivnih dogadaja;

- kontroliSe sadrzaj i azurnost podataka na internet portalu;

- koordinira izradu i priprema saopS$tenja za javnost;

- koordinira izradu i priprema sadrzaj prezentacija i publikacija;

- razvija i odrZzava odnose sa medijima i javnoscu;

- predstavlja aktivnosti institucije u medijima i promotivnim dogadajima;

- analizira izveStavanje medija od znacaja za instituciju.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- najmanje pet godina radnog iskustva;

- znanje rada na racunaru;

- znanje stranog jezika.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

SLUZBENIK ZA ODNOSE SA JAVNOSCU | MARKETING

- sprovodi politiku odnosa sa javnos$cu;

- priprema informacije i podatke za izradu komunikacione strategije;

- pruza stru¢nu podrsku u organizovanju kampanja i promotivnih dogadaja;
- organizuje medijske i druge promotivne dogadaje;

- priprema informacije, vrsi tehni¢ku pripremu i azurira podatke na internet portalu;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

SLUZBENIK ZA ODNOSE SA JAVNOSCU | MARKETING

- priprema saopstenja za javnost;
- priprema prezentacije i publikacije;
- odrzava odnose sa medijima i javnoScu;

- prikuplja informacije o izvestavanju medija od znacaja za insituciju.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
- znanje rada na racunaru;

- znanje stranog jezika.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

GLAVNI | ODGOVORNI UREDNIK

- sacinjava plan i program informisanja;

- sprovodi utvrdenu uredivacku politiku i programsku koncepciju;
- organizuje rad u redakciji;

- rukovodi poslovima uredivanja lista;

- odgovara za sadrzaj novina i Casopisa;

- piSe tekstove u skladu sa potrebama lista;

- vrSi selekciju prispelih tekstova i priprema ih za objavljivanje;

- analizira list na nedeljnom i mese¢nom kolegijumu i o tome obavestava direktora.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

NOVINAR

- piSe tekstove;

- radi intervjue;

- prati odredene dogadaja o kojima pise tekstove;
- piSe tekstove za materijale koji se arhiviraju;

- koordinira saradni¢ku mrezu;

- fotografiSe za potrebe objavljivanja.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;




Naziv radnog mesta

Dodatna znanja / ispiti/
radno iskustvo

NOVINAR

izuzetno:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od
10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine i radno iskustvo na tim poslovima ste€eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

ORGANIZATOR PROTOKOLA

- organizuje poslove protokola;

- koordinira organizaciju poseta, javnih nastupa i sastanaka;

- priprema informacije, sacinjava platforme i beleSke zvani¢nih poseta;

- organizuje pripremu informacija, platforme i beleski od znacaja za posete i sastanke;

- kontaktira sa drugim sluzbama protokola.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
- znanje stranog jezika;

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru€na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno

iskustvo

SARADNIK U PROTOKOLU

- pruza tehni¢ku podr§ku u organizaciji zvani¢ne posete;
- uCestvuje u pripremi organizovanja posete, javnog nastupa i sastanka;
- u€estvuje u pripremi informacija, izradi platforme i beleSke od znacaja za posete i sastanke;

- pruza logisticke informacije u vezi poseta i sastanka.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje
pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.
- znanje stranog jezika;

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

PREVODILAC

- prevodi pisani materijal, stru¢ne tekstove i pravne akte;
- simultano i / ili konsekutivno prevodi;
- prevodi na osnovu dijalog liste ili audio vizuelnih traka;

- prevodi uz pomoc¢ akusti¢nih uredaja na sednicama i skupovima;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

PREVODILAC

- vodi evidencije o prevedenim tekstovima i izvr§enim poslovima;
- obavlja korespodenciju vezanu za poslove medunarodne saradnje;

- pruza stru¢no-tehni¢ku pomo¢ u pripremi medunarodnih skupova.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- znanje odgovarajuceg stranog jezika;

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

LEKTOR
- ispravlja greske u tekstu: jezicke, jeziCko - logicke, stilske (jeziCke i autorske), materijalne i druge greske u
skladu sa kulturolo$kim, tradicionalnim i utvrdenim jezic¢kim pravilima (sintaksi¢kim, leksiCkim, semantickim);

- razvija i primenjuje standarde funkcionalnog jezi¢kog stila, zavisno od jezic¢ko - funkcionalne vrste teksta
(administrativni, publicisticki, nau¢ni, knjizevnoumetnicki) koji ispravlja;

- popravlja autorov stil pisanja intervencijama na konstrukciji reCenice i strukturi teksta;
- uoCava materijalne greske i usko saraduje sa autorom teksta radi njihovog ispravljanja;

- predlaze izmene i dopune jezike regulative na osnovu saznanja iz rada kroz saradnju sa institucijama za
regulisanje jezika;

- ispravlja Stamparske i pravopisne greSke, odnosno vrsi poslednju jezi¢ku i grafiCku proveru teksta pred
Stampanje.
Visoko obrazovanje:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opéti/tipicni opis posla

Strucna
sprema/obrazovanje

ORGANIZATOR PROMOTIVNIH AKTIVNOSTI/PRODAJE

- priprema plan i program akcija i aktivnosti promovisanja delatnosti u odgovarajuc¢oj oblasti rada/prodaje i
stara se o njihovom sprovodenju;

- kontaktira, pregovara i ugovara sa korisnicima usluga promotivne aktivnosti/prodaju;

- organizuje, priprema i odrzava razli¢ita predavanja iz oblasti svog rada;

- sprovodi mere na motivisanju javnosti/prodaje;

- izraduje plansko-analiticka dokumenta i izvestaje;

- osmisljava vizuelni identitet u cilju elektronske prezentacije akcija iz delokruga rada;

- prati, prikuplja i vodi propisanu dokumentaciju iz delokruga svog rada,

- ostvaruje kontakte i saraduje sa razli¢itim telima, organima, organizacijama u zemlji radi unapredenja rada

organizacije u poslovima iz svoje oblasti rada.

Visoko obrazovanje:




Dodatna znanja/ispiti/radno
iskustvo

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev
od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.
- znanje rada na racunaru;

- vozacki ispit B kategorije.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

BIBLIOTEKAR

- vrsi izgradnju, unapredenje i razvoj bibliote¢ke i informacione delatnosti i zastitu bibliote¢ke grade;
- predlaze mere za unapredivanje delatnosti i bibliotecko - informacionog sistema;

- analizira potrebe zaposlenih za stru¢nom literaturom:

- definiSe politiku nabavke i strukturiranje fondova biblioteke;

- izraduje i unapreduje sistem kataloga i sistem klasifikacije;

- vr$i katalogizaciju stru¢ne literature i ureduje kataloge i druge informacione instrumente;

- istrazuje i sakuplja biblioteCku gradu;

- usluzuje korisnike;

- ¢uva fondove biblioteke.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

izuzetno:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od
10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine i radno isksustvo na tim poslovima steCeno do dana stupanja na snagu ove uredbe.
- polozen strucni ispit;

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta  VISI FIZIOTERAPEUT

- samostalno sprovodi i prati programe fizikalne medicine i rehabilitacije koji unapreduju ili obnavljaju motorne
funkcije pacijenta, povec¢avaju sposobnost pokreta, ublazavaju bol, leCe ili preveniraju fizicku nesposobnost koja
je posledica traume, bolesti ili drugih poremecaja;

Opéti / tipiCni opis
posla

- primenjuje Sirok spektar procedura iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije: hidroterapija, elektroterapija,
kineziterapija, parafinoterapija, krioterapija, ultra zvuka i druge tehnike, na osnovu opsteg plana leCenja datog od
strane lekara specijaliste iz oblast fizikalne medicine i rehabilitacije;

- prati plan i uspesnost leCenja pacijenta;

- sprovodi aktivnosti stru¢nog usavr§avanja u oblasti zdravstvene nege.




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno iskustvo

VISI FIZIOTERAPEUT

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje poc¢ev od 10.
septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine.

- poloZen struéni ispit.

Naziv radnog mesta

Opéti/tipi€ni opis posla

Stru¢na
sprema/obrazovanje

Dodatna
znanja/ispiti/radno
iskustvo

SARADNIK ZA FIZICKO VASPITANJE/REKREACIJU/ANIMACIJU

- vr$i antropometrijska merenja i ocenu misi¢ne snage;

- priprema plan i program posturalnih vezbi i vezbi opS$te kondicije;

- sprovodi posturalne vezbe;

- sprovodi vezbe opste kondicije;

- organizuje sportske aktivnosti/razonodu korisnika;

- pokrecée i motiviSe korisnike za bavljenje fizickom rekreacijom, kao i drugim oblicima rekreacije/animacije;
- neposredno ucestvuje u realizaciji utvrdenog programa;

- obezbeduje sigurnost i bezbednost u€esnika u skladu sa procedurama i standardima rada;

- usmerava adekvatno ponasanje korisnika usluga;

- spreCava sve postupke koje mogu da dovedu do povreda korisnika i unistenja imovine.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalisti¢kim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev
od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.

Naziv radnog mesta

Opéti/tipicni opis posla

ORGANIZATOR/POLJOPRIVREDNIH/SUMARSKIH POSLOVA/HORTIKULTURE

- izraduje proizvodno-finansijski plan ekonomije;

- ispituje metode uzgoja poljoprivrednih kultura/domacih zivotinja/Suma/hortikulture i razvija postupke u vezi
pobolj$anja kvaliteta i rodnosti, prema vazecim propisima i postojec¢oj dokumentaciji;

- proucava i ispituje nacine suzbijanja Stetnosti i bolesti poljoprivrednih kultura/hortikulture/Sumarstva;
- sprovodi laboratorijska i poljska ispitivanja;

- stara se o blagovremenoj setvi povrsina zemljiSta ekonomije planiranim kulturama, semenom
odgovarajuéeg kvaliteta, kao i ubiranju prispelog roda;

- osmisljava i kreira novu strukturu Zivotne sredine;

- brine 0 osnovnim sredstvima, inventaru i potroSnom materijalu iz delokruga svog rada.




Stru¢na
sprema/obrazovanje

Dodatna
znanja/ispiti/radno
iskustvo

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev
od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

INZENJER AUDIO-VIDEO SISTEMA | TEHNOLOGIJA

- sprovodi analizu projektnog zadatka i vrSi izbor procedure njegovog reSavanja;

- pruza stru¢nu podrsku u projektovanju, primeni i odrzavanju integrisanog audio / video sistema,
konferencijske opreme - servera, delegatskih jedinica, konferencijske mrezne opreme, kablovskih veza,
distribuciji signala;

- pruza struénu podrsku u projektovanju, primeni i odrzavanju integrisanog sistemskog A / V softvera i servisa;

- pruza struénu podrsku u projektovanju, primeni i odrzavanju integrisanog audio / video sistema, delegatskog
sistema i sistema video konferencijskih veza;

- pruza stru¢nu podrsku u sistemu zastite i kontrole pristupa i kori§¢enja audio i video zapisa, kao modela
izrada rezervnih kopija podataka;

- sprovodi testiranje infrastrukturnih celina po procesima.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

DIZAIJNER INTERNET PREZENTACIJA | PORTALA

- izraduje i dizajnira strane za internet i intranet sajt i koordinira ovim poslovima sa svim organizacionim
jedinicama;

- realizuje sloZzene zahteve za prezentaciju tekstova i fotografija na sajtovima specifiénim alatima;

- izraduje animacije, video i zvu¢ne zapise za sajt;

- vrSi skeniranje i obradu fotografija koje se prezentuju na sajtu.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, odnosno specijalistickim
strukovnim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.
- znanje rada na racunaru;

- znanje stranog jezika.




Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

DIZAINER

- ureduje grafi¢ka i multimedijalna reSenja za komunikaciju i prezentaciju;

- kreira graficka i digitalna reSenja;

- priprema za Stampu potreban materijal;

- kontroliSe i sprovodi usvojena dizajnerska reSenja na Stampanim, fizi¢kim, elektronskim, informativnim i
propagandnim materijalima i upravlja miksom digitalnih komunikacija.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama u obimu od 180 ESPB bodova, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje pocev
od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine;

izuzetno:

- srednje obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.

- znanje rada na racunaru.

OSTALI POSLOVI PODRSKE:

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

TEHNICAR ODRZAVANJA AUDIO-VIDEO SISTEMA | TEHNOLOGIJA

- instalira, podeSava i prati parametre rada, utvrduje i otklanja uzroke poremecaja u radu audio video sistema -
servera, delegatskih jedinica, konferencijske mrezne opreme, kablovskih veza i distribucije A / V signala;

- instalira, podeSava, prati parametre rada, utvrduje i otklanja uzroke poremecaja u radu audio video sistema,
sistemskog softvera, baza podataka, korisnickih aplikacija u sistemu;

- instalira, podeSava i prati parametre rada, utvrduje i otklanja uzroke poremecaja u radu sistema zastite i
kontrole pristupa i kori§¢enja audio i video zapisa i u€estvuje u arhiviranju A / V zapisa i izrade rezervnih
kopija;

- podeSava, prati parametre i uspostavlja video-konferencijsku vezu sa udaljenim lokacijama.

- srednje obrazovanje.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

INTERNET OPERATER

- prikuplja informacije i podatke za internet portal;

- obavlja poslove tehni¢ke obrade oglasa i tekstova za objavljivanje u publikacijama i na internet
stranicama,;

- obavlja poslove azuriranja sajta;

- priprema i unosi nove sadrzaje;

- vodi evidenciju o interakciji na internet portalu;

- pruza tehni¢ku podrsku pripremi medijskih i drugih promotivnih dogadaja;

- priprema tehnicka reSenja za izradu prezentacija, publikacija i internet portala.

Stru¢na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.




Naziv radnog mesta

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

INTERNET OPERATER

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru€na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

OPERATER TEHNIKE

- obavlja poslove ozvucenja i tonskog snimanja;

- obavlja poslove video snimanja;

- obraduje snimljeni materijal za potrebe emitovanja na internetu, radiju i televiziji i za arhivu;
- arhivira snimljeni i obradeni materijal;

- obavlja poslove na telefonskoj centrali;

- vr$i prijem i obradu poziva na telefonskom operatorskom aparatu - centrali;

- stara se o ispravnosti i odrzavanju opreme;

- vr§i unos podataka, anotacijui verifikaciju unetih podataka;

- vr§i snimanje i skeniranje materijala i obradu snimljenog materijala.

- srednje obrazovanje;
izuzetno:

- osnovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste€eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe.

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

OPERATER U KONTAKT CENTRU

- komunicira direktno sa gradanima kroz program Kontakt centra i telefonske centrale;

- odgovara, prima i procesuira pozive i pitanja, koriste¢i bazu znanja kao izvor informacija u kreiranju
odgovora;

- prati, dopunjuje, predlaze promene i azuriranje sadrzaja u bazi znanja, iz koje se crpe informacije i
odgovori po pitanjima stranaka;

- uspostavlja telefonsku vezu za potrebe zaposlenih;
- evidentira i prosleduje pozive;
- arhivira komunikaciju u bazi komunikacije;

- kontroliSe ispravnost i funkcionalnost uredaja kojima rukuje i prijavljuje kvarove.

- srednje obrazovanje.
izuzetno:

- osnovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste€eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe.

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

TEHNICAR STAMPE

- priprema materijala za Stampu;

- snima i obavlja retusiranje materijala;




Naziv radnog mesta TEHNICAR STAMPE

- obavlja Stampanije u ofset tehnici;
- vr§i Stampanje kori§¢enjem raznih tehnika na specijalnim masinama za Stampu;

- vr§i umnozavanje materijala u svim tehnikama umnozavanja.

- srednje obrazovanije;
. . izuzetno:
Stru€na sprema / obrazovanje

- osnovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe.

Dodatna znanja / ispiti / radno

h - znanje rada na racunaru.
iskustvo J

Naziv radnog mesta REALIZATOR PROMOTIVNIH AKTIVNOSTI

- uCestvuje upripremi plana i programa akcija i aktivnosti promoovisanja delatnosti u odgovarajucéoj oblasti
rada;

- uCestvuje u pripremi i odrzavanju razli€itih predavanja iz oblasti svog rada;
Opsti / tipiCni opis posla - priprema izvestaje i informacije o sprovedenim programima i aktivnostima u oblasti promovisanja
odgovarajuce oblasti rada;

- neposredno ostvaruje kontakte i saraduje sa razli€itim telima, organima, organizacijama u zemlji radi
unapredenja rada organizacije u poslovima odgovarajuce oblasti rada.

Stru¢na sprema /

; - srednje obrazovanje.
obrazovanje

Dodatna znanja/ ISpItI / - Zhanje rada na racunaru;

radno iskustvo - vozacki ispit B kategorije.

Naziv radnog mesta KNJIZNICAR
- vodi dokumentaciju, evidentiranje i obradu grade, anketiranje i analiticko-statistiCku obradu
podataka;

- razvrstava nabavljenu bibliote¢ku gradu, proverava kroz informativno-referalne instrumente i
magacine;

L - uGestvuje u bibliografskoj i analitickoj obradi;
Opsti / tipiCni opis posla
- u€estvuje u formiranju i odrzavanju informaciono-referalnih instrumenata i kataloga;
- ucestvuje u poslovima informisanja korisnika o bibliote¢koj gradi;
- inventariSe, signira, smesta i izdaje biblioteCku gradu;

- vodi statistiku i evidenciju o biblioteCkoj gradi.
Stru¢na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

Naziv radnog mesta KNJIGOVEZAC

- radi na automatskim i ruénim masinama grafi¢ke dorade;
Opsti / tipicni opis posla
- obavlja poslove poveza grafi¢kih proizvoda (ru¢no i masinski);




Naziv radnog mesta KNJIGOVEZAC

- obavlja poslove zavr$ne obrade grafickih proizvoda;
- priprema materijal za razlicite vrste grafi¢kih poslova;
- vr§i oplemenijivanje grafikih proizvoda (topla i hladna plastifikacija);

- planira adekvatnu i svrsishodnu upotrebu grafi¢kog repromaterijala.

Stru€na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

Naziv radnog mesta KNJIGOVEZAC SPECIJALISTA

- radi na automatskim i ruénim masinama graficke dorade;
- obavlja poslove poveza grafickih proizvoda (ruéno i masinski);
- obavlja poslove zavr$ne obrade grafic¢kih proizvoda;
- priprema materijal za razli¢ite vrste grafickih poslova;
Opsti / tipicni opis posla - planira adekvatnu i svrsishodnu upotrebu grafic¢kog repromaterijala;
- izraduje tvrdi povez;
- ru¢no Sije upisnike i protokole;
- radi na svim doradnim masinama (ru¢nim i elekriénim);

- izraduje zlatotisak i suvi Zig.

Stru€na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo - polozZen struéni ispit.
Naziv radnog mesta KOREKTOR

- uoCava i ispravlja slovne i znakovne greske;
Opsti / tipicni opis posla - uskladuje tekst sa pravopisnim pravilima;

- radi korekturu kod materijala namenjenih za publikovanje.

Stru€na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

Naziv radnog mesta DAKTILOGRAF

- kuca i prekucava tekstove;

- stara se o kvalitetu, oblikovanju i Stampanju teksta;
Opsti / tipiCni opis posla
- prima i kontroliSe zahteve za prepis materijala;

- vr§i i odgovoran je za obradu audio zapisa u tekstualni elektronski oblik.
- srednje obrazovanje;

Stru¢na sprema / obrazovanje
izuzetno:




Naziv radnog mesta

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

DAKTILOGRAF

- osnovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste€eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe.

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

STENOGRAF

- priprema stenografski zapis;

- desifruje stenograme i izraduje stenografske beleske;

- vrsi redakciju i uredivanje prvog izdanja stenografskih belezaka;
- priprema materijal i tekstove za potrebe organa i organizacija;

- unosi i obraduje tekst u dokumentima.

- srednje obrazovanije;

izuzetno:

- osnovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste€eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe.

- znanje rada na racunaru;

- polozen strucni ispit.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

SPASILAC

- kontroliSe i stara se o sigurnosti i bezbednosti u¢esnika u skladu sa procedurama i standardima radaj;
- sprovodi postupak spasavanja;
- organizuje i pruza prvu pomoc¢ kod povreda i u slu€ajevima davljenja u vodi u skladu sa pripisima;

- preduzima preventivne mere sigurnosti u objektu i spre€ava sve postupke koji mogu dovesti do
povrede korisnika i unistenja imovine;

- vodi racuna o ponasaniju korisnika u skladu sa ku¢nim redom objekta kori§¢enja bazena u okviru
komercijalnih termina;
- vrSi kontrolu higijenskog i tehni¢kog stanja objekta, opreme i inventara.

- srednje obrazovanje.

- posedovanije licence za spasioca.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

KROJAC

- izraduje sve vrste odevnih predmeta primenom raznovrsnih krojackih radniji - Sivenje, krpljenje,
opSivanje itd.;

- izraduje kroj prema zadatim merama ili modelima;

- sprovodi odabir osnovnih tekstilnih materijala (tkanine, pletiva, vlaknastog materijala itd.) i pomocnih
tekstilnih materijala (ulo$ci, konci itd.);

- priprema i sortira materijale;
- izraduje Sablone za Sivenje;

- prati stanje zaliha potroSnog materijala i sitnog inventara.




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

KROJAC

- srednje obrazovanije;
izuzetno:

- 0snovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe.

Naziv radnog mesta

Opéti/tipi€ni opis posla

Stru¢na sprema/obrazovanje

Dodatna znanja/ispiti/radno
iskustvo

TEHNICAR POLJOPRIVREDNIH/SUMARSKIH POSLOVA/HORTIKULTURE

- organizuje, nadgleda biljnu i sto¢arsku proizvodnju;
- sprovodi mere zastite iz delokruga svog rada prema vazeéim propisima i postoje¢oj dokumentaciji;

- planira uzgojne radove iz delatnosti svog rada (hortikulture, Sumarstva i poljoprivrede) i vrSi kontrolu
nad izvedenim radovima;

- suzbija Stetnosti i bolesti poljoprivrednih kultura/hortikulture/Sumarstva;

- sprovodi zastitu bilja/stoke/Sume od bolesti i StetoCina;

- kontroliSe utroSak i sastavlja procene za potrazivanje potrebnih hemijskih sredstava;
- odreduje optimalne rokove i nacin izvodenja pojedinih radova i odreduje mere nege;
- stara se o pravilnom kori§¢enju masina i aparata i blagovremeno prijavljuje kvarove;

- odrzava zelene povrsine, travnjake i ostale ukrasne biljke, kao i obradivu zemlju u sklopu objekta.

- srednje obrazovanje.

Naziv radnog mesta

Opésti/tipicni opis posla

Stru¢na sprema/obrazovanje

Dodatna znanja/ispiti/radno
iskustvo

TEHNICAR U PREHRAMBENOJ PROIZVODNJI

- vrSi prijem i preradu prehrambenog proizvoda (npr. mleka i mle¢nog proizvoda);

- vodi evidenciju o tehnoloskom postupku i izradi prehrambenog proizvoda u skladu sa HACCP
standardom;

- kontroliSe organoleptic¢ku ispravnost i hemijske parametre prerade proizvoda,

- primenjuje higijenske mere u prostorijama, na uredajima i opremi u skladu sa HACCP standardom i
vodi evedencije;

- obucava korisnike jednostavnim radnim operacijama iz delokruga rada;

- stara se o pravilnom kori§¢enju masina i aparata sa kojima radi i prijavljuje kvarove.

- srednje obrazovanje.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

TEHNICAR ZA PRANJE | HEMIJSKO CISCENJE

- upravlja postrojenjima za pranje rublja, suSenje rublja i hemijsko CiScenje;
- programira rad postrojenja i uskladuje programe pranja, suSenja i hemijskog CiS¢enja;
- prima i klasifikuje rublje za pranje i hemijsko CiS¢enje;

- vr8i pripremu deterdzenta i drugih sredstava i kontroliSe doziranje;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

TEHNICAR ZA PRANJE | HEMIJSKO CISCENJE

- kontroli$e kvalitet funkcija pranja i hemijskog ciS¢enja;

- otprema Cisto rublje korisnicima i vodi evidenciju;

- kontroliSe tokove rublja kroz perionicu;

- priprema masine i hemijska sredstva za rad, Cisti i dezinfikuje masine za suSenje i peglanje
rublja.

- srednje obrazovanje ili

- oshovno obrazovanije.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru€na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

Posebni uslovi rada

TEHNICAR ODRZAVANJA ODECE

- Tehni€ar odrzavanja odece - Tehni€ar odrzavanja ode¢e u posebnim uslovima rada

- pere ves, garderobu, posteljinu, radnu odecu i ostalo rublje;

- suSi i pegla ves$ i odecu;

- vr8i obeleZzavanje rublja i njegovo krpljenje;

- Cisti i dezinfikuje masSine za susSenje i peglanje rublja, kao i radne prostorije perionice;

- trebuje i preuzima materijal za potrebe odrzavanja odece.

- osnovno obrazovanije.

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih i starijih sa mentalnim i intelektualnim
tesko¢ama u funkcionisanju;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih i starijih sa telesnim teSkocama u
funkcionisanju;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih sa teSko¢ama u komunikaciji;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj dece i mladih sa smetnjama u razvoju - | i Il stepen
podrske.
SPREMACICA
Naziv radnog mesta
- Spremacica - Spremacica u posebnim uslovima rada

Opsti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

- obavlja poslove odrzavanja higijene i sprovodenja mera sanitarno higijenskog rezima;
- sprema i ureduje sobe i prostorije za boravak korisnika;
- prijavljuje sva oStecenja i kvarove na instalacijama, inventaru i opremi;

- prati stanje zaliha potroSnog materijala i sitnog inventara za potrebe odrZavanja Cistoce.

- osnovno obrazovanije.




Naziv radnog mesta

Posebni uslovi rada

SPREMACICA

- Spremacica - Spremacica u posebnim uslovima rada

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih i starijih sa mentalnim i intelektualnim
teSko¢ama u funkcionisanju;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih i starijih sa telesnim teSkoéama u
funkcionisanju;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih sa teSkocama u komunikaciji;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj dece i mladih sa smetnjama u razvoju - | i Il stepen
podrske;

- u Skoli za u€enike sa smetnjama u razvoju.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru€na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

Posebni uslovi rada

CISTACICA
- Cistagica - Cistagica u posebnim uslovima rada

- odrzava higijenu u prostorijama i sanitarnim ¢vorovima;
- odrzava CistoCu dvorista i iznosi smece;
- prijavljuje sva ostecenja i kvarove na instalacijama i inventaru;

- prati stanje zaliha potroSnog materijala za potrebe odrzavanja Cistoce.

- osnovno obrazovanije.

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih i starijih sa mentalnim i intelektualnim
teSko¢ama u funkcionisanju;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih i starijih sa telesnim teSkocama u
funkcionisanju;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih sa teSkocama u komunikaciji;

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj dece i mladih sa smetnjama u razvoju - | i Il stepen
podrske.

Naziv radnog mesta

Opéti/tipini opis posla

Stru¢na sprema/obrazovanje

Dodatna znanja/ispiti/radno
iskustvo

FRIZER/BERBERIN

- Frizer/Berberin - Frizer/Berberin u posebnim uslovima rada

- obavlja pranje, suSenje, SiSanje i estetsko oblikovanje kose;

- obavlja brijanje i izbrijavanje brade i brkova,;

- odrzava higijenu radnog prostora i sredstava za rad;

- trebuje materijal, pribor i opremu i vodi evidenciju o utroSku materijala;

- vodi evidenciju o pruzenim uslugama.

- srednje obrazovanje;
Izuzetno:

- oshovno obrazovanje i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove
uredbe."




- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih i starijih sa mentalnim i intelektualnim teSko¢ama
u funkcionisanju;

Posebni uslovi rada

- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih i starijih sa telesnim teSko¢ama u funkcionisanju;
- u ustanovama socijalne zastite za smestaj odraslih sa teSko¢ama u komunikaciji;

- u stacionarnim ustanovama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost.

Naziv radnog mesta POMOCNI RADNIK

Opsti/tipicni opis posla - primenjuje mere protivpozarne zastite i bezbednosti zdravlja na radu;

- obavlja poslove vezane za tehni¢ko odrzavanje masina i fizicke poslove: istovar i utovar, prenos i
transport robe, materijala i opreme i dr.;

- hrani Zivotinje i odrzava objekte za Zivotinje;

- donosi postu i Stampu;

- vr$i manje popravke na objektu, pogonskim i priklju€nim masinama;
- vodi evidenciju o kvarovima i izvr§enim popravkama;

- odrzava povrSinu oko objekta;

- odrzava higijenu objekta i okoline.
Stru€na sprema/obrazovanje - oshovno obrazovanje.

Dodatna znanja/ispiti/radno
iskustvo

KATALOG RADNIH MESTA U ZDRAVSTVU:

RUKOVODECA RADNA MESTA U ZDRAVSTVU:

DIREKTOR ZDRAVSTVENE USTANOVE

Direktor Direktor Direktor opste Direktor specijalne  Direktor . .
doma - . Direktor klinike
: . apoteke bolnice bolnice zdravstvenog centra
Naziv radnog zdravlja
mesta
Direktor D!rglftor Direktor instituta na Dlre!<vtor mshtuta Direktor zavoda na leektpr zavoda na
klinickog kI|n|(.:£<o- tercijarnom nivou na vise nivoa primarnom nivou vise nivoa
bolni¢kog - zdravstvene e zdravstvene
centra zdravstvene zastite <r zdravstvene zastite xr
centra zastite zastite
- organizuje rad i rukovodi procesom rada u zdravstvenoj ustanovi;
- koordinira rad unutrasnjih organizacionih jedinica zdravstvene ustanove;
- imenuje rukovodioce unutrasnjih organizacionih jedinica,
Opsti / tipicni - donosi pravilnik o organizaciji i sistematizaciji poslova;
opis posla

- predstavlja i zastupa zdravstvenu ustanovu;
- sprovodi utvrdenu poslovnu i zdravstvenu politiku;

- u zavisnosti od sloZzenosti organizacione strukture, specificnosti zdravstvene ustanove i nivoa zdravstvene zastite
prepoznaju se gore navedena radna mesta.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, stomatologije i farmacije po propisu koji ureduje visoko

Struéna sprema / obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

obrazovanje
- na studijama drugog stepena (master akademske studije) iz drugih oblasti po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, poCev od 10. septembra 2005. godine;




Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

- na osnovnim studijama iz oblasti medicine, stomatologije, u trajanju od najmanje pet godina, odnosno farmacije u
trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama iz drugih oblasti u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

- za zdravstvene radnike:

- strucni ispit;
- licenca;

- za zdravstvene radnike i ostale obrazovne profile:

- akreditovana edukacija iz zdravstvenog menadzmenta;

- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstvene zastite.

Naziv radnog
mesta

Opsti / tipicni
opis posla

Stru¢na sprema
/ obrazovanje

Dodatna znanja
/ ispiti / radno
iskustvo

ZAMENIK DIREKTORA ZDRAVSTVENE USTANOVE

Zamenik
direktora
doma
zdravlja

Zamenik
direktora
klinickog
centra

Zamenik -
! Zamenik direktora
direktora . .
opste bolnice
apoteke
Zamenik -
direktora Zamenik direktora
- instituta na
klini¢ko- . .
T tercijarnom nivou
bolni¢kog o
zdravstvene zastite
centra

Zamenik direktora
specijalne bolnice

Zamenik direktora
instituta na vise
nivoa zdravstvene
zastite

Zamenik direktora
zdravstvenog centra

Zamenik direktora
zavoda na
primarnom nivou
zdravstvene zastite

- zamenjuje direktora u organizaciji rada i rukovodenju procesom rada u zdravstvenoj ustanovi;

- pruza stru¢nu pomoc direktoru, kad direktor nije zdravstveni radnik;

- koordinira rad unutrasnjih organizacionih jedinica zdravstvene ustanove u odsustvu direktora;

- imenuje rukovodioce unutrasnjih organizacionih jedinica u odsustvu direktora;

- donosi pravilnik o organizaciji i sistematizaciji poslova u odsustvu direktora;

- predstavlja i zastupa zdravstvenu ustanovu u odsustvu direktora;

- sprovodi utvrdenu poslovnu i zdravstvenu politiku u odsustvu direktora;

- u odsustvu direktora obavlja navedene poslove direktora;

- obavlja stru¢no medicinske poslove direktora, kad direktor nije zdravstveni radnik;

Zamenik direktora
klinike

Zamenik direktora
zavoda na vise
nivoa zdravstvene
zastite

- u zavisnosti od sloZzenosti organizacione strukture, specificnosti zdravstvene ustanove i nivoa zdravstvene zastite
prepoznaju se gore navedena radna mesta.

Visoko obrazovanje na:

- na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, stomatologije i farmacije po propisu koji ureduje visoko

obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) iz drugih oblasti po propisu koji ureduje visoko

obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama godina iz oblasti medicine, stomatologije, u trajanju od najmanje pet godina, odnosno

godine;

farmacije u trajanju od najmanje Cetiri godine po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.

- na osnovnim studijama iz drugih oblasti u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

- za zdravstvene radnike:

- strucni ispit;

- licenca,;

- za zdravstvene radnike i ostale obrazovne profile:




- akreditovana edukacija iz zdravstvenog menadzmenta;

- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstvene zastite.

Naziv radnog
mesta

Opéti / tipicni
opis posla

Stru¢na sprema
/ obrazovanje

Dodatna znanja
/ ispiti / radno
iskustvo

POMOCNIK DIREKTORA ZDRAVSTVENE USTANOVE

Pomocnik Pomocénik Pomocénik

direktora . Pomoénik direktora . Pomocnik direktora Pomocénik
direktora “ . direktora . .

doma opste bolnice - . zdravstvenog centra  direktora klinike

. apoteke specijalne bolnice
zdravlja
Pomoénik P_omocnlk Pomoénik direktora P_omocnllg . Pomocnik direktora Ppmocmk
. direktora S direktora instituta direktora zavoda

direktora klinicko- Instituta na na vise nivoa zavoda na na vise nivoa

klinickog Ty tercijarnom nivou primarnom nivou

centra bolnickog zdravstvene zastite zdravstvene zdravstvene zastite zdravstvene
centra zastite zastite

- izvrSava naloge direktora zdravstvene ustanove i u€estvuje u sprovodenju odluka organa upravljanja;
- koordinira rad organizacionih jedinica u cilju racionalnijeg poslovanja;

- uCestvuje u planiranju strategije razvoja zdravstvene ustanove;

- uCestvuje u planiranju potreba za nabavkom opreme, lekova i medicinskih sredstava;

- obavlja poslove obrazovne i nau¢no - istrazivacke delatnosti;

- analizira kadrovsku obezbedenost i potrebe organizacionih jedinica koje obavljaju zdravstvenu delatnost i u skladu sa
Kadrovskim planom, daje odgovarajuce predloge direktoru;

- u zavisnosti od sloZzenosti organizacione strukture, specifi€nosti zdravstvene ustanove i nivoa zdravstvene zastite
prepoznaju se gore navedena radna mesta.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, stomatologije ili farmacije po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, poCev od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) iz oblasti drustveno humanisti¢kih nauka, prirodno
matematickih, tehni¢ko tehnoloskih i organizacionih nauka po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, po€ev od 10.
septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama iz oblasti medicine, stomatologije, u trajanju od najmanje pet godina, odnosno farmacije u
trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama iz oblasti drustveno humanisti¢kih nauka, prirodno matematickih, tehni¢ko tehnolo$kih i
organizacionih nauka u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine.

- za zdravstvene radnike:
- strucni ispit;
- licenca,;

- za zdravstvene radnike i ostale obrazovne profile:

- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstvene zastite.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis
posla

RUKOVODILAC U OKVIRU KLINICKOG CENTRA, KLINICKO-BOLNICKOG CENTRA | INSTITUTA

Rukovaodilac klinike Rukovodilac bolnice Rukovodilac centra

Rukovodilac medicinske sluzbe Rukovodilac nemedicinske sluzbe

- odgovoran je za stru¢ni rad organizacione jedinice;

- stara se o izvrSenju Plana rada organizacione jedinice u svim njegovim segmentima i preuzima mere za njihovo
sprovodenije;




Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

- sprovodi kontrolu sprovodenja Programa unapredenja kvaliteta rada i Programa racionalizacije u organizacione
jedinice;

- organizuje i sprovodi stru¢ni nadzor nad radom zdravstvenih i drugih radnika organizacione jedinice;

- utvrduje operativni raspored rada (raspored dezurstava, pripravnosti, konsultacija, raspored zaposlenih u
smenskom radu, plan i raspored rada u dopunskom radu i dr.) - medicinske organizacione jedinice;

- predlaze godisnji plan rada organizacione jedince u svim segmentima plana, plan stru¢nog usavrSavanja
zaposlenih, plan koris¢enja godisnjih odmora i drugih odsustva zaposlenih;

- daje saglasnost na sve zahteve zaposlenih za ostvarivanje prava iz radnog odnosa i pojedinacnog kolektivhog
ugovora;

- predlaze direktoru rasporedivanje na rukovodeéa radna mesta u Organizacionoj jedinici;

- potpisuje zahteve za nabavku osnovnih sredstava i inventara, zahteve za tekuce i investiciono odrzavanje
objekata i opreme, trebovanje lekova, medicinskog i drugog potroSnog materijala i zahteve koji se upuéuju
direktoru i odgovarajuc¢im zajednickim sluzbama;

- u€estvuje u radu Stru¢nog kolegijuma;

- saziva i predsedava sednicama Stru¢nog kolegijuma organizacione jedinice;

- u zavisnosti od sloZzenosti organizacione strukture, specifi¢nosti zdravstvene ustanove i nivoa zdravstvene
zastite prepoznaju se gore navedena radna mesta.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, stomatologije i farmacije po propisu koji ureduje
visoko obrazovanje, po¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) iz oblasti drustveno humanisti¢kih nauka, prirodno
matematickih, tehni¢ko tehnoloskih i organizacionih nauka po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od
10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama godina iz oblasti medicine, stomatologije u trajanju od najmanje pet godina, odnosno
farmacije u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine;

- na osnovnim studijama iz oblasti druStveno humanistic¢kih nauka, prirodno matematickih, tehni¢ko tehnoloskih i
organizacionih nauka u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine.

- za zdravstvene radnike:

- strucni ispit;

- licenca;

- za zdravstvene radnike i ostale obrazovne profile:

- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstvene zastite.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis
posla

POMOCNIK RUKOVODIOCA U OKVIRU KLINIICKOG CENTRA, KLINICKO-BOLNICKOG CENTRA |
INSTITUTA

Pomoc¢énik rukovodioca klinike Pomocénik rukovodioca bolnice Pomoc¢nik rukovodioca centra
Pomoénik rukovodioca medicinske Pomoénik rukovodioca nemedicinske
sluzbe sluzbe

- pomaze rukovodiocu organizacione jedinice i radnih zadataka;

- u€estvuje u sprovdenju tehnickih, organizacionih i stru¢no - medicinskih mera i procedura rada organizacionih
jedinica (u daljem tekstu: 0OJ);

- zaduzen je za saradnju i koordinaciju rada sa drugim OJ;
- obavlja neposrednu kontrolu stru¢nog rada zaposlenih u OJ;
- ocenjuje i provera efikasnost postoje¢ih metoda rada o ¢emu obavestava rukovodioca OJ;

- izvestava rukovodioca OJ o svemu znacajnom u stru¢nom radu lekara i drugih radnika u OJ;




Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno iskustvo

- kontroliSe upotrebljivost postojec¢e medicinske opreme i daje predloge o njihovoj nabavci, servisiranju ili
rashodu;

- u odsustvu rukovodioca OJ, predsedava radom Komisije za interni stru¢ni nadzor;

- u odsustvu rukovodioca OJ, daje stru¢ne sugestije, predloge i naloge o daljim dijagnostickim terapijskim i
operativnim procedurima;

- pruza struéno - medicinsku pomo¢ ambulantnih i stacionarnim bolesnicima OJ;

- u obavezi je da se i li€no edukuje i prati savremene trendove u svojoj stru¢noj oblasti, i o njima obavesStava
rukovodioca OJ;

- izraduje godisnji plan rada i prati realizaciju istog;

- sprovodi kontrolu obavljenih poslova i podnosi mesecne i kvartalne Izvestaje rukovodiocu (kvantitativne,
kvalitativne i finansijske);

- koordinira sa nadredenim instancama, obavlja korespondenciju izvan Sluzbe u saradnji sa rukovodiocem
organizacione jedinice;

- obu€ava i stru€no osposobljava novoprimljene radnike;

- u zavisnosti od sloZzenosti organizacione strukture, specificnosti zdravstvene ustanove i nivoa zdravstvene
zastite prepoznaju se gore navedena radna mesta.

Visoko obrazovanje:

- na integrisanim akademskim studijama iz oblasti medicine, stomatologije i farmacije po propisu koji ureduje
visoko obrazovanje, po€ev od 10. septembra 2005. godine;

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) iz oblasti drustveno humanistickih nauka, prirodno
matematickih, tehnickih, tehnoloskih i organizacionih nauka po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od
10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama godina iz oblasti medicine, stomatologije, u trajanju od najmanje pet godina, odnosno
farmacije u trajanju od Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005.
godine;

- na osnovnim studijama iz oblasti druStveno humanistic¢kih nauka, prirodno matematickih, tehnickih tehnoloskih i
organizacionih nauka u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine.

- za zdravstvene radnike;

- strucni ispit;

- licenca;

- za zdravstvene radnike i ostale obrazovne profile:

- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstvene zastite.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis posla

SEF KABINETA DIREKTORA KLINICKOG CENTRA

- rukovodi radom Kabineta;

- vrSi organizaciju i korespodenciju rada u Kabinetu direktora;

- organizuje i obavlja rad sa strankama,

- priprema i vodi zapisnike na sednicama stru¢nog kolegijuma;

- obavlja poslove protokola koji se odnose na aktivnosti direktora,

- obavlja pisanu korespondenciju za potrebe direktora;

- koordinira medusobnu internu komunikaciju i rad organizacionih jedinica;
- koordinira poslove vezane za rad organa upravljanja i rukovodenja;

- daje misljenje prilikom formiranja radnih grupa;

- organizuje sastanke direktora i pripremu materijala;

- obavlja organizaciju i protokolarno - tehni¢ke poslove vezane za rad zdravstvene ustanove i unutrasnjin
organizacionih jedinica;




Stru¢na sprema /

- prati i obezbeduje realizaciju poslova unutrasnjih organizacionih jedinica, izvestava direktora o stanju i
problemima u vrSenju planiranih poslova i predlaze preduzimanje potrebnih mera za njihovo resenje;

- priprema i objedinjuje planove rada i izvestaje o radu zdravstvene ustanove.

Visoko obrazovanije:

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) iz oblasti prava, ekonomije i organizacionih nauka

obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama iz oblasti prava, ekonomije i organizacionih nauka u trajanju od najmanje Cetiri
godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

- znanje rada na racunaru.

SEKRETAR KLINICKOG CENTRA

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /

obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

Sekretar klinickog centra

Sekretar klinike u okviru klinickog centra

- organizuje, rukovodi, koordinira poslovima iz delokruga Poslovnog sekretarijata;

- organizuje pripremanje odluka i dokumentacije za rad organa upravljanja i stru¢nih organa;

- organizuje arhiviranje dokumentacije organa upravljanja i stru¢nih organa;

- rukovodi radom Sekretarijata - planiranje i rasporedivanje poslova na zaposlenih u skladu sa Programom
rada, pracenje i ocenjivanje rada rukovodilaca organizacionih jedinica u sastavu i drugih zaposlenih;

- pomaze direktoru u pripremi sednica organa;

- priprema opsta i pojedinacna akata iz oblasti rada;

- priprema materijal za sednice organa zdravstvene ustanove;

- priprema i objedinjavanje planova rada i izvestaja o radu zdravstvene ustanove;

- prati realizaciju odluka i zaklju€aka organa upravljanja i njihovih tela;

- vodi evidencije o svim stru¢nim komisijama koje obrazuje zdravstvena ustanova;

- izraduje mesecne izvestaje o radu komisija, kao i obavestenja o potrebi, odnosno prestanku radnog
angazovanja Clanova stru¢nih komisija.

Visoko obrazovanije:

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) iz oblasti prava, ekonomije i organizacionih nauka
po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poc¢ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama iz oblasti prava, ekonomije i organizacionih nauka u trajanju od najmanje Cetiri
godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

- znanje rada na racunaru.

Naziv radnog
mesta

GLAVNA SESTRA / GLAVNI TEHNICAR ZDRAVSTVENE USTANOVE

Glavna
/GI?;\?S sestra Glavna sestra / Glavna sestra / Glavna sestra / Glavna sestra / S?:\f;? /
glavi glavni tehnicar glavni tehnicar glavni tehnicar glavni tehnicar glavni
tehni¢ar doma « . - . o tehnicar
) opste bolnice specijalne bolnice  zdravstvenog centra  klinike -
zdravlja klinickog
centra

Glavna sestra
/ glavni
tehnicar
klinicko-
bolni¢kog
centra

Glavna sestra /
glavni tehnicar
instituta na
tercijarnom nivou
zdravstvene zastite

Glavna sestra /
glavni tehnicar
instituta na vise
nivoa zdravstvene
zastite

Glavna sestra /
glavni tehnicar
zavoda na
primarnom nivou
zdravstvene zastite

Glavna sestra /
glavni tehnicar
zavoda na vise
nivoa zdravstvene
zastite




Opéti / tipicni
opis posla

Stru¢na
sprema /
obrazovanje

Dodatna
znanja / ispiti /
iskustvo

- organizuje rad zaposlenog medicinskog osoblja sa viSom i srednjom stru¢énom spremom medicinskog smera, pravi
raspored dezurstava za kadar za koji je zaduzena, u saradnji sa neposrednim rukovodiocem organizacione jedinice i
direktorom;

- planira, organizuje, vodi, koordinira, kontroliSe i uskladuje rad medicinskih sestara / tehniara u oblasti procesa
zdravstvene nege i podrske pacijenata, u skladu sa programom, ciljevima i radom zdravstvene ustanove;

- vrSi unutrasnju proveru kvaliteta procesa rada medicinskih sestara / tehni€ara i za to odgovara direktoru zdravstvene
ustanove;

- nadzire rad medicinskog osoblja sa viSom i srednjom stru¢nom spremom, u€estvuje u procesu planiranja, kontroli i
statistickom izveStavanju, kao i pra¢enju kvaliteta rada u saradnji sa neposrednim rukovodiocem;

- nadzire rad pomoc¢nog osoblja sluzbe za odrzavanje, a u vezi higijene prostora, opreme, medicinske odece i sl.;
- blagovremeno obezbeduje trebovanje potroSnog materijala za sve sluzbe;

- organizuje i prati sprovodenje pripravnicke obuke pripravnika sa viSom i srednjom stru¢nom spremom medicinskog
smera,;

- vodi evidenciju o radnom vremenu i odsustvovanju zaposlenih s posla, u saradnji sa nacelnikom i Sefom sluzbe,
popunjava radne liste za obracun zarada;

- kontroliSe postovanje utvrdenih procedura za upravljanje medicinskim otpadom;
- kontrolie sprovodenje utvrdenih procedura u cilju ranog otkrivanja, spre¢avanja i suzbijanja bolni¢kih infekcija;
- kontroliSe sprovodenje postupaka dezinfekcije i sterilizacije;

- u zavisnosti od slozenosti organizacione strtukture, specifi¢nosti zdravstvene ustanove i nivoa zdravstvene zastite
prepoznaju se gore navedena radna mesta.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama prvog stepena prvog stepena ( strukovne / akademske) po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, poCev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine.

izuzetno:

ako u zdravstvenoj ustanovi ne postoji kadar u radnom odnosu sa navedenom stru¢nom spremom:

- srednje obrazovanje zdravstvene struke u trajanju od Cetiri godine i najmanje 20 godina radnog iskustva u oblasti
zdravstvene zastite.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje pet godina radnog iskustva u oblasti zdravstvene zastite.

PRIMARNA ZDRAVSTVENA ZASTITA:

Naziv radnog
mesta

Opsti / tipicni
opis posla

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA

Doktor medicine

specijalista u hitnoj

medicinskoj
pomoci

Doktor medicine
specijalista u
laboratorijskoj
dijagnostici

Doktor medicine
specijalista u
vanbolni¢kom
porodilistu

Doktor medicine
specijalista
izabrani lekar za
decu

Doktor medicine
specijalista u
stacionaru

Doktor medicine
specijalista
izabrani lekar
za odrasle

Doktor medicine
specijalista u
hemodijalizi

Doktor medicine
specijalista
izabrani lekar za
zene

Doktor medicine
specijalista u
specijalistickoj
delatnosti

Doktor medicine
specijalista u
javnom zdravlju

Doktor medicine
specijalista u
radioloskoj
dijagnostici

Doktor medicine
specijalista u
kuc¢nom le€enju

- prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku

dokumentaciju;

- organizuje i sprovodi mere na o€uvanju i unapredenju zdravlja pojedinca i porodice, radi na otkrivanju i suzbijanju
faktora rizika za nastanak bolesti, prati zdravstveno stanje stanovniStva na svom podrucju i osigurava podatke za
potrebe zdravstvene statistike, utvrduje rizike za zdravlje, predlaze i sprovodi mere za njihovo otklanjanje, sprovodi
zdrastveno - vaspitne aktivnosti i ostvaruje saradnju sa klju¢nim pojedincima i organizacijama u zajednici;




Strucna
sprema /
obrazovanje

Dodatna
znanja / ispiti /
radno iskustvo

- radi u preventivnim savetovalistima;
- organizuje i sprovodi propisane sistematske, ciljane i skrining preglede;

- uCestvuje u posebnim programima (vakcinacija, mere u toku epidemija i masovnih nesreca, mere za rano otkrivanje
bolesti);

- obavlja poslove radioloske, laboratorijske i druge dijagnostike za koju je specijalizovan, o ¢emu sacinjava specijalisticki
izvestayj;

- obavlja specijalistiCke preglede i upuc€uje na dalju dijagnostiku i preglede,odreduje nacin i vrstu leCenja, prati tok
leCenja i uskladuje miSljenje i predloge za nastavak le€enja,odreduje vrstu i duzinu kuénog le€enja i prati njegovo
sprovodenje, odreduje duzinu privremene sprecenosti za rad zbog bolesti ili povrede;

- propisuje lekove i medicinska sredstva, kao i medicinsko - tehnicka pomagala;

- daje ocenu o zdravstvenom stanju i upuc€uje na ocenu radne sposobnosti, ide u ku¢ne posete u okviru terenskog rada;

- zbrinjava pacijente na mestu povredivanja, odnosno naglo nastalog oboljenja, kojima je neophodno ukazivanje hitne
medicinske pomodi, po potrebi prati pacijenta u hitnom sanitetskom transportu do odgovarajuée zdravstvene ustanove;

- sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija stanovnistva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za &iju
prevenciju, dijagnostiku i leCenje je specijalizovan;

- obavlja poslove laboratorijske, radioloSke i druge dijagnostike za koju je specijalizovan, o ¢emu sacinjava specijalisticki
izvestayj;

- uCestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
- obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima;
- planira, nadzire i evaluira sprovodenje zdravstvene zastite;

- utvrduje vreme i uzrok smrti.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005.
godine i zavr$ena specijalizacija iz odredenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim
specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana medicine, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.

- strucni ispit;

- licenca;

- specijalisticki ispit;

- najmanje tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine.

Naziv radnog
mesta

DOKTOR MEDICINE

Doktor medicine u hitnoj medicinskoj pomodi Doktor medicine izabrani lekar

Doktor medicine u kuénom lecenju Doktor medicine u zavodu Doktor medicine u hemodijalizi

- prevenira, dijagnostikuje i leCi bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem specijalizovanih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju;

- organizuje i sprovodi mere na ocuvanju i unapredenju zdravlja pojedinca i porodice, radi na otkrivanju i suzbijanju
faktora rizika za nastanak bolesti, prati zdravstveno stanje stanovni§tva na svom podrucju i osigurava podatke za

Opéti / tipicni opis potrebe zdravstvene statistike, utvrduje rizike za zdravlje, predlaze i sprovodi mere za njihovo otklanjanje, sprovodi

posla

zdrastveno - vaspitne aktivnosti i ostvaruje saradnju sa klju¢nim pojedincima i organizacijama u zajednici;
- radi u preventivnim savetovalistima;
- organizuje i sprovodi propisane sistematske, ciljane i skrining preglede;

- uCestvuje u posebnim programima (vakcinacija, mere u toku epidemija i masovnih nesre¢a, mere za rano otkrivanje
bolesti);




Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

- obavlja preglede i upuc¢uje na dalju dijagnostiku i specijalisticke preglede, odreduje nacin i vrstu leCenja, prati tok
le€enja i uskladuje miSljenje i predloge za nastavak le€enja, odreduje vrstu i duzinu ku¢nog le€enja i prati njegovo
sprovodenje, odreduje duzinu priviemene sprecenosti za rad zbog bolesti ili povrede;

- propisuje lekove i medicinska sredstva, kao i medicinsko - tehni¢ka pomagala;

- daje ocenu o zdravstvenom stanju i upucuje na ocenu radne sposobnosti, ide u ku¢ne posete u okviru terenskog
rada

- zbrinjava pacijente na mestu povredivanja, odnosno naglo nastalog oboljenja, kojima je neophodno ukazivanje
hitne medicinske pomoéi, po potrebi prati pacijenta u hithom sanitetskom transportu do odgovarajuée zdravstvene
ustanove;

- u€estvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;

- obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima;

- planira, nadzire i evaluira sprovodenje zdravstvene zastite;

- utvrduje vreme i uzrok smrti;

- u zavisnosti od sloZenosti i specificnosti radnog mesta, sloZenosti i specificnosti poslova, slozenosti procedura,
nivoa rizika, kontakta sa pacijentom i uslova rada, prepoznaju se gore navedena radna mesta.

Visoko obrazovanje:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, po€ev od 10. septembra 2005.
godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine.

Naziv radnog
mesta

Opéti / tipiCni opis
posla

DOKTOR STOMATOLOGIJE SPECIJALISTA

Doktor stomatologije Doktor stomatologije specijalista izabrani  Doktor stomatologije specijalista u
specijalista lekar hirurgiji

- prevenira, dijagnostikuje i le€i bolesti, povrede i anomalije zuba, usta, vilica i lica, primenom principa i procedura
savremene stomatologije, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- vr8i sistematske i druge preglede predsSkolske i Skolske dece u cilju evidentiranja oboljenja zuba, potpornog
aparata zuba, mekih tkiva i postojanja ortodontskih anomalija, postavlja dijagnozu i vr8i terapiju oboljenja mle¢nih i
stalnih zuba, bavi se zdravstveno - vaspitnim radom i vr§i nadzor nad sprovodenjem preventivnih aktivnosti u
stomatologiji;

- vr$i oralno hirurske intervencije (resekcija korenova zuba, uklanjanje cisti, incizije, ekscizije, hirursko vadenje
impaktiranih zuba, preprotetska hirurugija);

- radi na unapredenju oralnog zdravlja Zena u toku trudnoce i 12 meseci posle porodaja;

- vr$i analizu i planira izradu svih vrsta aktivnih, funkcionalnih pasivnih imedijentnih i fiksnih ortodontskih aparata,
vrSi adaptaciju aparata u ustima i prati tok leCenja;

- upoznaje pacijente sa dijagnozom i nacinom terapije, postavlja dijagnozu i predlog za protetsko zbrinjavanje, radi
na izradi i odrzavanju fiksnih i mobilnih protetskih nadoknada, leci karijes zuba i njegove komplikacije, leci oboljenja
potpornog aparata zuba - parodontopatije i vrSi ekstrakcije zuba, kada je to neophodno;

- upucuje pacijente na specijalistiCko - konsultativne preglede u ustanovi ili na viSe nivoe zdravstvene zastite;
- kontroliSe rad zubnog asistenta, ortodonstkog tehniCara i protetskog tehnicara;

- sprovodi stomatoloSku zdravstvenu zastitu odredenih kategorija stanovniStva, odnosno pacijenata obolelih od
bolesti za Ciju prevenciju, dijagnostiku i leCenje je specijalizovan;

- uCestvuje u unapredenju kvaliteta stomatoloske zdravstvene zastite;
- obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima;
- planira, nadzire i evaluira sprovodenje stomatoloSke zdravstvene zastite;

- sprovodi aktivnosti stru¢nog usavr§avanja u okviru svoje specijalnosti;




Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

- u zavisnosti od slozenosti i specificnosti radnog mesta, slozenosti i specificnosti poslova, slozenosti procedura,
nivoa rizika, kontakta sa pacijentom i uslova rada prepoznaju se gore navedena radna mesta.
Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005.
godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana stomatologije, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i
uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana stomatologije, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.

- strucni ispit;

- licenca;

- specijalisticki ispit;

- najmanije tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora stomatologije.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi€ni opis
posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

DOKTOR STOMATOLOGIJE
- prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i anomalije zuba, usta, vilica i lica, primenom principa i procedura
savremene stomatologije, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- vr8i sistematske i druge preglede predSkolske i Skolske dece u cilju evidentiranja oboljenja zuba, potpornog
aparata zuba, mekih tkiva i postojanja ortodontskih anomalija, bavi se zdravstveno - vaspitnim radom;

- radi na unapredenju oralnog zdravlja Zena u toku trudnoée i 12 meseci posle porodaja;

- upoznaje pacijente sa dijagnozom i nacinom terapije, postavlja dijagnozu i predlog za protetsko zbrinjavanje, radi
na izradi i odrzavanju fiksnih i mobilnih protetskih nadoknada, le¢i karijes zuba i njegove komplikacije, leci
oboljenja potpornog aparata zuba - parodontopatije i vrsi ekstrakcije zuba, kada je to neophodno;

- upucuje pacijente na specijalistiCko - konsultativne preglede u ustanovi ili na viSe nivoe zdravstvene zastite;
- kontroliSe rad zubnog asistenta i protetskog tehnicara;

- zbrinjava hitna stanja u oblasti stomatologije;

- obavlja poslove polivalentne stomatologije za sve kategorije stanovnistva;

- uCestvuje u unapredenju kvaliteta stomatoloSke zdravstvene zastite;

- obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima;

- planira, nadzire i evaluira sprovodenje stomatoloSke zdravstvene zastite.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra
2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora stomatologije.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis
posla

MAGISTAR FARMACIJE SPECIJALISTA

- obavlja farmaceutsku zdravstvenu delatnost u okviru svoje specijalnosti, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju;

- izdaje lekove, medicinska sredstva i predmete opste upotrebe i daje savete za njihovu primenu;

- prati nezeljene reakcije na lekove i medicinska sredstva i doprinosi izbegavanju istih;




Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno iskustvo

- radi na implementaciji racionalne (efikasne, bezbedne i ekonomi¢ne) farmakoterapije prilagodene svakom
pacijentu;

- doprinosi izbegavanju interakcija i terapijskog dupliranja primene lekova;

- vr§i promociju zdravlja i prevenciju bolesti u saradnji sa drugim zdravstvenim radnicima;

- izraduje magistralne i galenske lekove;

- nabavlja i kontroliSe pravilno skladistinjei Cuvanje lekova, medicinskih sredstava i predmeta opSte upotrebe;
- sprovodi aktivnosti stru€nog usavrsavanja u oblastima farmaceutske delatnosti;

- upravlja farmaceutskim otpadom.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra
2005. godinei zavr$ena specijalizacija iz odredenih grana farmacije, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i
uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do
10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana farmacije, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.

- struni ispit;

- licenca;

- odgovarajuc¢a specijalizacija;

- najmanje dve godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju magistra farmacije.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis
posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno iskustvo

MAGISTAR FARMACIJE SPECIJALISTA MEDICINSKE BIOHEMIJE

- obavlja specijalistiCke poslove iz oblasti medicinske biohemije, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju;

- procenjuje adekvatnost bioloSkog materijala uzetog / donetog za rad u odnosu na vrstu ispitivanja;
- uCestvuje u procesu specijalizovanih ispitivanja i odgovora za tacnost ispitivanja;

- validuje laboratorijski izvestaj o ispitivanju procenjujuéi medusobnu uskladenost dobijenih podataka, izvestaj
verifikuju svojim potpisom uz unoSenje struénog misljenja i interpretativnog komentara;

- kontroliSu reagense i odgovorni su za podeSavanje i pravilno rukovanje opremom koja se koristi u postupku
ispitivanja;

- izvodi biohemijskei hematoloSke analize, u skladu sa nomenklaturom laboratorijskih usluga na primarnom nivou
zdravstvene zastite;

- vrSi pripremu reagenasa i drugih rastvora potrebnih za rad;

- sprovodi unutrasnju proveru kvaliteta rada u laboratorijskoj dijagnostici;
- vr§i kontrolu i bazdarenje laboratorijskih aparata;

- izraduje standardne krive i standardne rastvore;

- sprovodi aktivnosti struénog usavr§avanja u oblasti biohemijske zdravstvene delatnosti.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra
2005. godine i zavrSena specijalizacija iz medicinske biohemije, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i
uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do
10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz medicinske biohemije, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.

- strucni ispit;

- licenca;

- specijalizacija iz medicinske biohemije;




- najmanije tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju magistra farmacije medicinskog biohemicara.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

MAGISTAR FARMACIJE

- obavlja poslove iz oblasti farmaceutske zdravstvene delatnosti o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju;

- izdaje lekove, medicinska sredstvai predmete opsSte upotrebe i daje savete za njihovu primenu;
- prati nezeljene reakcije na lekove i medicinska sredstva i doprinosi izbegavanju istih;

- doprinosi izbegavanju interakcija i terapijskog dupliranja primene lekova;

- radi na promociji zdravlja i prevencija bolesti u saradnji sa drugim zdravstvenim radnicima;

- izraduje magistralne lekove;

- nabavlja i kontroliSe pravilno skladistenje i Cuvanje lekova, medicinskih sredstava i predmeta opste
upotrebe;

- upravlja farmaceutskim otpadom;

- uCestvuje u kontinuiranom stru€énom usavrsavanju.

Visoko obrazovanije:

- integrisanim akademskim studijama,po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, po¢ev od 10.

Stru¢na sprema / obrazovanje  septembra 2005. godine;

Dodatna znanja / ispiti / radno

iskustvo

- osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju magistra farmacije.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

MAGISTAR FARMACIJE - MEDICINSKI BIOHEMICAR

- izvodi biohemijske i hematoloSke analize, u skladu sa nomenklaturom laboratorijskih usluga na primarnom
nivou zdravstvene zastite o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- obavlja kontrolu postupka prijema pacijenta i/ ili bioloS§kog materijala uzetog / donetog za rad;

- uCestvuje u procesu ispitivanja i odgovorni su za tacnost ispitivanja i sve rezultate laboratorijskih
ispitivanja;

- validuje laboratorijski izvestaj o ispitivanju procenjuju¢i medusobnu uskladenost dobijenih podataka,
izvestaj verifikuju svojim potpisom;

- obavlja kontrolu nad reagensima i odgovara za podesavanje i pravilno rukovanje opremom koja se koriste
u postupku ispitivanja,;

- vrSi pripremu reagenasa i drugih rastvora potrebnih za rad;

- sprovodi unutrasnju proveru kvaliteta rada u laboratorijskoj dijagnostici;
- vrSi kontrolu i bazdarenje laboratorijskih aparata;

- izraduje standardne krive i standardne rastvore;

- sprovodi aktivnosti stru¢nog usavrSavanja u oblastima biohemijske delatnosti.

Visoko obrazovanje:

- integrisanim akademskim studijama po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, po¢ev od 10. septembra
2005. godine;

- oshovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do
10. septembra 2005. godine.




Naziv radnog mesta MAGISTAR FARMACIJE - MEDICINSKI BIOHEMICAR

- strucni ispit;
Dodatna znanja / ispiti /

) - licenca,;
radno iskustvo ’

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju magistra farmacije medicinskog biohemicara.

KOORDINATOR ZA KVALITET ZDRAVSTVENE ZASTITE U ZDRAVSTVENOJ USTANOVI NA PRIMARNOM
NIVOU ZDRAVSTVENE ZASTITE

Naziv radnog
mesta

Koordinator za obezbedenje kvaliteta Koordinator za kontrolu kvaliteta

- sprovodi aktivnosti za obezbedenje i kontrolu kvaliteta;
- planira, razvija i nadgleda sistem obezbedenja i kontrole kvaliteta;

- obezbeduje uskladenost sa vaze¢om regulativom i smernicama dobre prakse;
Opéti / tipicni opis

posla - nadgleda izvr§enje usvojenih planova rada preko izvestaja koje podnose Sefovi organizacionih jedinica u sluzbi;

- odobrava standardne operativne procedure obezbedivanja kvaliteta i po potrebi odobrava druge procedure;

- rukovodi aktivnostima koje slede nakon internih i eksternih provera da bi se obezbedilo sprovodenje preporu¢enih
korektivnih mera.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje zdravstvenih radnika, po¢ev
od 10.septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim
specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na studijama drugog stepena (master akademske studije), po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od
10. septembra 2005. godine i zavrSena odgovarajuca specijalizacija zdravstvenih saradnika u skladu sa

trucn rem S - R~ A - 5 ) .
Strucna sprema / Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

obrazovanje

- na osnovnim studijama zdravstvenih radnika u trajanju od najmanje pet godina po propisu koiji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija , u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama
i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine i zavrSena odgovarajuc¢a specijalizacija zdravstvenih saradnika, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

- najmanje Sest meseci radnog iskustva.

Naziv radnog VISA MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR

mesta
ViSa medicinska y;:ﬁnr%z(?_'?'gisskiggfga ViSa medicinska sestra  ViSa medicinska sestra \S/éssetlr?ffe'ﬁﬁzz? u
sestra / tehni¢ar u I cispec / tehni€ar u hitnoj / tehnicar u X Pt
; hitnoj medicinskoj L . . ) . .. kucnom le€enju i
ambulanti . medicinskoj pomoci polivalentnoj patronazi .
pomoci nezi
Visa medicinska Visa medicinska sestra Visa rpved|cms.ka sestra | Visa rnedu:mska sestra Visa medicinska
X . / tehnic¢ar/babica u / tehnicar u o
sestra / tehniCaru  / tehnicar u Ly e sestra / tehniCar u
. . vanbolni¢kom savetovaliStu i ; :
stacionaru hemodijalizi iy . javnom zdravlju
porodiliStu preventivhom centru
ViSa stomatoloska Visa stomatoloSka ViSa stomatoloska
. sestra u rendgen )
sestra u ambulanti - g sestra u hirurgiji
dijagnostici
Opsti / tipicni - planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima, u skladu sa praksom i standardima

opis posla

savremene zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;




Strucna sprema
/ obrazovanje

Dodatna znanja
/ ispiti / radno
iskustvo

- sprovodi preventivne i kurativne mere, po nalogu doktora medicine ili doktora medicine specijaliste u timu ili
samostalno, u zdravstvenoj ustanovi i u okviru terenskog rada;

- posecuje trudnice, porodilje i novorodencad, malu i preds$kolsku decu, u okviru terenskog rada;
- posecuje pacijente obolele od hroni¢nih nezaraznih bolesti, mentalnih oboljenja, u okviru terenskog rada;
- posecuje Zene generativnog i postgenerativnog doba, stara iznemogla lica, u okviru terenskog rada;

- prati stanje porodilje u sva Cetiri porodajna doba i u¢estvuje u porodaju uz nadzor ginekologa i prati trudnicu do
porodilista, intenzivno prati stanje porodilje dva sata nakon porodaja (prati vitalne funkcije);

- sprovodi negu novorodene dece od rodenja do otpusta i sprovodi negu babinjare od porodaja do otpusta;

- sprovodi ordiniranu terapiju babinjari po nalogu ginekologa i daje terapiju novorodenoj deci po nalogu pedijatra;
- saraduje sa drugim u€esnicima u pruzanju zdravstvene zastite i sluzbama u zajednici;

- obucava novoprimljene zdravstvene radnike i kontroliSe obuku pripravnika;

- kontinuirano sprovodi nadzor procesa statistickog izvestavanija;

- trebuje potros$ni materijal za sluzbu;

- kontroliSe odlaganje medicinskog otpada na propisan nacin;

- sprovodi i kontroliSe postupak dezinfekcije i sterilizacije opreme i materijala;

- asistira doktoru stomatologije tokom sprovodenja stomatoloSke zdravstvene zastite;

- izvodi i asistira pri dentalnim i intraoralnim snimanjima;

- planira, organizuje i nadzire rad stomatoloskih sestara / tehni¢ara;

- uCestvuje u unapredenju kvaliteta stomatoloske zdravstvene zastite;

- u zavisnosti od sloZenosti i specificnosti radnog mesta, slozenosti i specificnosti poslova, sloZenosti procedura, nivoa
rizika, kontakta sa pacijentom i uslova rada, prepoznaju se gore navedena radna mesta.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama prvog stepena (strukovne / akademske) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, po¢ev
od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine.

izuzetno:

- ako u zdravstvenoj ustanovi za potrebe sluzbe polivalentne patronaze, ne postoji kadar u radnom odnosu sa
navedenom struénom spremom:

- srednje obrazovanje zdravstvene struke u trajanju od Cetiri godine i najmanje 10 godina radnog iskustva u oblasti
polivalentne patronaze.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju viSe, odnosno strukovne medicinske sestre.

Naziv radnog mesta  VISI FIZIOTERAPEUT

Opsti / tipiCni opis
posla

- sprovodi samostalno terapeutske procedure iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije (hidroterapija,
elektroterapija, kineziterapija, parafinoterapija, kiroterapija), na osnovu naloga doktora medicine specijaliste za
oblast fizikalne medicine i rehabilitacije i 0 tome vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- nadzire i kontroliSe rad fizioterapeuta;

- nadzire rad pomoc¢nog osoblja u vezi higijene prostorija za fizikalnu terapiju, opreme, medicinske odece i sl.;
- sprovodi kontinuirani nadzor procesa statistiCkog izveStavanja;

- uci i motivise pacijenta da se pravilno sluzi pomagalima;

- prati pacijentovo stanje i napredak;

- prilagodava program fizioterapije u skladu sa napretkom pacijentovog stanja;




Naziv radnog mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno iskustvo

VISI FIZIOTERAPEUT

- podstice i podu¢ava pacijenta za samostalno izvodenje vezbi.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama prvog stepena (strukovne / akademske) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,
pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju viSeg, odnosno strukovnog fizioterapeuta.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

VISI ZUBNI TEHNICAR
- izraduje stomatolo$ka protetska pomagala, po nalogu i prateci uputstva doktora stomatologije ili
specijaliste doktora stomatologije;

- prilagodava, servisira i popravlja stomatoloSka protetska pomagala, po nalogu i prateci uputstva doktora
stomatologije ili specijaliste doktora stomatologije;

- planira, organizuje i nadzire rad zubnih tehni€ara.

Visoko obrazovanje:

- na osnovnim studijama prvog stepena (strukovne / akademske) po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju viseg, odnosno strukovonog zubnog tehnicara.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

VISI SANITARNI TEHNICAR / SANITARNO-EKOLOSKI INZENJER

- uzima uzorke za ispitivanje i vrsi njihovu analizu;

- prikuplja i obraduje podatake o higijenskom stanju i bolestima;

- sprovodi mere za sprec€avanje Sirenja zaraznih bolesti;

- sprovodi mere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije;

- vr§i nadzor nad upravljanjem, razdvajanjem i distribucijom infektivnog medicinskog otpada;

- obavlja sanitarno higijenski pregled objekata i vrsi kontrolu sanitarnno higijenskog stanja objekta;

- vr8i kontolu i ocenu nacina prijema, skladistenja i distribucije namirnica;

- vrSi upucivanje radnika na obavljanje zdravstvenih pregleda za odredene kategorije zaposlenih, drugih
lica i kliconosa.

Visoko obrazovanije:

- na strukovim studijama prvog stepena (osnovne strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.




Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

- strucni ispit;
- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju viSeg sanitarnog tehni¢ara, odnosno sanitarno
ekoloskog inZenjera.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru€na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

VISI RADIOLOSKI TEHNICAR

- daje uputstva pacijentu o pripremi za snimanje i o ponasanju prilikom snimanja;

- postavlja pacijenta u odgovarajuci polozaj za snimanje;

- priprema aparaturu i materijal potreban za snimanje;

- snima pacijenta, razvija film i procenjuje kvalitet snimka;

- privme_njuje odgovaraju¢e mere zastite pacijenta, zastite osoblja i prostora i prati nezeljena dejstva
zraCenja.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama prvog stepena (strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,
pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;

izuzetno:

- srednje obrazovanje u trajanju od Cetiri godine i radnim iskustvom od najmanje pet godina steCeno do
dana stupanja na snagu ove uredbe.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju viSeg radioloskog tehnicara.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

VISI NUTRICIONISTA - DIJETETICAR

- izraduje plan ishrane, u skladu sa nutritivnim vrednostima hrane i zdravstvenim stanjem pacijenta i
prati ishode propisanih dijeta;

- pruza savete pacijentima i sprovodi zdravsteno vaspitni rad;
- vr8i promociju zdravih stilova i navika u ishrani;

- sprovodi aktivnosti stru¢nog usavrSavanja u oblasti dijetetike.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama prvog stepena (strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanije,
pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca,

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju nutricioniste - dijetetiCara sa viSom, odnosno visokom
struénom spremom.

Naziv radnog mesta VISI LABORATORIJSKI TEHNICAR

Opsti / tipiCni opis posla

- vr§i uzorkovanje bioloskog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za mikrobioloska i
biohemijska ispitivanja u zdravstvenoj ustanovi i na terenu;




Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

- priprema, odrzava i vrsi kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme;
- odrzava kulture mikroorganizama;
- radi na biohemijskim i drugim analizatorima,;

- izvodi laboratorijske analize bioloSkog materijala, u skladu sa nomenklaturom laboratorijskih usluga na
primarnom nivou zdravstvene zastite o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- upravlja medicinskim otpadom.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama prvog stepena (strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,
pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju laboratorijskog tehni¢ara sa viSom, odnosno visokom
stru¢nom spremom.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

CITOSKRINER

- vr§i morfoloSku analizu ¢elija dobijenih cervikalnim brisom u postupku skrininga.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama prvog stepena (osnovne akadameske / strukovne studije) po propisu koji ureduje
visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

ili
- srednje obrazovanje u trajanju od Cetiri godine;
ili

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine u oblasti bioloskih nauka.

- strucni ispit;

- dodatna obuka za citoskrining u organizovanom populacionom skriningu na rak grli¢a materice.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema / obrazovanje

VISI RADNI TERAPEUT

- planira radnu terapiju;
- izraduje program sa opisom postupaka i predvidenih ishoda terapije;

- prati stanje pacijenta i uspesnost radne terapije i prilagodava program radne terapije u skladu sa
napretkom stanja pacijenta;

- podstice i podu€ava pacijenta za samostalno izvodenje vezbi, u€i i motiviSe pacijenta da se pravilno
sluzi pomagalima.
Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama prvog stepena (strukovne / akademske) po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.




Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo

- strucni ispit;
- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju viSeg radnog terapeuta, odnosno strukovnog radnog
terapeuta.

Naziv radnog mesta

Tipicni/opsti opis posla

Strucna

sprema/obrazovanje

Dodatna znanja/ispiti/radno
iskustvo

VIS| FARMACEUTSKI TEHNICAR

- vr§i promet na malo pomocnih lekovitih sredstava, medicinskih sredstava, dijetetskih suplemenata i
drugih proizvoda za prevenciju i le€enje, osim lekova Eiji je rezim izdavanja na recept;

- vr$i prijem lekova, medicinskih sredstava i dijetetskih suplemenata i drugih proizvoda, proverava
ispravnost, koli¢inu i rok upotrebe pri prijemu;

- sprovodi adekvatan nacin ¢uvanja, skladiStenja, uredenja prostora i rasporeda lekova;
- sprovodi defektiranje lekova, medicinskih sredstava i dijetetskih suplemenata i drugih proizvoda;
- planira, organizuje i nadzire rad farmaceutskih tehnicara;

- sprovodi aktivnost stru¢nog usavrsavanja.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama prvog stepena (osnovne strukovne i akademske studije) po propisu koji ureduje
visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.
- strucni ispit;

- licenca.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

VISA KOZMETICKA SESTRA / TEHNICAR

- organizacije rad u organizacijama i jedinicama za higijensko - estetsku negu, zastitu i rehabilitaciju koze
i adneksa koze;

- obezbeduje inventar i potroSni materijal, u organizacijama i jedinicama za higijensko - estetsku negu,
zastitu i rehabilitaciju koze i adneksa koze;

- sprovodi kozmetiCkih procedura na zdravoj kozi i davanje uputstva za svakodnevnu higijensko -
estetsku negu u zavisnosti od svojstava i statusa koze;

- priprema pacijenta, pribora i preparata za pregled koze;
- asistira lekaru pri obavljanju estetskih zahvata na kozi i sprovodenje terapijskih procedura;

- aplikuje kozmetoterapijske medikamente.

Visoko obrazovanje:

- na strukovim studijama prvog stepena (osnovne strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca,;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju vise kozmeticke sestre / tehnicara.

MEDICINSKA SESTRA / TEHNICAR




Naziv radnog
mesta

Opsti / tipicni
opis posla

Strucna sprema
/ obrazovanje

Dodatna znanja
/ ispiti / radno
iskustvo

Medicinska sestra / Medicinska sestra - tehnicar / Medicinska sestra / tehnicar u Medicinska sestra /

X . dispecer u hitnoj medicinskoj . - - o tehni¢ar u ku¢énom
tehnicar u ambulanti » hitnoj medicinskoj pomodi o ;
pomoci leCenju i nezi
Medicinska sestra / Medicinska sestra / tehni¢ar u Glnt_ekolosko aku_sverska sestra / Med!glnske_t sestra/
< . L babica u vanbolnickom tehnic¢ar u javnom
tehnicar u stacionaru  hemodijalizi S )
porodilistu zdravlju

- pruza usluge zdravstvene nege i podrske licima kojima je potrebna nega kao posledica starenja, povredivanja,
bolesti ili drugih fizickih i mentalnih poremecaja, ili potencijalih rizika za zdravlje u skladu sa praksom i standardima
savremene nege i o tome vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- u timu sa doktorima medicine i drugima ili samostalno, sprovodi preventivne i kurativne mere, po nalogu doktora
medicine ili doktora medicine specijaliste u ustanovi i na terenu,u okvitu terenskog rada;

- priprema bolesnika za dijagnosti¢ko terapijske procedure i priprema ordinaciju, opremu i uredaje za rad,;
- u€estvuje u dijagnostici (EKG, odredivanje Secera u krvi i dr.) i vr§i antropometrijska merenja;

- prima pozive na telefonu za hitne intervencije i koordinira radom i usmerava sve ekipe hitne pomo¢i na terenu,
usmerava najblizu ekipu prema mestu intervencije i prati kretanja ekipa hitne pomoc¢i na celom podrucju teritorijalne
nadleznosti;

- u hitnim slu€ajevima pruza prvu pomoc¢ unesrec¢enima na mestu dogadaja i u transportu i prati bolesnika i nadzire ga
za vreme prevoza do zdravstvene ustanove ili ku¢e radi daljeg lecenja;

- vrSi vakcinaciju prema programu imunizacija i epidemiolo$kim indikacijama, a po nalogu doktora medicine, odnosno
doktora medicine specijaliste odgovaraju¢e grane medicine;

- vr$i uzimanje uzoraka u stanu bolesnika za bakteriolo$ko - laboratorijske preglede;

- prati stanje porodilje u sva Cetiri porodajna doba i u€estvuje u porodaju uz nadzor ginekologa i prati trudnicu do
porodilista, intenzivno prati stanje porodilje dva sata nakon porodaja (prati vitalne funkcije), sprovodi negu novorodene
dece od rodenja do otpusta i sprovodi negu babinjare od porodaja do otpusta i sprovodi ordiniranu terapiju babinjari
po nalogu ginekologa i daje terapiju novorodenoj deci po nalogu pedijatra;

- vrSi dezinfekciju i sterilizaciju materijala i instrumenata;
- pravilno odlaze medicinski otpad,;

- u zavisnosti od sloZenosti i specificnosti radnog mesta, sloZzenosti i specificnosti poslova, sloZzenosti procedura, nivoa
rizika, kontakta sa pacijentom i uslova rada prepoznaju se gore navedena radna mesta.

- srednje obrazovanje.

- strucni ispit;

- licenca,;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju medicinske sestre / tehnicara.

Naziv radnog mesta FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR

- samostalno sprovodi terapeutske procedure i postupke u oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije po nalogu
doktora specijaliste za oblast fizikalne medicine i rehabilitacije, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju;

Opsti / tipiCni opis posla - prati pacijentovo stanje i napredak;

Stru¢na sprema /

obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /

radno iskustvo

- prilagodava program fizioterapije u skladu sa napretkom pacijentovog stanja;

- podsticanje i podu¢avanje pacijenta za samostalno izvodenje vezbi.

- srednje obrazovanje.

- strucni ispit;

- licenca,;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju fizoterapeutskog tehnicara.




Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

ZUBNI TEHNICAR

- izraduje, prilagodava i popravlja stomatoloSka protetska pomagala, po nalogu i prateci uputstva doktora
stomatologije ili specijaliste doktora stomatologije, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- priprema laboratoriju za zubnu tehniku za rad,;

- saraduje sa doktorom stomatologije u izradi i adaptaciji protetske nadoknade;

- repariSe protetsku nadoknadu.

- srednje obrazovanje.

- struéni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju zubnog tehnicara.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

SANITARNI / SANITARNO-EKOLOSKI TEHNICAR

- uzima uzorke za ispitivanje i vrsi njihovu analizu;

- prikuplja i obraduje podatke o higijenskom stanju i bolestima;

- sprovodi mere za sprec€avanje Sirenja zaraznih bolesti;

- uCestvuje u procedurama skupljanja i uklanjanja medicinskog otpada;
- sprovodi mere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije;

- obavlja sanitarno higijenski pregled objekata.

Struéna sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.
- strucni ispit;
Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo - licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju sanitarni / sanitarno - ekoloski tehnicar.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

LABORATORIJSKI TEHNICAR

- uzima uzorke bioloskog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za mikrobioloska i
biohemijska ispitivanja u zdravstvenoj ustanovi i u okviru terenskog rada;

- priprema, odrzava i vr$i kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme;

- odrzava kulture mikroorganizama;

- radi na biohemijskim i drugim analizatorima;

- izvodi laboratorijske analize bioloSkog materijala, u skladu sa nomenklaturom laboratorijskih usluga na
primarnom nivou zdravstvene zastite, o Cemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- pravilno odlaZze medicinski otpad.

- srednje obrazovanje.

- strucni ispit;

- licenca;

- najanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju laboratorijski tehnicar.

Naziv radnog mesta

STOMATOLOSKA SESTRA / TEHNICAR




Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /

obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

StomatoloSka sestra/tehni€ar u  StomatoloSka sestra/tehnicar u Stomatoloska sestra/tehni¢ar
ambulanti rendgen dijagnostici u hirurgiji

- asistira doktoru stomatologije tokom sprovodenja stomatoloSke zdravstvene zastite;

- asistira pri dentalnim i intraoralnim snimanjima;

- vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- priprema stomatoloSku ordinaciju za rad;

- vrSi dezinfekciju i sterilizaciju materijala i instrumenata;

- pravilno odlaze medicinski otpad.

- srednje obrazovanje.

- struéni ispit;

- licenca;

- najanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju stomatoloska sestra / tehnicar.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipicni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

FARMACEUTSKI TEHNICAR
- vr§i promet na malo pomocnih lekovitih sredstava, medicinskih sredstava i drugih proizvoda za
prevenciju i leCenje, osim lekova Ciji je rezim izdavanja na recept;

- vrSi prijem lekova, medicinskih sredstava i drugih proizvoda, proverava ispravnost, koli¢inu i rok upotrebe
pri prijemu;

- sprovodi adekvatan nacin Cuvanja, skladiStenja, uredenja prostora i rasporeda lekova;
- sprovodi defektiranje lekova, medicinskih sredstava i dijetetskih suplemenata i drugih proizvoda;

- pravilno odlaze farmaceutski otpad.

- srednje obrazovanije.

- strucni ispit;

- licenca;

- najanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju farmaceutski tehnicar.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis
posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

KOZMETICKI TEHNICAR

- uCestvuje u organizaciji rada, obezbedenju inventara i potroSnog materijala u organizacijama i jedinicama za
higijensko - estetsku negu i zastitu koze i adneksa koze;

- sprovodi kozmetiCke procedure na zdravoj kozi i daje uputstva za svakodnevnu higijensko - estetsku negu, u
zavisnosti od svojstava i statusa koze, uz obezbedivanje higijenskih uslova rada, odrzavanje uslova antisepse i
asepse u radu;

- priprema pacijenta, pribora i preparata za pregled,
- asistira lekaru pri obavljanju estetskih zahvata na kozi i sprovodi terapijske procedure;
- aplikuje kozmetoterapijske medikamente;

- pravilno odlaze medicinski / farmaceutski otpad.

- srednje obrazovanje.

- strucni ispit;

- licenca,;




- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju kozmeticke sestre.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis
posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

PSIHOLOG SPECIJALISTA

- obavlja slozeniju psihodijagnostiku ambulantnih bolesnika;

- obavlja psiholoski intervju i neuropsiholoSku procenu;

- obavlja psiholosko savetovanje;

- primenjuje testove inteligencije, testove za procenu kognitivnih funkcija li¢nosti, testove licnosti, kao i tehnike za
specifitne i slozene psihopatoloske poremecaje.

Visoko obrazovanije:

- na studijama drugog stepena (master akademske studije), po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od
10. septembra 2005. godine, i zavrSena odgovarajuc¢a specijalizacija zdravstvenih saradnika, u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do
10. septembra 2005. godine, i zavr§ena odgovarajuca specijalizacija zdravstvenih saradnika, u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.

- stru€ni ispit, u skladu sa zakonom;

- specijalizacija iz medicinske psihologije;

- najmanje tri godine radnog iskustva u zvanju psihologa.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipicni opis
posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

ZDRAVSTVENI SARADNIK SPECIJALISTA U LABORATORUJI

- uzorkuje i vrsi slozenije hemijske i biohemijske analize na terenu i u laboratoriji;
- priprema potrebne reagense za izvodenje analiza;

- izraduje strucne analize, izvestaje i misljenja;

- unapreduje kvalitet vrSenja hemijskih i biohemijskih analiza;

- upravlja tokovima medicinskog / farmaceutskog otpada.

Visoko obrazovanije:

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od
10. septembra 2005. godinei zavr§ena odgovaraju¢a specijalizacija zdravstvenih saradnika, u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do
10. septembra 2005. godine i i zavrSena odgovarajuca specijalizacija zdravstvenih saradnika, u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.

- strucni ispit, u skladu sa zakonom;

- odgovarajuci specijalisticki ispit;

- najmanje tri godine radnog iskustva sa odgovaraju¢im visokim obrazovanjem.

Naziv radnog
mesta

Opéti / tipicni opis
posla

ZDRAVSTVENI SARADNIK SPECIJALISTA

- obavlja specijalistiCke poslove u oblasti: sanitarne tehnike, zdravstvene arhitekture, medicinskog inzenjerstva,
medicinske nuklearne fizike, medicinske biologije, medicinske genetike, zdravstvene ekonomike, biosanitarne
tehnike, zdravstvene statistike i informatike, zdravstvene fizike, rehabilitacije sluha i govora, medicinske
defektologije, medicinske tiflologije sa ortoptikom i pleotikom, toksikoloske hemije, sanitarne hemije i zdravstvenog
prava.




Visoko obrazovanje i zavrSena specijalizacija prema tada vaze¢em Pravilniku o specijalizacijama i uzim
specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika, do 2010. godine, a u zavisnosti od zavr§enog
fakulteta.

Stru¢na sprema /
obrazovanje

) - strucni ispit, u skladu sa zakonom;
Dodatna znanja /

ispiti / radno - odgovarajuci specijalisticki ispit;
iskustvo
- najmanje tri godine radnog iskustva sa odgovaraju¢im visokim obrazovanjem.

Naziv radnog mesta ZDRAVSTVENI SARADNIK U LABORATORIJI

- uzorkuje i vrSi hemijske i biohemijske analize na terenu i u laboratoriji;
- priprema potrebne reagense za izvodenje analiza;

Opsti / tipiCni opis posla - izraduje strucne analize, izvestaje i misljenja;
- unapreduje kvalitet vrSenja hemijskih i biohemijskih analiza;

- pravilno odlaze medicinski otpad.

Visoko obrazovanije:

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,
Stru€na sprema / obrazovanje  pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koiji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna znanja / ispiti / radno

. - stru€ni ispit, u skladu sa zakonom.
iskustvo

Naziv radnog mesta PSIHOLOG

- obavlja psihodijagnostiku ambulantnih bolesnika;

- obavlja psiholoski intervju i neuropsiholosku procenu;
Opsti / tipicni opis posla - obavlja psihologko savetovanje;
- primenjuje testove inteligenicije, testove za procenu kognitivnih funkcija li€nosti, testove li¢nosti kao i
tehnike za specificne i slozene psihopatoloske poremecaje.

Visoko obrazovanje:

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,

Strutna sprema / pocev od 10. septembra 2005. godine;

obrazovanje

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna znanja / ispiti /

- - strucni ispit, u skladu sa zakonom.
radno iskustvo P

Naziv radnog mesta DEFEKTOLOG
- obavlja poslove prevencije, rane detekcije i dijagnosticke procene poremecaja vida, sluha, senzomotorickih,
motorickih smetnji i poremecaja u ponasaniju;

o - primenjuje specificne metode tretmana u procesu habilitacije i rehabilitacije osoba sa razli€itim tipovima
Opéti / tipicni opis posla  poremedéaja vida, sluha, senzomotorickih, motoriékih smetnji i poremeéaja u ponasanju;

- sacinjava planove i programe tretmana, kao i izvestaj o radu;

- saraduje sa doktorima medicine i drugim zdravstvenim saradnicima po pitanja tretmana.




Visoko obrazovanije:

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev
od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje

Struéna sprema / do 10. septembra 2005. godine.

obrazovanje izuzetno:
- na studijama prvog stepena po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005.
godine;

- na osnovnim studijama u trajanju do tri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine i radno iskustvo na tim poslovima ste¢eno do dana stupanja na snagu ove uredbe.

Dodatna znanja / ispiti /

; - struéni ispit kl zakonom.
radno iskustvo strucni ispit, u skladu sa zakono

Naziv radnog mesta LOGOPED

- obavlja poslove prevencije, rane detekcije i dijagnosticke procene govornih i jezickih poremecaja;

- primenjuje specificne metode tretmana u procesu habilitacije i rehabilitacije osoba sa poremec¢ajem
Opéti / tipiéni opis posla govornih i jezickih poremecaja;
- sacinjava planove i programe tretmana, kao i izvestaj o radu;

- saraduje sa doktorima medicine i drugim zdravstvenim saradnicima po pitanja tretmana.

Visoko obrazovanije:

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,
Strucna sprema / obrazovanje  pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna znanja / ispiti / radno

- - stru€ni ispit, u skladu sa zakonom.
iskustvo

Naziv radnog mesta SPECIJALNI PEDAGOG

- unapreduje vaspitni rad primenom odgovarajucih pedagoskih aktivnosti u okviru razvojnog
savetovalista, zajedno sa drugim ¢lanovima tima;

- prati, analizira i podstiCe celovit razvoj deteta;

- obavlja savetodavni rad sa decom, roditeljima, odnosno starateljima;
Opsti / tipiCni opis posla

- uCestvuje u radu tima za zastitu od zlostavljanja i zanemarivanja;

- obavlja poslove u oblasti vaspitanja, profesionalnog i radnog osposobljavanja i socijalne participacije
osoba sa teSko¢ama u mentalnom razvoju;

- promoviSe prava osoba sa teSko¢ama u mentalnom razvoju.

Visoko obrazovanije:

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,
Stru€na sprema / obrazovanje pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna znanja / ispiti / radno

h - strucni ispit, u skladu sa zakonom.
iskustvo

Naziv radnog mesta SOCIJALNI RADNIK




Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

- uzima socijalnu anamnezu u svrhu timske procene mentalnog stanja pacijenta i pravljenja plana lecenja;
- izraduje izvestaje i daje misljenje o socijalnom statusu pacijenta;

- prati socijalno stanje pojedinca ili grupe;

- savetuje pojedinca / grupu;

- istrazuje i izveStava u slu€ajevima zlostavljanja i zanemarivanja;

- saraduje sa centrom za socijalni rad i drugim relevantnim institucijama.

Visoko obrazovanije:

- na studijama drugog stepena (master akademske studije) po propisu koji ureduje visoko obrazovanje,
pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

izuzetno:

- viSe obrazovanije u trajanju od dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10. septembra
2005. godine i radnim iskustvom na tim poslovima do dana stupanja na snagu ove uredbe.

- strucni ispit, u skladu sa zakonom.

Naziv radnog mesta

Opsti/tipicni opis posla

Stru¢na
sprema/obrazovanje

Dodatna znanja/ispiti/radno
iskustvo

BIOHEMIJSKI TEHNICAR/HEMIJSKI TEHNICAR/FIZICKOHEMIJSKI TEHNICAR

- priprema i postavlja laboratorijski pribor za rad;

- vrSi uzorkovanje materijala (uzorci zivotne sredine, hrana, predmeti opste upotrebe) za fizicko - hemijsko
ispitivanje;

- uCestvuje u poslovima razvrstavanja uzoraka pri prijemu, evidentiranje unosa podataka, iz zapisnika o
uzorkovanju i unosu podataka o izvr§enim laboratorijskim ispitivanjima u bazi podataka;
- obezbeduje adekvatno ¢uvanje i transport laboratorijskih uzoraka.

- srednje obrazovanje.

- strucni ispit, u skladu sa zakonom.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

TEHNICAR - ELEKTRONICAR NA HEMODIJALIZI

- radi na odrzavanju aparata za dijalizu i na sistemu za preciS¢avanje vode (reverznu osmozu);
- vr8i kalibrisanje aparata;
- vr8i proveru tacnosti vrednosti fizickih veliina koje su projektovane na aparatu;

- prati garantne listove i servisiranje opreme.

Stru¢na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanje.

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

VOZAC SANITETSKOG VOZILA

Naziv radnog mesta

Vozac u hitnoj medicinskoj pomoci Vozac¢ u sanitetskom prevozu

Opsti / tipicni opis
posla

- vrSi hitan sanitetski prevoz pacijenata;




Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti
/ radno iskustvo

- vrSi sanitetski prevoz pacijenata, koji nije hitan, ali je opravdan i medicinski neophodan;

- pomaze prilikom unoSenja i iznoSenja nepokretnih pacijenata;

- upravlja specijalnim sanitetskim vozilom za prevoz naglo obolelog, unesrec¢enog i povredenog;

- na intervenciji ekipe pomaze lekarskoj ekipi u pruzanju hitne medicinske pomoci, u postupcima ozivljavanja,
prenosu bolesnika ili medicinske opreme sa viSih spratova ili podrumskih prostorija, kao i druge poslove koje
nalozi dezurni lekar ekipe;

- rukuje instalisanim sistemom u vozilu i svetlo - zvu¢nom signalizacijom u vozilu;

- nadzire ispravnost funkcije sistema za oksigenaciju, odnosno o funkcionisanje boce sa kiseonikom i regulatora
za protok kiseonika u vozilu;

- pri preuzimanju vozila kontroliSe njegovu propisanu opremljenost;

- vodi putni nalog koji po zavrSetku smene predaje odgovornom vozac¢u smene, smenovodi;
- odgovoran je za bezbednost u saobracaju lekarske ekipe i zivotno ugrozenih pacijenata;

- u slu€aju udesa obavezno obavestava MUP i nacelnika Sluzbe za HMP;

- materijalno odgovara za stanje i kompletnost vozila i opreme u njemu;

- u zavisnosti od sloZzenosti i mesta rada, sloZzenosti procedura, nivoa rizika, kontakta sa pacijentima, prepoznaju
se gore navedena radna mesta.

- srednje obrazovanje.

- vozacka dozvola B kategorije.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

SPREMAC / SPREMACICA PROSTORIJA U KOJIMA SE PRUZAJU ZDRAVSTVENE USLUGE

- odrzava higijenu prostorija i opreme u kome se obavlja zdravstvena delatnost;
- odrzava higijenu u administrativnim prostorijama;

- odrzava higijenu u zajedni¢kim prostorijama zdravstvene ustanove i okoline zdravstvene
ustanove;

- obavlja poslove pranja, peglanja i odrzavanja odece, vesa i druge robe za potrebe zdravstvene

ustanove.

Stru€na sprema / obrazovanje - osnovno obrazovanije.
Dodatna znanja / ispiti / radno
iskustvo
Naziv radnog mesta PERAC LABORATORIJSKOG POSUDA

- vrSi poslove pranja, suSenja laboratorijskog posuda;

- vrSi rasporedivanje laboratorijskog posuda po mestu upotrebe;
Opsti / tipicni opis posla

- odrzava higijenu radnih povrsina u laboratoriji;

- uklanja produkte rada u laboratoriji na propisan nacin.
Stru¢na sprema / obrazovanje - osnovno obrazovanije.

Dodatna znanja / ispiti / radno iskustvo

SEKUNDARNA | TERCIJARNA ZDRAVSTVENA ZASTITA | USTANOVE NA VISE NIVOA ZDRAVSTVENE

ZASTITE:




Naziv radnog mesta

Opéti/tipicni opis posla

DOKTOR MEDICINE SUBSPECIJALISTA

- Doktor medicine subspecijalista u kardiohirurgiji - Doktor medicine subspecijalista
u neurohirurgiji

- Doktor medicine subspecijalista u operacionim salama - Doktor medicine subspecijalista
u interventnoj radiologiji

- Doktor medicine subspecijalista u interventnoj kardiologiji - Doktor medicine subspecijalista
u interventnoj neurologiji

- Doktor medicine subspecijalista u radioterapiji

- Doktor medicine subspecijalista u specijalizovanim psihijatrijskim bolni¢kim ustanovama koje su
organizovane za dvadesetCetvoroCasovni prijem, zadrzavanje pacijenata bez pristanka, za zbrinjavanje i
leCenje psihoti¢nih poremecaja u akutnoj fazi, bolesti zavisnosti, za forenzi¢ku psihijatriju, psihogerijatriju i
psihosocijalnu rehabilitaciju

- Doktor medicine subspecijalista u zdravstvenim ustanovama sa - Doktor medicine subspecijalista
obrazovanim organizacionim jedinicama koje obavljaju psihijatrijsku u intenzivnoj nezi nivoa 2
delatnost, koje su organizovane za dvadesetcetvorocasovni prijem i

zadrZavanje pacijenata bez pristanka

- Doktor medicine subspecijalista u intenzivnoj nezi nivoa 3 - Doktor medicine subspecijalista
u onkologiji

- Doktor medicine subspecijalista u ostalim stacionarnim ustanovama koje - Doktor medicine subspecijalista

obavljaju psihijatrijsku delatnost u urgentnim sluzbama i
reanimaciji

- Doktor medicine subspecijalista na interventnoj endoskopiji - Doktor medicine subspecijalista

na bronhoskopijama

- Doktor medicine subspecijalista na endoskopiji - Doktor medicine subspecijalista
na dijalizi
- Doktor medicine subspecijalista na infektivnim odeljenjima - Doktor medicine subspecijalista

na biomedicinski potpomognutoj
oplodnji (BMPO)

- Doktor medicine subspecijalista u mikrobioloSkoj dijagnostici - Doktor medicine subspecijalista
u klinickoj patologiji i medicinskoj
citologiji

- Doktor medicine subspecijalista u klinic¢ko-biohemijskoj i hematoloskoj - Doktor medicine subspecijalista

dijagnostici u radiolo$koj dijagnostici

- Doktor medicine subspecijalista u nuklearnoj medicini - Doktor medicine subspecijalista

u transfuziologiji

- Doktor medicine subspecijalista na bolnickom odeljenju i u specijalistickoj - Doktor medicine subspecijalista
ambulanti u specijalistickoj ambulanti

- Doktor medicine subspecijalista u javnom zdravlju

- prevenira, dijagnostikuje i le¢i bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem visoko
specijalizovanih metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi
propisanu medicinsku dokumentaciju;

- pregleda hospitalizovane i ambulantne pacijente, vrsi prijem i otpust bolesnika i izdaje potrebnu
dokumentaciju o rezultatima leCenja;

- realizuje subspecijalisticke, dijagnosticko-terapeutske intervencije;

- postavlja dijagnozu, odreduje terapiju i vodi leCenje;




Stru¢na
sprema/obrazovanje

Dodatna
znanja/ispiti/radno
iskustvo

- obavestava i savetuje pacijenta i porodicu u vezi sa zdravstvenim stanjem i leCenjem;

- obavlja svakodnevnu vizitu hospitalizovanih pacijenata, prati njihovo stanje, daje stru¢no uputstvo u vezi
dijagnostike i leCenja;

- vr$i prijem i zbrinjavanje hitnih pacijenata;

- sprovodi zdravstvenu zastitu odredenih kategorija stanovniStva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti za ¢iju
prevenciju, dijagnostiku i leCenje je uze specijalizovan;

- obavlja poslove laboratorijske, radioloske i druge dijagnostike za koju je uze specijalizovan, o ¢emu sacinjava
izvestaj;

- uCestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;
- obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima;
- planira, nadzire i evaluira sprovodenje zdravstvene zastite;

- obavlja poslove dijetoterapije, medicinske ekologije, zdravstvenog vaspitanja, balneoklimatologija,
epidrmiologije zaraznih bolesti i epidemiologije hroni¢nih nezaraznih bolesti, radioloSke zastite, medicinske
informatike;

- sprovodi zdravstveno vaspitni rad;

- utvrduje vreme i uzrok smrti;

- radi u obdukcionoj sali;

- obavlja patomorfolosku dijagnostiku;

- u zavisnosti od sloZzenosti i specificnosti radnog mesta, slozenosti i specificnosti poslova, slozenosti
procedura, nivoa rizika, kontakta sa pacijentom i uslova rada, prepoznaju se gore navedena radna mesta.

Visoko obrazovanje:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra
2005. godine i zavr$ena specijalizacija i uza specijalizacija iz odredenih grana medicine, u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje do
10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija i uZa specijalizacija iz odredenih grana medicine, u
skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih
saradnika.

- strucni ispit;

- licenca;

- specijalisticki ispit;

- ispit/rad iz uze specijalizacije;

- najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis
posla

MAGISTAR FARMACIJE SPECIJALISTA MEDICINSKE BIOHEMIJE, SUBSPECIJALISTA

- obavlja poslove iz oblasti medicinske biohemije iz svoje uzZe specijalnosti;

- radi na izvodenju svih biohemijskih analiza u skladu sa nomenklaturom na sekundarnom i tercijarnom nivou, prati
novine u oblasti laboratorijske dijagnostike i stara se o njihovoj primeni;

- procenjuje adekvatnost bioloskog materijala uzetog / donetog za rad u odnosu na vrstu ispitivanja;

- uCestvuje u procesu visoko specijalizovanih ispitivanja i odgovorni su za kontrolisanje i ispitivanje pre poCetka
rada i tacnost ispitivanja;

- validuje laboratorijski izvestaj o ispitivanju procenjujuéi medusobnu uskladenost dobijenih podataka, izvestaj
verifikuju svojim potpisom uz unos$enje stru¢nog misljenja i interpretativnog komentara;

- obavlja kontrolu nad reagensima i odgovoran je za podeSavanje i pravilno rukovanje opremom koja se koristi u
postupku ispitivanja;

- sprovodi unutrasnju proveru kvaliteta rada u laboratorijskoj dijagnostici;

- razvija i primenjuje razliite metode i tehnike u cilju odredivanja razli¢itih biohemijskih i toksikoloSkih parametara
u biolo§kom materijalu;




- tumaci biohemijske i toksikoloSke parametre i njihove promene pod uticajem bolesti, lekova, toksi¢nih supstanci i
hrane;

- vr§i kontrolu i kalibraciju laboratorijskih aparata;
- izraduje standardne krive i standardne rastvore;

- daje stru€na uputstva i vrsi kontrolu struénog rada.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra
2005. godine i zavrSena specijalizacija i uza specijalizacija iz odredenih grana farmacije, u skladu sa Pravilnikom o

Strucna sprema / specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

obrazovanje
- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do
10. septembra 2005. i zavrSena specijalizacija i uza specijalizacija iz odredenih grana farmacije, u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.

- struéni ispit;
) - licenca;

Dodatna znanja /
ispiti / radno - specijalistiCki ispit;
iskustvo o ) L

- ispit / rad iz uze specijalizacije;

- najmanje Cetiri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju magistra farmacije.
Naziv DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA
radnog
mesta

- Doktor medicine specijalista u kardiohirurgiji - Doktor medicine specijalista u
neurohirurgiji

- Doktor medicine specijalista u operacionim salama - Doktor medicine specijalista u
interventnoj kardiologiji

- Doktor medicine specijalista u interventnoj neurologiji - Doktor medicine specijalista u
interventnoj radiologiji

- Doktor medicine specijalista u radioterapiji

- Doktor medicine specijalista u specijalizovanim psihijatrijskim bolni¢kim ustanovama koje su organizovane za
dvadesetCetvoroCasovni prijem, zadrzavanje pacijenata bez pristanka, za zbrinjavanje i leCenje psihoti¢nih poremecaja u
akutnoj fazi, bolesti zavisnosti, za forenzi¢ku psihijatriju, psihogerijatriju i psihosocijalnu rehabilitaciju

- Doktor medicine specijalista u zdravstvenim ustanovama sa obrazovanim - Doktor medicine specijalista u

organizacionim jedinicama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost, koje su intenzivnoj nezi nivo 2

organizovane za dvadesetCetvoro€asovni prijem i zadrzavanje pacijenata bez

pristanka

- Doktor medicine specijalista u intenzivnoj nezi nivo 3 - Doktor medicine specijalista u
onkologiji

- Doktor medicine specijalista u ostalim stacionarnim ustanovama koje obavljaju - Doktor medicine specijalista u

psihijatrijsku delatnost urgentnim sluzbama i reanimaciji

- Doktor medicine specijalista na interventnoj endoskopiji - Doktor medicine specijalista na

bronhoskopijama

- Doktor medicine specijalista na endoskopiji - Doktor medicine specijalista na
dijalizi
- Doktor medicine specijalista na infektivnim odeljenjima - Doktor medicine specijalista na

biomedicinski potpomognutoj
oplodnji (BMPO)




- Doktor medicine specijalista u mikrobioloskoj dijagnostici - Doktor medicine specijalista u

patologiji/patoloskoj anatomiji i
sudskoj medicini

- Doktor medicine specijalista u klini¢ko - biohemijskoj, hematoloskoj dijagnostici i - Doktor medicine specijalista u
imunoloskoj dijagnostici radioloSkoj dijagnostici
- Doktor medicine specijalista u nuklearnoj medicini - Doktor medicine specijalista u

transfuziologiji

- Doktor medicine specijalista na bolnickom odeljenju i u specijalistickoj ambulanti - Doktor medicine specijalista u

specijalistickoj ambulanti

- Doktor medicine specijalista u javnom zdravlju

Naziv radnog
mesta

Opsti / tipicni
opis posla

DOKTOR STOMATOLOGIJE SPECIJALISTA

Doktor stomatologije Doktor stomatologije specijalista u Doktor stomatologije specijalista u
specijalista u hirurgiji specijalistickoj ambulanti javnom zdravlju

- prevenira, dijagnostikuje i leci bolesti, povrede i anomalije zuba, usta, vilica i lica, primenom principa i procedura
savremene stomatologije, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- prevenira, dijagnostikuje i leCi oboljenja desni tj. parodontopatije, bolesti sluzokoze usta i drugih patoloskih oralnih
simptoma, ultrazvuéno uklanja zubni kamenac, obavlja hirurSke intervencije za eliminaciju parodontalnih dzepova,

estetsku mukogingivalnu hirurgiju (prekrivanje ogoli¢enih korenova zuba, uklanjanje plika i frenuluma i sl.), biopsije
patoloSkih promena oralne sluzokoze;

- dijagnostikuje i le¢i oralne manifestacije sistemskih bolesti i oralnih zarista;

- le¢i karijes i komplikacije karijesa, proucava, dijagnostikuje, planira i sprovodi funkcionalnu i estetsku terapiju zuba
sa ciliem rehabilitacije, funkcije, fiziologije i estetike za svakog pacijenta pojedina¢no, uklanjanjem karijesa i
endodontskim tretmanom kanala korena, le€i preosetljivost zuba;

- pruza kompletnu stomatoloSku zdravstvenu zastitu trudnicama i porodiljama godinu dana posle porodaja,
- obavlja komplikovano vadenje zuba, zaostalih korenova zuba, vilicnih cisti, benignih tumora;

- vrSi ugradnju implantata, preprotetsku pripremu, leci oralne infekcije zubnog porekla, operativno leci oralne uzroke
fokalnih obolenja hospitalizovanih pacijenata;

- dijagnostikuje i leCi sve oblike bezubosti i krezubosti, planira i u€estvuje i izradi svih vrsta mobilnih zubnih
nadoknada - proteza i fiksnih nadoknada (krunice, mostovi, inleji, i nadogradnje);

- dijagnostikuje i leCi razliCite poremecaje okluzije tj. ortodontske anomalije;

- prevenira, dijagnostikuje i leci oboljenja usta i zuba deci, vrsi stomatoloSku sanaciju dece sa opstim i infektivnim
oboljenjima koja imaju oralne manifestacije, leCi komplikacije karijesa i parodontalnih oboljenja i povreda zuba kod
dece;

- obezbeduje opStu anesteziju kod dece i odraslih, koja ne toleriSu konvencionalni stomatolo$ki tretman i aktivho
saraduje sa specijalistom anesteziologije sa reanimatologijom;

- vrsi: repoziciju, osteosintezu i imobilizaciju kod fraktura skeleta lica i vilica, onkolosku hirurgiju, uklanjanje koznih i
ostalih mekotkivnih i kostanih benignih i malignih tumora glave i vrata, parotidektomije, disekcije vrata, resekcije
maksile i mandibule, ortognatsku hirurgiju - dentoalveolarne i skeletne segmentalne i totalne osteotomije skeleta lica i
vilica, rekonstruktivnu hirurgiju, posttraumatske i postresekcione rekonstrukcije mekotkivnih i kostanih struktura lica
lokalnim, regionalnim i udaljenim kutanim, miokutanim i osteomiokutanim slobodnim i vaskularizovanim reznjevima;

- leci infekcije dubokih predela lica i vrata dentogenog i nedentogenog porekla, hirurski leci velike vaskularne
malformacije lica i vrata, obavlja preprotetsku hirurgiju - hirur§ke ekstrakcije impaktiranih zuba, nadoknade atrofi¢nog
alveolarnog grebena i produbljevanja vestibularnog sulkusa, oralnohirurski obavlja operacije maksilarnog sinusa,
velike ciste vilica, hirurSke ekstrakcije impaktiranih zuba tumorskih lezijea usne duplje, lica, poglavine i vrata, u opstoj
ili lokalnoj anesteziji;

- zbrinjava hitna stanja u oblasti stomatologije;

- sprovodi stomatolo$ku zdravstvenu zastitu odredenih kategorija stanovnistva, odnosno pacijenata obolelih od bolesti
za Ciju prevenciju, dijagnostiku i leCenje je specijalizovan;

- uCestvuje u unapredenju kvaliteta stomatoloske zdravstvene zastite;

- obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima;




Naziv radnog
mesta

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

DOKTOR STOMATOLOGIJE SPECIJALISTA

Doktor stomatologije Doktor stomatologije specijalista u Doktor stomatologije specijalista u
specijalista u hirurgiji specijalistickoj ambulanti javnom zdravlju
- planira, nadzire i evaluira sprovodenje stomatoloske zdravstvene zastite;

- radi na implementaciji integrisanog zdravstvenog informacionog sistema; organizuje i sprovodi mere i aktivnosti na
unapredenju zdravstvene zastite; indentifikuje prioritetne zdravstvene potrebe stanovniStva u lokalnoj zajednici,
definiSe i sprovodi mere za njihovu realizaciju;

- obezbeduje izveStavanje o kretanju zaraznih i nezaraznih bolesti i drugih podataka u oblasti zdravstvene zastite;

- identifikuje prioritetne zdravstvene potrebe zajednice u cilju predlaganja odgovora i planiranja implementacije
adekvatnih mera;

- vr$i kontinuirani rad na kreiranju i razvoju okruZenja koja podrzavaju zdravlje i zdrave izbore;
- vrsi identifikovanje prioritetnih zdravstvenopromotivnih potreba zajednice;
- vr$i analize determinanti zdravlja;

- vrsi izradu, implementaciju i evaluaciju zdravstvenopromotivnih programa, projekata i intervencija u zajednici i
sprovodi istrazivanja;

- obavlja informisanje, savetovanje i obuku stanovni$tva, u saradnji sa mas-medijima o o€uvanju i unapredenju
zdravlja, faktorima rizika i afirmaciji zdravih stilova Zivota, kao i optimalnim zdravstvenim ponasanjima u vezi sa
aktuelnim zdravstvenim potrebama;

- radi na razvoju plana razvoja zdravstvene zastite; u€estvuje u izradi standarda zdravstvenih usluga; ucestvuje u
izradi predloga posebnih programa iz oblasti javnog zdravlja; obavlja procenu i evaluaciju javnozdravstvenih
programa na razli¢itim nivoima zdravstvene zastite / delatnosti u saradnji sa odgovarajucéim institucijama; izraduje
stru¢no - metodoloSka uputstva za pracenje i evaluaciju rada zdravstvenih ustanova sva tri nivoa zdravstvene zastite
iz oblasti planiranja i organizacije zdravstvene zastite;

- u zavisnosti od sloZenosti i specificnosti radnog mesta, sloZzenosti i specificnosti poslova, slozenosti procedura,
nivoa rizika, kontakta sa pacijentom i uslova rada, prepoznaju se gore navedena radna mesta.
Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005.
godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana stomatologije, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim
specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana stomatologije, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.

- strucni ispit;

- licenca;

- specijalisticki ispit;

- najmanije tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora stomatologije.

Naziv radnog mesta MAGISTAR FARMACIJE SPECIJALISTA

Opéti / tipiCni opis
posla

- obavlja specijalizovane poslove iz oblasti svoje specijalnosti;

- predlaze unapredivanje farmakoterapijskih mera i postupaka u racionalnoj upotrebi lekova i odredenih vrsta
medicinskih sredstava;

- radi na racionalizaciji troSkova za sprovodenje utvrdenih terapijskih protokola lecenja;

- prati nezeljene reakcije na lekove i medicinska sredstva i doprinosi izbegavanju ili smanjivanju tih reakcija;

- doprinosi izbegavanju interakcija i terapijskog dupliranja primene lekova,;

- u€estvuje u aktivnostima promocije zdravlja i prevencije bolesti u saradnji sa drugim zdravstvenim radnicima;

- rade na razvoju i primeni odgovarajuc¢ih analitickih metoda i tehnika u nau¢noistrazivackim, razvojnim, kontrolnim
laboratorijama i centrima u razli€itim oblastima farmaceutskih nauka;

- usavrS$ava se u oblastima famaceutske delatnosti;




Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

- upravlja tokovima farmaceutskog otpada.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poc¢ev od 10. septembra
2005. godine i zavr$ena specijalizacija iz odredenih grana farmacije, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i
uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do
10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana farmacije, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.

- strucni ispit;

- licenca;

- specijalisticki ispit;

- najmanje dve godine i Sest meseci radnog iskustva.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis
posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

MAGISTAR FARMACIJE SPECIJALISTA MEDICINSKE BIOHEMIJE

- obavlja specijalistiCke poslove iz oblasti medicinske biohemije, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju;

- izvodi biohemijske i hematoloSke analize u skladu sa nomenklaturom na sekundarnom i tercijarnom nivou, prati
novine u oblasti laboratorijske dijagnostike i stara se o njihovoj primeni;

- procenjuje adekvatnost biolo§kog materijala uzetog / donetog za rad u odnosu na vrstu ispitivanja;

- uCestvuje u procesu visoko specijalizovanih ispitivanja i odgovorni su za kontrolisanje i ispitivanje pre pocetka
rada i tacnost ispitivanja;

- validuje laboratorijski izvestaj o ispitivanju procenjuju¢i medusobnu uskladenost dobijenih podataka, izvestaj
verifikuju svojim potpisom uz uno$enje strué¢nog misljenja i interpretativnog komentara;

- obavlja kontrolu nad reagensima i odgovorni su za pode$avanje i pravilno rukovanje opremom koja se koristi u
postupku ispitivanja;

- priprema reagense i druge rastvore potrebne za rad;

- sprovodi unutrasnju proveru kvaliteta rada u laboratorijskoj dijagnostici;
- vr8i kontrolu i kalibraciju laboratorijskih aparata;

- izraduje standardne krive i standardne rastvore;

- daje stru€na uputstva i vrsi stru¢nu kontrolu rada.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poc€ev od 10. septembra
2005. godine i zavr$ena specijalizacija iz odredenih grana farmacije / biohemije, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do
10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana farmacije / biohemije, u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.

- strucni ispit;
- licenca,;
- specijalisticki ispit;

- najmanije tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju magistra farmacije.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis
posla

MAGISTAR FARMACIJE SPECIJALISTA TOKSIKOLOSKE HEMIJE

- obavlja poslove iz oblasti toksikoloSke hemije, o Eemu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- procenjuje adekvatnost bioloSkog materijala uzetog / donetog za rad u odnosu na vrstu ispitivanja;




Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

- uCestvuje u procesu toksikolosko hemijskih ispitivanja i odgovora za ta¢nost ispitivanja;

- validuje laboratorijski izvestaj o ispitivanju procenjuju¢i medusobnu uskladenost dobijenih podataka, izvestaj
verifikuju svojim potpisom i faksimilom uz unoSenje struénog misljenja i interpretativnog komentara;

- vr8i pripremu i kontrolu reagenasa i drugih rastvora potrebnih za rad;
- odgovoran je za podesSavanje i pravilno rukovanje opremom koja se koristi u postupku ispitivanja;

- izvodi toksikoloSko hemijske analize u skladu sa nomenklaturom na sekundarnom i tercijarnom nivou
zdravstvene zaétite;

- sprovodi unutrasnju proveru kvaliteta rada u laboratorijskoj dijagnostici;
- vr§i kontrolu laboratorijskih aparata;

- izraduje standardne rastvore i kalibracione krive i uvodi nove metode za analizu bioloSkog materijala.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, po¢ev od 10. septembra
2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana farmacije / biohemije, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do
10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija iz odredenih grana farmacije / biohemije, u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.

- strucni ispit;

- licenca;

- specijalisticki ispit;

- najmanije tri godine i Sest meseci radnog iskustva u zvanju magistra farmacije.

Naziv radnog
mesta

Opsti / tipicni opis
posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

DOKTOR MEDICINE

- prevenira, dijagnostikuje i leCi bolesti, povrede i druge fizicke i mentalne poremecaje koris¢enjem odgovarajucih
metoda i tehnika, kroz primenu principa i procedura savremene medicine, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju, odnosno obavlja poslove u okviru svoje stru¢ne spreme pod nadzorom doktora medicine,
specijaliste ili subspecijaliste;

- sprovodi zdravstvenu zastitu stanovnistva;

- uCestvuje u unapredenju kvaliteta zdravstvene zastite;

- obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima;
- planira, nadzire i evaluira sprovodenje zdravstvene zastite;

- utvrduje vreme i uzrok smrti.

Visoko obrazovanje:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra
2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora medicine.

Naziv radnog
mesta

Opsti / tipicni opis
posla

DOKTOR STOMATOLOGIJE

- prevenira, dijagnostikuje i le€i bolesti, povrede i anomalije zuba, usta, vilica i lica, primenom principa i procedura
savremene stomatologije, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;




Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

- radi na unapredenju oralnog zdravlja Zena u toku trudnoce i 12 meseci posle porodaja;

- upoznaje pacijente sa dijagnozom i nacinom terapije, postavlja dijagnozu i predlog za protetsko zbrinjavanje, radi
na izradi i odrzavanju fiksnih i mobilnih protetskih nadoknada, le€i karijes zuba i njegove komplikacije, leCi oboljenja
potpornog aparata zuba - parodontopatije i vrsi ekstrakcije zuba, kada je to neophodno, u prisustvu odnosno
konsultaciji sa doktorom stomatologije specijaistom;

- zbrinjava hitna stanja u oblasti stomatologije;
- obavlja poslove polivalentne stomatologije za sve kategorije stanovnistva;
- uCestvuje u unapredenju kvaliteta stomatoloSke zdravstvene zastite;

- obavlja konsultacije sa drugim zdravstvenim radnicima i zdravstvenim saradnicima.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra
2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje pet godina, po propisu koiji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju doktora stomatologije.

Naziv radnog mesta

MAGISTAR FARMACIJE

- obavlja poslove iz oblasti farmaceutske zdravstvene delatnosti, o €emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju;

- nabavlja i pravilno skladisti lekove i medicinska sredstva;

- predlaze unapredivanje farmakoterapijskih mera i postupaka u racionalnoj upotrebi lekova i odredenih vrsta
medicinskih sredstava;

- radi na racionalizaciji trosSkova za sprovodenje utvrdenih terapijskih protokola lecenja;

- izrada magistralnih lekova i galenskih lekova;

Opsti / tipiCni opis posla - prati nezeljene reakcije na lekove i medicinska sredstva i doprinosi izbegavaniju ili smanjivanju tih reakcija;

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /

radno iskustvo

- doprinosi izbegavanju interakcija i terapijskog dupliranja primene lekova;
- sprovodi aktivnosti struénog usavr§avanja u oblastima famaceutske delatnosti;

- prati kvalitet pruzenih farmaceutskih usluga i zadovoljstvo pacijenata pruzenim uslugama, kao i zadovoljstvo
zaposlenih u zdravstvenim ustanovama;

- izraduje struéno - metolo$ka uputstva i Sifarnike roba i usluga koje su predmet centralizovanih javnih
nabavki, kao i pruza pomo¢ zdravstvenim ustanovama prilikom izrade plana za centralizovane javne nabavke;

- upravlja farmaceutskim otpadom.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra
2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca,;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u zvanju magistar farmacije.

Naziv radnog mesta

MAGISTAR FARMACIJE - MEDICINSKI BIOHEMICAR




- izvodi biohemijske i hematoloSke analize, u skladu sa nomenklaturom laboratorijskih usluga na
sekundarnom / tercijarnom nivou zdravstvene zastite, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- obavlja kontrolu bioloSkog materijala uzetog / donetog za rad;

- validuje laboratorijski izvestaj o ispitivanju procenjujué¢i medusobnu uskladenost dobijenih podataka, izvestaj
verifikuju svojim potpisom;

- obavlja nadzor i kontrolu nad reagensima i odgovora za podesavanje i pravilno rukovanje opremom koja se

Opéti / tipi&ni opis posla koristi u postupku ispitivanja;

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /

radno iskustvo

- vrSi pripremu reagenasa i drugih rastvora potrebnih za rad;

- sprovodi unutrasnju proveru kvaliteta rada u laboratorijskoj dijagnostici;
- vrSi kontrolu i kalibraciju laboratorijskih aparata;

- izraduje standardne krive i standardne rastvore;

- daje stru€na uputstva laborantima i vrsi kontrolu njihovog rada.

Visoko obrazovanije:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, poc¢ev od 10.
septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog
mesta

Opsti / tipicni opis
posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno
iskustvo

KOORDINATOR ZA KVALITET ZDRAVSTVENE ZASTITE U ZDRAVSTVENOJ USTANOVI NA SEKUNDARNOM
| TERCIJALNOM NIVOU ZDRAVSTVENE ZASTITE

Koordinator za obezbedenje kvaliteta Koordinator za kontrolu kvaliteta

- sprovodi aktivnosti za obezbedenje i kontrolu kvaliteta;

- planira, razvija i nadgleda sistem obezbedenja i kontrole kvaliteta;

- obezbeduje uskladenost sa vazecom regulativom i smernicama Dobre prakse;

- nadgleda izvr§enje usvojenih planova rada preko izvestaja koje podnose Sefovi organizacionih jedinica u sluzbi;

- odobrava stanardne operativne procedure obezbedivanja kvaliteta i po potrebi odobrava druge procedure;

- rukovodi aktivnostima koje slede nakon internih i eksternih provera da bi se obezbedilo sprovodenje preporucenih
korektivnih mera.

Visoko obrazovanje:

- na integrisanim akademskim studijama, po propisu koji ureduje visoko obrazovanje zdravstvenih radnika, poCev
od 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama i uzim
specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na studijama drugog stepena (master akademske studije), po propisu koji ureduje visoko obrazovanje, pocev od
10. septembra 2005. godine, i zavrSena odgovarajuéa specijalizacija zdravstvenih saradnika, u skladu sa
Pravilnikom o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama zdravstvenih radnika u trajanju od najmanje pet godina po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine i zavrSena specijalizacija, u skladu sa Pravilnikom o specijalizacijama
i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine i zavrSena odgovarajuc¢a specijalizacija zdravstvenih saradnika, u skladu sa Pravilnikom o
specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika.

- najmanje tri godine i Sest meseci rada u zdravstvenoj ustanovi.




Naziv radnog mesta

Opéti/tipicni opis posla

VISA MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

- ViSa medicinska sestra/tehni¢ar u ambulanti - ViSa medicinska sestra/tehni€ar u
dijagnostici

- Visa medicinska sestra/tehnic¢ar u hemodijalizi - Visa medicinska sestra/tehni€ar u
onkologiji, hemioterapiji i
brahihetapiji

- Visa medicinska sestra/tehni€ar na infektivnom odeljenju - Visa medicinska sestra/tehni€ar u

intenzivnoj nezi nivoa 2

- Visa medicinska sestra/tehni€ar u intenzivnoj nezi nivoa 3 - Visa medicinska sestra/tehni€ar u
ginekologiji i akuSerstvu

- Visa medicinska sestra/tehnicar/babica u porodilistu - Visa medicinska sestra/tehnicar
na neonatologiji

- Visa medicinska sestra/tehniCar u operacionoj sali - Visa medicinska sestra/tehnicar u
interventnim procedurama

- ViSa medicinska sestra/tehni€ar u urgentnim sluzbama i reanimaciji

- Visa medicinska sestra/tehnicar u specijalizovanim psihijatrijskim bolni¢kim ustanovama koje su organizovane
za dvadesetCetvoroCasovni prijem, zadrzavanje pacijenata bez pristanka, za zbrinjavanje i leCenje psihoti¢nih
poremecaja u akutnoj fazi, bolesti zavisnosti, za forenzicku psihijatriju, psihogerijatriju i psihosocijalnu
rehabilitaciju

- Visa medicinska sestra/tehni€ar u zdravstvenim ustanovama sa - Visa medicinska sestra/tehni€ar u
obrazovanim organizacionim jedinicama koje obavljaju psihijatrijsku ostalim stacionarnim ustanovama
delatnost, koje su organizovane za dvadesetéetvoroCasovni prijem i koje obavljaju psihijatrijsku
zadrzavanje pacijenata bez pristanka delatnost

- Visa medicinska sestra/tehni¢ar na ostalim bolnic¢kim odeljenjima - Visa medicinska sestra/tehnicar u

transfuziologiji

- Visa medicinska sestra/tehni¢ar u nuklearnoj medicini - ViSa medicinska sestra/tehni¢ar u
javnom zdravlju

- Visa stomatoloSka sestra u ambulanti - ViSa stomatoloSka sestra u
rendgen dijagnostici

- ViSa stomatoloSka sestra u operacionoj sali - Visa medicinska sestra perfuzer

- planira i pruza usluge procesa zdravstvene nege i podrske pacijentima, u skladu sa praksom i standardima
savremene zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- obavlja slozene medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;
- primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;

- vrSi pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervencijama koje zahtevaju veéu stru¢nost i vestinu;

- uCestvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;

- prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i druge pokazatelje;

- priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad,;

- sprovodi mere za sprecCavanje intrahospitalnih infekcija;

- u€estvuje u nabavci potrebnog materijala;

- nadgleda sprovodenje procesa zdravstvene nege, u€estvuje u evaluiranju procesa i na osnovu toga razmatra
naredne korake u sprovodeniju istog;

- odlaZe i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;

- prikuplja, kontroliSe i vrsi unos zdravstveno-statistickih izvestaja; prati i vrSi unos pokazatelja kvaliteta
zdravstvene zastite; u€estvuje u sprovodenju programa zdravstvenog vaspitanja u skoli, zdravstvenoj ustanovi,




Struéna
sprema/obrazovanje

Dodatna
znanja/ispiti/radno
iskustvo

zajednici; izraduje oCigledna sredstva za zdravstveno-vaspitni rad; prima, evidentira i distribuira promotivni
materijal; u€estvuje u radu savetovaliSta za odvikavanje od pusenja - po potrebi u€estvuje u planiranju
individualne ishrane za pojedine korisnike savetovalista;

- sprovodi aktivnosti na popularisanju davaliStva krvi i komponenata krvi;

- vr$i primenu instrumenata i vodi¢a u zavisnosti od planirane brahiterapije i ostale postupke u vezi primene
brahiterapije;

- priprema i proverava masinu za ekstrakorpolarnu cirkulaciju, priprema lekove, rastvore, krv i krvne derivate u
skladu sa perfuzionim protokolom, u toku operacije (ekstrakorpolarna cirkulacija);

- radi na aparatu za intraoperativno spasavanje krvi;

- asistira doktoru stomatologije tokom sprovodenja stomatoloske zdravstvene zastite;

- asistira pri dentalnim i intraoralnim snimanjima;

- asistira pri oralno hirur§kim intervencijama;

- planira, organizuje i nadzire rad stomatoloSkih sestara/tehni€ara;

- u€estvuje u unapredenju kvaliteta stomatolosSke zdravstvene zastite;

- u zavisnosti od slozenosti i specifi€nosti radnog mesta, slozenosti i specificnosti poslova, slozenosti
procedura, nivoa rizika, kontakta sa pacijentom i uslova rada prepoznaju se gore navedena radna mesta.
Visoko obrazovanje:

- na studijama prvog stepena (osnovne strukovne/akademske studije) po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do
10. septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis
posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja /
ispiti / radno iskustvo

VISI FIZIOTERAPEUT

- sprovodi samostalno terapeutske procedure iz oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije (hidroterapija,
elektroterapija, kineziterapija, parafinoterapija, kiroterapija), na osnovu naloga datog od strane lekara specijaliste
za oblast fizikalne medicine i rehabilitacije i o tome vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- nadzire i kontrolise rad fizioterapeuta;

- nadzire rad pomo¢nog osoblja u vezi higijene prostorija za fizikalnu terapiju, opreme, medicinske odece i sl.;
- sprovodi kontinuirani nadzor procesa statistiCkog izveStavanja;

- uvodi u posao novoprimljene radnike i kontroliSe obuku pripravnika;

- uci i motivise pacijenta da se pravilno sluzi pomagalima;

- prati pacijentovo stanje i napredak;

- prilagodava program fizioterapije u skladu sa napretkom pacijentovog stanja;

- podstiCe i podu¢ava pacijenta za samostalno izvodenje vezbi.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama prvog stepena (osnovne strukovne / akademske studije) po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.




Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

VISI ZUBNI TEHNICAR

- izraduje, prilagodava, servisira i popravlja stomatoloSka protetska pomagala, po nalogu i prateci
uputstva stomatologa ili specijaliste stomatologije;

- planira, organizuje i nadzire rad zubnih tehnicara;

- sprovodi aktivnosti stru¢nog usavrSavanja u oblasti zubne tehnike;

- uvodi u posao novoprimljene radnike i kontroliSe obuku pripravnika;

- upravlja tokovima otpada.

Visoko obrazovanije:

- na strukovim studijama prvog stepena (osnovne strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, poc€ev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

- struéni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta

Opéti / tipi¢ni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

VISI SANITARNI TEHNICAR / SANITARNO-EKOLOSKI INZENJER

- uzima uzorke za ispitivanje i vr8i njihovu analizu;

- prikuplja i obraduje podatake o higijenskom stanju i bolestima;

- sprovodi mere za sprecavanje Sirenja zaraznih bolesti;

- sprovodi mere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije;

- vr§i nadzor nad upravljanjem, razdvajanjem i distribucijom infektivnog medicinskog otpada;
- sprovodi aktivnosti stru¢nog usavrSavanja;

- upravlja medicinskim otpadom (vr$i nadzor nad segregacijom, sakupljanjem, obeleZavanjem,
transportom i sterilizacijom u pogonu za tretman infektivhog otpada);

- obavlja sanitarno higijenski pregled objekata i vrsi kontrolu sanitarnno higijenskog stanja objekta;
- vrSi kontolu i ocenu nacina prijema ,skladistenja i distribucije namirnica

- vrSi upucivanje radnika na obavljanje zdravstvenih pregleda za odredene kategorije zaposlenih,drugih
lica i kliconosa;

- vrSi kontrolu higijene kuhinjskog bloka, posuda, inventara i sanitarnih prostorija.

Visoko obrazovanje:

- na strukovim studijama prvog stepena (osnovne strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje

do 10. septembra 2005. godine.

- strucni ispit;
- licenca,;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta

Visi radiolo$ki tehnic¢ar u dijagnostici

VISI RADIOLOSKI TEHNICAR

Visi radioloski tehni¢ar u radio terapiji




Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

Dodatna znanja / ispiti /
radno iskustvo

- daje uputstva pacijentu o pripremi za snimanje i zracnu terapiju i 0 ponasanju prilikom snimanja;
- postavlja pacijenta u polozaj pozeljan za snimanje i zracnu terapiju;

- priprema aparaturu i materijal potreban za snimanje, odnosno zra¢nu terapiju;

- snima pacijenta, razvija film i procenjuje kvaliteta snimka;

- sprovodi zra¢nu terpiju;

- primenjuje odgovaraju¢e mere zastite pacijenta, zastite osoblja i prostora i prati nezeljena dejstava
zragenja;

- obavlja poslove zra¢nog tretmana za pacijente kod kojih se sprovodi transkutana radioterpija, brahiterapija,
radiohirurgija i stereotaksicna terapija kao modalitet u le€enju malignih bolesti;

- priprema pacijenta i odreduje adekvatan polozaj pacijenta za zra¢ni tretman;
- sprovodi radioterapijske procedure na Gama nozu i KibernetiCkom nozu;

- u zavisnosti od slozenosti i mesta rada, sloZzenosti procedura, nivoa rizika, kontakta sa pacijentima
prepoznaju se gore navedena radna mesta.

Visoko obrazovanje:

- na strukovim studijama prvog stepena (osnovne strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine;

izuzetno:

- srednje obrazovanje u trajanju od €etiri godine i radnim iskustvom od najmanje pet godina ste€eno do dana
stupanja na snagu ove uredbe.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta

Opsti / tipiCni opis posla

Stru¢na sprema /
obrazovanje

VISI NUTRICIONISTA - DIJETETICAR

- izraduje plan ishrane u skladu sa nutritivnim vrednostima hrane i zdravstvenim stanjem pacijenta i prati
ishode propisanih dijeta;

- pruza savete pacijentima i sprovodi zdravsteno vaspitni rad;

- vrSi promociju zdravih stilova i navika u ishrani;

- sprovodi aktivnosti stru¢nog usavr§avanja u oblasti dijetetike;

- planira i izraduje godisnji plan za nabavku Zivotnih namirnica

- vrsi kontrolu prijema zZivotnih namirnica (organolepti¢ka kontrola), deklaracije i atesti;

- vr8i kvantitativnu i kavalitativnu analizu obroka;

- vr8i planiranje,organizaciju i kontrolu procesa rada u proizvodnim/ distributivnim kuhinjama;

- izraduje nedeljni / dnevni jelovnik kao i dijete po dijeteskoj Semi (na osnovu dnevnih izvestaja o broju
hospitalizovanih pacijenata i vrsti dijete);

- aktivno svakodnevno ucestvuje u dnevnim vizitama hospitalizovanih pacijenata i na osnovu patologije planira
izradu obroka;

- radi u savetovali$tu za ishranu sa pacijentima upucenim iz ustanova primarnog i sekundarnog nivoa koji
zahtevaju poseban dijetetsko nutritivni rezim ishrane (po nalogu lekara odgovarajuc¢e specijalnosti) ;

- sprovodi edukativni rad sa pacijentima (sesije / radionice), onkolo$kih pacijenata, dijabetiara,
nefroloskihpacijenata,transplantiranih pacijenata;

- kontinuirano radi na izradi i unapredenju novih normativa i preporuka u sistemu ishrane u cilju poboljSanja
ishrane u bolnicama.

Visoko obrazovanije:




Naziv radnog mesta VISI NUTRICIONISTA - DIJETETICAR

- na strukovim studijama prvog stepena (osnovne strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do
10. septembra 2005. godine.

- strucni ispit;
Dodatna znanja / ispiti /

. - licenca,;
radno iskustvo ’

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvaniju.

Naziv radnog mesta VISI LABORATORIJSKI TEHNICAR

- vr$i uzorkovanje bioloSkog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za patomorfoloSka
mikrobioloska i biohemijska ispitivanja;

- priprema i obraduje tkivne uzorke za imunohistohemijsku, imunofluorescentnu, molekularno-patoloSku i
druge patomorfoloSke analize;

- priprema, odrzava i vr$i kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme;
- odrzava kulture mikroorganizama;
- radi na biohemijskim i drugim analizatorima;

- izvodi laboratorijske analize bioloSkog materijala, u skladu sa nomenklaturom usluga na sekundarnom i
tercijarnom nivou zdravstvene zastite i ustanovama na viSe nivoa zdravstvene zastite;

Opéti / tipicni opis posla
- sprovodi aktivnosti stru€nog usavrSavanja u oblasti laboratorijske tehnike
- obavlja poslove na prikupljanju krvi, pripremi komponenata krvi, uvanju i transportu krvi;
- vr§i imunohematoloska testiranje davalaca krvi i testiranje na markere transfuzijom prenosivih bolesti;
- vr$i pretransfuziona ispitivanja krvi i komponenata krvi i izvodi aferezne procedure;

- pruza pomoc¢ tokom postupaka i tehnika koje obavlja biolog u postupku BMPO;

- upravlja medicinskim otpadom.

Visoko obrazovanije:

- na strukovim studijama prvog stepena (osnovne strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko

Strucna sprema / obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

obrazovanje

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje
do 10. septembra 2005. godine.

- strucni ispit;
Dodatna znanja / ispiti /

. - licenca;
radno iskustvo

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta CITOSKRINER

- vr§i morfoloSku analizu ¢elija dobijenih cervikalnim brisom u postupku skrininga;
Opsti / tipiCni opis posla
- sprovodi aktivnosti struénog usavr$avanja u oblasti citoloske cervikalne metodologije.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama prvog stepena (osnovne strukovne / akademske studije) po propisu koji ureduje

Stru¢na sprema / visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

obrazovanje - na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko

obrazovanje do 10. septembra 2005. godine;




Dodatna znanja / ispiti /

radno iskustvo

- srednje obrazovanje u trajanju od Cetiri godine;
ili

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine.

- struéni ispit;

- dodatna obuka za citoskrining u organizovanom populacionom skriningu na rak grli¢éa materice.

Naziv radnog
mesta

Opéti / tipicéni
opis posla

Strucna
sprema /
obrazovanje

Dodatna
znanja / ispiti
/ radno
iskustvo

VISI RADNI TERAPEUT

- Visi radni
terapeut u ostalim
stacionarnim
ustanovama koje

- Visi radni terapeut u
specijalizovanim psihijatrijskim
bolni¢kim ustanovama koje su
organizovane

- Visi radni terapeut u zdravstvenim
ustanovama sa obrazovanim
organizacionim jedinicama koje
obavljaju psihijatrijsku delatnost, koje

- Visi radni terapeut
u ustanovama
sekundarne,
tercijarne

Su organizovane za obavljaju zdravstvene zastite
za dvadesetCetvoro€asovni prijem i psihijatrijsku i ustanovama na
zadrzavanje pacijenata bez pristanka  delatnost vise nivoa

dvadesetCetvoroCasovni prijem,
zadrzavanje pacijenata bez
pristanka, za zbrinjavanje i leCenje
psihoti¢nih poremecaja u akutnoj
fazi, bolesti zavisnosti, za forenzi¢ku
psihijatriju, psihogerijatriju i
psihosocijalnu rehabilitaciju

zdravstvene zastite

- planira radnu terapiju;
- izraduje program sa opisom postupaka i predvidenih ishoda terapije;

- prati stanje pacijenta i uspeSnost radne terapije i prilagodava program radne terapije u skladu sa napretkom stanja
pacijenta;

- podstiCe i podu€ava pacijenta za samostalno izvodenje vezbi i uci i motivie pacijenta da se pravilno sluzi pomagalima;

- sprovodi aktivnosti struénog usavrSavanja u oblasti radne terapije.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama prvog stepena (osnovne strukovne / akademske studije) po propisu koji ureduje visoko
obrazovanje, poCev od 10. septembra 2005. godine;

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko obrazovanje do 10.
septembra 2005. godine.

- strucni ispit;

- licenca;

- najmanje Sest meseci radno iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta

Tipicni/opsti opis posla

Stru¢na sprema/obrazovanje

VISI FARMACEUTSKI TEHNICAR

- vrSi prijem lekova, medicinskih sredstava i dijetetskih suplemenata i drugih proizvoda, proverava
ispravnost, koli¢inu i rok upotrebe pri prijemu;

- sprovodi adekvatan nacin Cuvanja, skladistenja, uredenja prostora i rasporeda lekova;

- sprovodi defektiranje lekova, medicinskih sredstava i dijetetskih suplemenata i drugih proizvoda;
- sprovodi aktivnost stru¢nog usavrSavanja;

- planira, organizuje i nadzire rad farmaceutskih tehni¢ara.

Visoko obrazovanije:

- na osnovnim studijama prvog stepena (osnovne strukovne i akademske studije) po propisu koji ureduje
visoko obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;




- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

Dodatna znanja/ispiti/radno - strucni ispit;
iskustvo ]
- licenca.
Naziv radnog mesta VISA KOZMETICKA SESTRA / TEHNICAR

- organizuje rad u organizacijama i jedinicama za higijensko - estetsku negu, zastitu i rehabilitaciju koze i
adneksa koze;

- obezbeduje inventar i potroSni materijal, u organizacijama i jedinicama za higijensko - estetsku negu,
zastitu i rehabilitaciju koze i adneksa koze;

- sprovodi kozmetickih procedura na zdravoj kozi i davanje uputstva za svakodnevnu higijensko -
Opéti / tipicni opis posla estetsku negu u zavisnosti od svojstava i statusa koze;

- priprema pacijenta, pribora i preparata za pregled koze;
- asistira lekaru pri obavljanju estetskih zahvata na kozi i sprovodenje terapijskih procedura;
- aplikuje kozmetoterapijske medikamente;

- upravlja tokovima medicinskog / farmaceutskog otpada.

Visoko obrazovanije:

- na strukovim studijama prvog stepena (osnovne strukovne studije) po propisu koji ureduje visoko

Strucna sprema / obrazovanje, pocev od 10. septembra 2005. godine;

obrazovanje

- na osnovnim studijama u trajanju od najmanje dve godine, po propisu koji je uredivao visoko
obrazovanje do 10. septembra 2005. godine.

- strucni ispit;
Dodatna znanja / ispiti /

; - licenca;
radno iskustvo ’

- najmanje Sest meseci radnog isustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

- Medicinska sestra/tehnic¢ar u ambulanti - Medicinska sestra/tehnicar u
dijagnostici

- Medicinska sestra/tehni¢ar u hemodijalizi - Medicinska sestra/tehnicar u
onkologiji, hemioterapiji i
brahiterapija

- Medicinska sestra/tehnicar na infektivnom odeljenju - Medicinska sestra/tehni¢ar na

intenzivnoj nezi nivoa 2

- Medicinska sestra/tehni€ar na intenzivnoj nezi nivoa 3 - Medicinska sestra/tehni€ar u
ginekologiji i akuSerstvu

- Medicinska sestra/tehni¢ar na neonatologiji - Ginekolosko-akuserska
sestra/babica u porodilistu

- Medicinska sestra/tehnicar u interventnim procedurama - Medicinska sestra/tehnicar u
operacionoj sali

- Medicinska sestra/tehnicar u urgentnim sluzbama i reanimaciji

- Medicinska sestra/tehni¢ar u specijalizovanim psihijatrijskim bolni¢kim ustanovama koje su organizovane za
dvadesetCetvoroCasovni prijem, zadrzavanje pacijenata bez pristanka, za zbrinjavanje i leCenje psihoti¢nih




Opésti/tipicni opis posla

Stru¢na
sprema/obrazovanje

Dodatna znanja/ispiti

poremecaja u akutnoj fazi, bolesti zavisnosti za forenzicku psihijatriju, psihogerijatriju i psihosocijalnu
rehabilitaciju

- Medicinska sestra/tehnicar u zdravstvenim ustanovama sa obrazovanim - Medicinska sestra/tehnicar u
organizacionim jedinicama koje obavljaju psihijatrijsku delatnost, koje su ostalim stacionarnim ustanovama
organizovane za dvadesetCetvoroasovni prijem i zadrzavanje pacijenata  koje obavljaju psihijatrijsku

bez pristanka delatnost

- Medicinska sestra/tehnicar na ostalim bolni¢kim odeljenjima - Medicinska sestra/tehnic¢ar u
transfuziologiji

- Medicinska sestra/tehnicar u nuklearnoj medicini - Medicinska sestra/tehnicar u
javnom zdravlju

- Medicinska sestra/tehnicar perfuzer

- planira i pruza usluge zdravstvene nege i podrske pacijentima, u skladu sa praksom i standardima savremene
zdravstvene nege, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- obavlja medicinske mere kod bolesnika u postupku nege, terapije, dijagnostike i rehabilitacije;
- primenjuje propisanu terapiju i kontroliSe uzimanje lekova;

- vr8i pripremu bolesnika i asistira lekaru pri intervenijama;

- u€estvuje u prijemu bolesnika, viziti, posmatra pacijenta i obavestava lekara o stanju pacijenta;
- prati opste stanje pacijenta, meri i evidentira vitalne funkcije i dr. pokazatelje;

- priprema prostor, medicinsku opremu, instrumente i materijal za rad;

- sprovodi mere za sprec€avanje intrahospitalnih infekcija;

- u€estvuje u nabavci potrebnog materijala;

- odlaze i uklanja medicinski otpad na propisani nacin;

- obavlja poslove iz oblasti javnog zdravlja (zdravstveno vaspitanje, vrsi vakcinaciju prema epidemioloSkim
indikacijama, vrSi unos podataka u oblasti zdravstvene statistike, vodi evidencije, uzima laboratorijski materijal);

- vrSi primenu instrumenata i vodi€a u zavisnosti od planirane brahiterapije i ostale postupke u vezi primene
brahiterapije;

- priprema i proverava masinu za ekstrakorporalnu cirkulaciju, priprema lekove, rastvore, krv i krvne derivate u
skladu sa perfuzionim protokolom, u toku operacije (ekstrakorpolarna cirkulacija);

- radi na aparatu za intraoperativno spasSavanje krvi;
- sprovodi aktivnosti na popularisanju davalastva krvi i komponenata krvi;

- vrSi prikupljanje krvi, komponenata klasi¢nim i aferentnim procedurama, testiranje krvi, preradu, ¢uvanje i
distribuciju krvi;

- priprema lekove iz krvi frakcionisanjem plazme;
- u zavisnosti od sloZenosti i specificnosti radnog mesta, slozenosti i specificnosti poslova, slozenosti procedura,

nivoa rizika, kontakta sa pacijentom i uslova rada, prepoznaju se gore navedena radna mesta.

- srednje obrazovanje.

- strucni ispit;
- licenca,;
- za medicinsku sestru/tehnicara u transfuziologiji zavr§en specijalisticki ispit za rad u sluzbi za transfuziju krvi;

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta

FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR




- samostalno sprovodi terapeutske procedure i postupke u oblasti fizikalne medicine i rehabilitacije po nalogu
doktora specijaliste za oblast fizikalne medicine i rehabilitacije, o ¢emu vodi propisanu medicinsku
dokumentaciju;

Opsti / tipiCni opis posla - prati pacijentovo stanje i napredak;
- prilagodava program fizioterapije u skladu sa napretkom pacijentovog stanja;
- podstiCe i podu€ava pacijenta da samostalno izvodi vezbe.

Stru¢na sprema /

; - srednje obrazovanje.
obrazovanje

- strucni ispit;
Dodatna znanja / ispiti /

) - licenca;
radno iskustvo

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta ZUBNI TEHNICAR

- izraduje, prilagodava i popravlja stomatoloska protetska pomagala, po nalogu i prateéi uputstva doktora
stomatologije ili specijaliste doktora stomatologije, o ¢emu vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;

- priprema laboratoriju za zubnu tehniku za rad,;
Opsti / tipicni opis posla saraduje sa doktorom stomatoligije u izradi i adaptaciji protetske nadoknade;
- repariSe protetsku nadoknadu;

- pravilno odlaze otpad.

Stru¢na sprema /
obrazovanje

- srednje obrazovanje.
- strucni ispit;
Dodatna znanja / ispiti /

; - licenca;
radno iskustvo '

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta  SANITARNI / SANITARNO-EKOLOSKI TEHNICAR

- uzima uzorke za ispitivanje i vrsi njihovu analizu;
- prikuplja i obraduje podatke o higijenskom stanju i bolestima;
- sprovodi mere za spre€avanje Sirenja zaraznih bolesti;

Opsti / tipiéni opis - uCestvuje u procedurama skupljanja i uklanjanja medicinskog otpada;

posla - sprovodi mere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije;

- obavlja postupke potrebne za tretman infektivnog medicinskog otpada (prima, meri, vodi racuna o opremi u
skladu sa vodic¢ima dobre prakse, overava transportnu dokumentaciju, priprema za tretiranje, obavlja tretman,
nadgleda rad sterilizatora, operativno radi na drobilici);

- obavlja sanitarno - higijenski pregled objekata.

Stru¢na sprema /
obrazovanje

- srednje obrazovanje.
- strucni ispit;
Dodatna znanja / ispiti

- - licenca;
/ radno iskustvo

- najmanje Sest meseci radnog iskustva u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta LABORATORIJSKI TEHNICAR




Laboratorijski tehnicar u Laboratorijski tehni¢ar u nuklearnoj Laboratorijski tehnicar u
dijagnostici medicini transfuziologiji

- vrSi uzorkovanje bioloskog materijala, priprema uzorke, reagense, podloge i opremu za patoloSka
mikrobioloSka i biohemijska ispitivanja;

- vrSi prijem, evidenciju i klasifikaciju tkivnih uzoraka i priprema tkiva za patomorfoloSku i molekularno-patoloSku
dijagnostiku;

- vr$i prijem, evidenciju i klasifikaciju uzoraka u cilju merenja radioaktivnosti i obavlja pripremu uzoraka za
merenje;

- obavlja analizu uzoraka za merenje;
- vr§i uzorkovanje, merenje ambijentalnog ekvivalenta doze gama zracenja na terenu;

- obavlja poslove uzimanja uzoraka i merenja bioloskih, hemijskih i fiziCkih Stetnosti na terenu u vezi ispitivanja
uslova radne okoline i obavlja tehnicki deo poslove ispitivanja i analize u laboratoriji za ispitivanje radne sredine;

L - priprema, odrzava i vrS$i kontrolu ispravnosti laboratorijske opreme;
Opsti / tipiCni opis
posla - odrzava kulture mikroorganizama;
- radi na biohemijskim i drugim analizatorima;

- izvodi laboratorijske analize bioloSkog materijala, u skladu sa nomenklaturom usluga na sekundarnom i
tercijarnom nivou zdravstvene zastite i ustanovama na viSe nivoa zdravstvene zastite;

- vr$i prikupljanje krvi, komponenata klasi¢nim i aferentnim procedurama, testiranje krvi, preradu, ¢uvanje i
distribuciju krvi;

- priprema lekove iz krvi frakcionisanjem plazme;
- pruza pomo¢ tokom postupaka i tehnika koje obavlja biolog u postupku BMPO;
- pravilno odlaze medicinski otpad;

- u zavisnosti od slozenosti i specificnosti radnog mesta, slozenosti i specificnosti poslova, slozenosti procedura,
nivoa rizika, kontakta sa pacijentom i uslova rada prepoznaju se gore navedena radna mesta.

Stru¢na sprema /
obrazovanje

- srednje obrazovanje.
- strucni ispit;
- licenca;

Dodatna znanja / ispiti

I radno iskustvo - za laboratorijskog tehni¢ara u transfuziologiji specijalisticki ispit za rad u sluzbi za transfuziju krvi;

- najmanje Sest meseci u navedenom zvanju.

STOMATOLOSKA SESTRA / TEHNICAR
Naziv radnog mesta

Stomatoloska sestra / tehni¢ar ~ Stomatolo$ka sestra / tehni¢ar u Stomatoloska sestra / tehni¢ar u
u ambulanti rendgen dijagnostici hirur8koj sali

- asistira doktoru stomatologije u pruzanju stomatoloskih usluga;
- asistira pri dentalnim i intraoralnim snimanjima;
- asistira u oralno - hirurskim intervencija u hirurkoj sali
- priprema hirursku salu;
Opsti / tipiCni opis posla - priprema stomatolo$ku ambulantu za rad;
- vrSi dezinfekciju i sterilizaciju instrumenata i materijala za rad,
- vodi propisanu medicinsku dokumentaciju;
- priprema stomatolo$ku ordinaciju za rad;
- pravilno odlaZze medicinski otpad.

Stru¢na sprema /

: - srednje obrazovanje.
obrazovanje




- strucni ispit;
Dodatna znanja / ispiti /

; - licenca;
radno iskustvo

- najmanje Sest meseci u navedenom zvanju.

Naziv radnog mesta FARMACEUTSKI TEHNICAR

- vrSi prijem lekova, medicinskih sredstava i dijetetskih suplemenata i drugih proizvoda;
- proverava ispravnost, koli€inu i rok upotrebe pri prijemu;
T - sprovodi adekvatan nacin Cuvanja, skladistenja, uredenja prostora i rasporeda lekova;
Opéti / tipicni opis posla
- sprovodi defektiranje lekova, medicinskih sredstava i dijetetskih suplemenata i drugih
proizvoda,;

- pravilno odlaze farmaceutski otpad.
Stru€na sprema / obrazovanje - srednje obrazovanije.

- strucni ispit;
Dodatna znanja / ispiti / radno

h - licenca,;
iskustvo '

- najmanje Sest meseci u navedenom zvanju.
