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PRAVILNIK
O NACINU OBAVLJANJA STRUCNOG NADZORA NAD RADOM LICENCIRANIH

STECAJNIH UPRAVNIKA
("Sl. glasnik RS", br. 35/2010)

Predmet uredenja

Clan 1

Ovim pravilnikom blize se ureduje nacin na koji Agencija za licenciranje steajnih upravnika (u daljem tekstu: Agencija)
obavlja poslove stru¢nog nadzora nad radom licenciranih ste¢ajnih upravnika (u daljem tekstu: ste€ajni upravnik).

Predmet nadzora supervizora

Clan 2

U vrSenju struénog nadzora, supervizor Agencije (u daljem tekstu: supervizor) prati rad ste¢ajnog upravnika, sa stanovista
primene propisa kojima se ureduje stecaj i to narocito analizom:

1) promena na ra¢unu ste¢ajnog duznika;
2) popisa i postupka procene imovine ste€ajnog duznika, ne ulazec¢i u adekvatnost primenjenih metoda procene;

3) postupka pripreme i realizacije unovéenja ste€ajne mase, bez obzira na nacin unov¢enja, vodeci racuna da li je ste€ajni
upravnik zastitio interese svih uesnika u postupku, jednako postupao sa zainteresovanim kupcima imovine ste€ajnog
duznika, obezbedio javnost postupka unov€enja u skladu sa zakonom i uobi¢ajenom praksom u ste€aju, kao i da li je
preduzeo sve neophodne aktivnosti u cilju najpovoljnijeg namirenja poverilaca;

4) troSkova steCajnog postupka i obaveza ste€ajne mase u pogledu postojanja propisanih saglasnosti, odobrenja i
odgovaraju¢e dokumentacije;

5) ispitivanja prijavljenih potrazivanja poverilaca i izrade liste potrazivanja, u pogledu preduzimanja svih propisanih aktivnosti i
postovanja rokova;

6) poStovanja rokova pri upravljanju steCajnom masom, pri ¢emu ¢e posebnu paznju obratiti na predmete Cije je trajanje duze
od dve godine;

7) postojanja potrebnih misljenja, saglasnosti ili odobrenja odbora poverilaca i drugih organa postupka;

8) ispunjenja obaveze dostavljanja Agenciji propisane ili po zahtevu Agencije trazene dokumentacije i izvestaja.


mailto:online@paragraf.rs
http://www.paragraf.rs/
http://www.paragraf.rs/strane/paragraf_lex.html
http://paragraf.me/besplatni_propisi_cg.html
http://paragraf.me/besplatni_propisi_cg.html
http://www.paragraf.ba/besplatni_propisi_bih.html
http://paragraf.rs/strane/pravni-komplet.html
http://paragraf.rs/savetovanja.html
http://paragraf.rs/savetovanja.html
http://paragraf.rs/prirucnici/index.html
http://paragraf.rs/prirucnici/index.html
http://paragraf.rs/strane/konsalting.html
http://paragraf.rs/adresari.html
http://paragraf.rs/mobilne_aplikacije.html
http://demo.paragraf.rs/WebParagrafDemo/?actid=107825
http://demo.paragraf.rs/WebParagrafDemo/
http://paragraf.rs/

Nadzor supervizora uvidom i analizom

Clan 3

Supervizor obavlja nadzor uvidom u izvestaje i drugu dokumentaciju koju je ste€ajni upravnik duzan da dostavlja u skladu sa
propisima kojima se ureduje stecaj.

Ako supervizor utvrdi da tromesecni izvestaj nije sastavljen na propisan nacin ili izvesStaj sadrzi greSke u racunu ili slicne
tehniCke greske, supervizor ¢e steCajnom upravniku naloZiti da takve nedostatke otkloni u slede¢em tromesecnom izvestaju,
uz odgovarajuce obrazlozenje.

Ako dostavljeni izvestaji i dokumentacija ukazu na moguénost postojanja nepravilnosti u radu ste€ajnog upravnika,
supervizor bez odlaganja zapocinje ispitivanje rada steCajnog upravnika.

Supervizor moze pozvati ste€ajnog upravnika da se, u primerenom roku koji ne moze biti kra¢i od pet dana, izjasni o
okolnostima iz stava 3. ovog ¢lana. Po prijemu izjaSnjenja, odnosno po isteku roka, kao i u daljem postupku rada, supervizor
postupa u skladu sa odredbama zakona kojim se ureduje ispitivanje rada ste€ajnog upravnika i izvestaj supervizora.

Supervizor ne moze vrsiti nadzor nad radom jednog stecajnog upravnika u periodu koji je duzi od tri godine, a koji se
odreduje aktom direktora Agencije o zaduzenjima supervizora.

Pozivi i obavestenja

Clan 4

Pozivi i obavestenja ste€ajnim upravnicima u skladu sa ovim pravilnikom dostavljaju se pismenim putem ili elektronskom
postom, na adresu iz imenika ste€ajnih upravnika.

Redovni neposredni nadzor

Clan5

Agencija vrsi redovni neposredni nadzor u prostorijama ste€ajnog upravnika u skladu sa godi$njim planom vrSenja
neposrednog nadzora (u daljem tekstu: godi$nji plan nadzora), a uzimajuéi u obzir obavezu da se neposredni nadzor nad
radom svakog aktivnog ste€ajnog upravnika vrsi najmanje jednom u svake tri godine.

Godisnji plan nadzora Agencija donosi najkasnije do 31. januara za teku¢u godinu. Godisnjim planom se odreduju stecajni
upravnici nad kojima Agencija vrSi neposredni nadzor u tekucoj godini, kao i okvirni godisnji raspored vrSenja nadzor.

Pri odredivanju ste€ajnih upravnika iz stava 2. ovog ¢lana, Agencija naroc€ito uzima u obzir sledece kriterijume:
1) broj i slozenost predmeta u kojima je ste€ajni upravnik imenovan;

2) iskustvo ste€ajnog upravnika;

3) rezultate ranije izvrSenog nadzora nad radom stecajnih upravnika.

Posebnim reSenjem direktora Agencije, na osnovu programa iz stava 2. ovog ¢lana odreduje se dinamika vrSenja nadzora na
mese¢nom nivou i to poslednjeg dana u mesecu za naredni mesec.

Vanredni neposredni nadzor

Clan 6

Tokom ispitivanja rada ste€ajnog upravnika supervizor moze izvrSiti vanredni neposredni nadzor u prostorijama stecajnog
upravnika, u cilju utvrdivanja Cinjenica od znacaja za ispitivanje rada ste€ajnog upravnika.

Supervizor, po pravilu, obavestava ste€ajnog upravnika o vanrednom neposrednom nadzoru dan pre dana odredenog za
pocetak vrSenja nadzora, a izuzetno, ukoliko posebne okolnosti od znacaja da ispitivanje rada steajnog upravnika to
zahtevaju, i na sam dan pocetka vrSenja nadzora.

Pozivi i obavestenja ste€ajnim upravnicima u skladu sa ovim pravilnikom dostavljaju se pismenim putem ili elektronskom
postom, na adresu iz imenika ste€ajnih upravnika.

Predmet i nac¢in obavljanja neposrednog nadzora

Clan 7
Neposredni nadzor se obavlja u prostorijama ste€ajnog upravnika na adresi iz imenika ste€ajnih upravnika.

Predmet neposrednog nadzora je postupanje ste€ajnog upravnika u svim postupcima u kojima je imenovan za ste€ajnog
upravnika i to uvidom u pojedine postupke po izboru supervizora, a sa posebnim osvrtom na postupke koji traju duze od dve
godine, postupke vece vrednosti, kao i na postupke u kojima je supervizor, uvidom u izvestaje i dokumentaciju koju dostavlja
ste€ajni upravnik, uocio nepravilnosti.



Supervizor dostavlja ste€ajnom upravniku obavestenje o neposrednom nadzoru najkasnije osam dana pre dana poCetka
vrSenja nadzora.

Obavestenje iz stava 3. ovog €lana sadrzi:
1) datum, vreme i mesto vr§enja nadzora;

2) poziv steCajnom upravniku da pripremi i obezbedi supervizoru dostupnost dokumentacije neophodne za vrSenje nadzora,
u elektronskoj ili drugoj formi;

3) poziv steCajnom upravniku da obezbedi prisustvo drugih zaposlenih i angazovanih lica koja mogu dati podatke o
upravljanju konkretnim stecajnim postupkom u kojem je imenovan ste€ajni upravnik.

Uvid u izabrane predmete supervizor vrsi pregledom dokumentacije i postavljanjem pitanja sadrzanih u jednoobraznom
upitniku, koji sacinjava Agencija.

Upitnik iz stava 5. ovog €lana sa popunjenim odgovorima potpisuju ste€ajni upravnik i supervizor. Ako stecajni upravnik
odbije da potpiSe takav upitnik, supervizor je duzni da to konstatuje i da navede razloge takvog odbijanja.

U slucaju da postoje opravdane okolnosti zbog kojih ste€ajni upravnik nije u moguénosti da prisustvuje neposrednom
nadzoru u zakazano vreme, stec€ajni upravnik je duzan da, bez odlaganja, o tome obavesti Agenciju kao i da o tim
opravdanim okolnostima prilozi odgovarajuce dokaze.

U slucaju da postoje opravdani razlozi zbog kojih ste€ajni upravnik ne moze da ucini dostupnim svu dokumentaciju na adresi
iz imenika steCajnih upravnika, ste¢ajni upravnik je duzan da blagovremeno o tome obavesti Agenciju, a najkasnije tri dana
pre dana vrSenja neposrednog nadzora, kao i da predlozi drugo odgovaraju¢e mesto ili mesta na kojima ¢e se nadzor vrSiti.

U slucaju da stecajni upravnik ne postupi u skladu sa st. 8. i 9. ovog €lana supervizor ¢e saciniti izvestaj kojim konstatuje da
ste€ajni upravnik onemogucava vrsenje stru¢nog nadzora i predloziti pokretanje disciplinskog postupka.

Rezultat neposrednog nadzora

Clan 8

Supervizor ¢e na licu mesta naloziti steCajnom upravniku da nedostatke otkloni i taj nalog obrazloziti, ako u vrSenju
neposrednog nadzora utvrdi postojanje nepravilnosti koje se mogu otkloniti, a narocito ako:

1) se nepravilnost sastoji u propustanju ste€¢ajnog upravnika da izvr§i neku od radnji koju je u obavezi da izvrsi u skladu sa
propisima kojima se ureduje stecaj ili

2) je nepravilnost takve prirode da nije izazvala Stetne posledice, a da se njenim otklanjanjem nastupanje takve posledice
moze izbedi.

Supervizor sastavlja izvestaj o izvrSenom neposrednom nadzoru, koji sadrzi procenu rada ste€ajnog upravnika, u roku od 30
dana od dana zavrSetka vrSenja neposrednog nadzora.

IzvesStajem iz stava 2. ovog €lana procenjuje se da li ste€ajni upravnik obavlja svoju delatnost u skladu sa ste¢ajnim
propisima.

Procena rada ste€ajnog upravnika moze se opisati na sledeci nacin:

1) ne postoje nepravilnosti u radu;

2) postoje otklonjive nepravilnosti u radu i takve nepravilnosti su otklonjene;

3) postoje nepravilnosti u radu koje su neotklonjive ili nisu otklonjene po nalogu supervizora u datom roku.
Izvestaj supervizora o izvrSenom neposrednom nadzoru dostavlja se steCajnom upravniku bez odlaganja.

U sluc¢aju da izvestaj supervizora sadrzi procenu iz stava 4. tacka 3) ovog ¢lana, supervizor takav izvestaj dostavlja
disciplinskom vecu uz predlog za pokretanje disciplinskog postupka.

Ponovljene nepravilnosti

Clan 9

Ako u vrSenju stru¢nog nadzora, Agencija utvrdi da veéi broj ste€ajnih upravnika ponavlja iste nepravilnosti u svom radu,
Agencija ¢e u skladu sa konkretnim okolnostima preduzeti jednu ili viSe sledec¢ih mera:

1) sastaviti i objaviti na svojoj internet stranici uputstvo o nacinu postupanja u konkretnoj situaciji;
2) predloziti novi nacionalni standard za upravljanje steCajnom masom;

3) organizovati dodatnu obaveznu edukaciju ste€ajnih upravnika u cilju otklanjanja takvih nepravilnosti i unapredenja rada
ste€ajnih upravnika.

Podnosenje prituzbi na rad ste€ajnog upravnika



Clan 10

Prituzbu na rad ste€ajnog upravnika Agenciji mogu podneti: ste€ajni sudija, poverilac, ste€ajni duznik u pogledu postupanja
privremenog ste€ajnog upravnika, kao i bilo koje drugo zainteresovano lice.

Prituzba mora biti podneta u pismenom obliku i dostavljena Agenciji putem poste, elektronske poste ili telefaksa.

Prituzba mora da bude razumljiva i da sadrzi sledece elemente:

1) oznacenje organa kojem se prituzba podnosi;

2) ime i prezime ste¢ajnog upravnika;

3) oznacenje steCajnog postupka;

4) razlog obra¢anja podnosioca prituzbe.

Agencija objavljuje obrazac za podnos$enje prituzbe na svojoj internet stranici.

Supervizor moze da odluéi da zapo€ne ispitivanje i na osnovu anonimne prituzbe koja ne sadrzi sve propisane elemente.
Anonimnom prituzbom smatra se svaka prituzba koja nije potpisana niti sadrzi bilo kakve podatke o podnosiocu prituzbe.
Ako supervizor utvrdi da je prituzba nepotpuna ili neuredna, pozvaée podnosioca prituzbe da u roku od tri dana istu uredi.

Ako podnosilac prituzbe ne postupi u skladu sa stavom 7. ovog Clana ili ako supervizor oceni da Agencija nije nadlezna da
postupa po dostavljenoj prituzbi, supervizor ¢e obavestiti podnosioca prituzbe da Agencija nije u moguénosti ili da nije
nadlezna da postupa po prituzbi.

Pocetno ispitivanje rada ste¢ajnog upravnika po prituzbi

Clan 11

Supervizor zapocinje ispitivanje navoda iz prituzbe dostavljanjem prituzbe ste€ajnom upravniku, u roku koji nije duzi od pet
dana od dana prijema prituzbe sa pozivom da se o prituzbi izjasni. Dostava prituzbe vrSi se na nacin iz ¢lana 4. ovog
pravilnika.

Stecajni upravnik je duzan da se o navodima iz stava 1. ovog €lana izjasni u roku od osam dana od dana dostavljanja
prituzbe.

Nacin vrSenja ispitivanja rada stec¢ajnog upravnika po prituzbi

Clan 12

Predmet ispitivanja navoda iz prituzbe jeste utvrdivanje Cinjenica od znacaja za ocenu osnovanosti podnete prituzbe, u
skladu sa ste€ajnim propisima.

Supervizor vrsi ispitivanje rada ste¢ajnog upravnika po prituzbi:

1) uvidom u izvestaje i drugu dokumentaciju koju je ste€ajni upravnik obavezan da dostavlja u skladu sa ste€ajnim propisima;
2) neposrednim nadzorom u prostorijama ste€ajnog upravnika;

3) uvidom u pismeno izjasnjenje ste€ajnog upravnika;

4) pribavljanjem izjava i dokumentacije od drugih organa i drugih u¢esnika u postupku;

5) preduzimanjem drugih radnji koje smatra celishodnim.

Radi utvrdivanja Cinjenica koje su od znacaja za odlucivanje o prituzbi, Agencija na predlog supervizora moze angazovati
vestaka ili drugo struc¢no lice.

U slucaju da se utvrdi povreda duznosti ste€ajnog upravnika, ste€ajni upravnik snosi troSkove vestacenja iz stava 3. ovog
¢lana, a u suprotnom taj troSak snosi Agencija.

Okonc¢anje ispitivanja rada stecajnog upravnika po prituzbi

Clan 13

Supervizor je duzan da postupak ispitivanja rada stecajnog upravnika po prituzbi okon¢a u roku od 60 dana od dana pocetka
ispitivanja prituzbe, i to:

1. izveStajem kojim se konstatuje neosnovanost prituzbe;
2. izvestajem kojim se utvrduje osnovanost prituzbe i predlaze pokretanje postupka pred disciplinskim vec¢em.

Supervizor dostavlja izvestaj iz stava 1. ovog ¢lana podnosiocu prituzbe i ste€ajnom upravniku na €iji rad je prituzba podneta.



Clan 14

Tokom disciplinskog postupka, disciplinsko vece moze, pored izvestaja supervizora i izjadnjenja ste€ajnog upravnika iz ¢lana
12. ovog pravilnika, uzeti u obzir i sve druge okolnosti i preduzimati sve radnje koje smatra celishodnim za donoSenje odluke
o disciplinskoj odgovornosti ste¢ajnog upravnika.

Disciplinsko ve¢e moze odrzati usmenu raspravu, ako smatra da za tim postoji potreba, s tim $to se odluka o oduzimanju
licence ste€ajnom upravniku ne moze doneti bez odrzavanja usmene rasprave.

Disciplinsko ve¢e na usmenu raspravu poziva supervizora odnosno supervizore koji su vrsili ispitivanje rada ste¢ajnog
upravnika po konkretnom pitanju, ste€ajnog upravnika i lice koje je on ovlastio da ga zastupa u postupku, kao i druga lica
koja mogu imati saznanja o predmetu postupka, i to najkasnije osam dana pre dana zakazanog za odrzavanje usmene
rasprave.

Usmena rasprava Ce se odrzati i bez prisustva uredno pozvanih lica iz stava 3. ovog ¢lana.

Sekretar disciplinskog ve¢a duzan je da obezbedi da zapisnik o odrzanoj usmenoj raspravi sadrzi precizne navode o
iskazima svakog od prisutnih lica i saCinjava ga odmah po zavrSetku usmene rasprave. Zapisnik potpisuju svi prisutni ¢lanovi
disciplinskog veca i sekretar disciplinskog vec¢a, kao i sva prisutna lica.

U slu€aju da neko od prisutnih lica odbije da potpiSe zapisnik, sekretar disciplinskog veca ¢e takvu €injenicu konstatovati u
samom zapisniku zajedno sa razlozima za takvo odbijanje.

Usmena rasprava disciplinskog veca je javna, a samo izuzetno moze biti zatvorena za javnost u slu€ajevima u kojima moze
doci do odavanja poslovne ili sluzbene tajne odnosno drugih zasti¢enih podataka, o €emu odluku donosi disciplinsko vece
pre poCetka takve rasprave ili, ako takvi razlozi postanu poznati ¢lanovima disciplinskog ve¢a tokom usmene rasprave, na
samoj raspravi.

Clan 15

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".



