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SADR/ZAJ

Pravo u javnom sektoru 358/359 e jun 2025.

| NOVODONETI PROPISI
IZMEDU DVA BROJA

6 NOVODONETI PROPISI IZMEDU DVA BROJA
O Propisi objavljeni u ,SI. glasniku RS”, br. 44/2025

do 55/2025 Il DRZAVNA UPRAVA

14 Propisi objavljeni u ,SI. glasniku RS - Prosvetni
glasnik”, br. 5/2025

8 O ZASTITA PODATAKA O LICNOSTI LICA PROTIV

Il JAVNE NABAVKE KOGA JE POKRENUT KRIVIENI POSTUPAK
30 Obrada podataka o li¢nosti
20 STRUCNA OCENA PONUDA PREMA 31 Obrada u druge svrhe
POSTAVLIENIM ZAHTEVIMA NARUCIOCA | 30 Obrada podataka o liénosti
ZASTITA PRAVA U POSTUPKU JAVNE 37 Pristanak lica na koje se podaci odnose
NABAVKE
20 Ocena ponuda u postupku javne nabavke 34 Ostvarivanje prava na placeno odsustvo
77  Postupak zatite prava zaposlenog u organu jedinice lokalne
samouprave u slucaju ucesca u takmicenju u
2 4 Primena osnova za iskljuCenje iz postupka organizaciji sindikata
javne nabavke privrednog subjekta koji nije
ispunjavao obaveze iz ranije zakljucenih 84 Koeficijent za obracun i isplatu plate
ugovora o javnoj nabavci sluzbenika u zvanju savetnika u opstinskoj
upravi
24 Nabavka rezervnih delova za automobile
narucioca koji su obuhvaceni ugovorom o 3 6 Nemogucnost istovremenog obavljanja
osiguranju funkcije lokalnog ombudsmana i poslova
direktora filijale P10 fonda
25 NEDOZVOLJENOST PROMENE PREDMETA
NABAVKE KROZ IZMENE KONKURSNE 8 5 Prestanak radnog odnosa namestenika u
DOKUMENTACIE Jjedinici lokalne samouprave

70 NEMOGUENOST UTVRDIVANJA STVARNE V. OBRAZOVANJE
SADRZINE PONUDE KADA SE RAZLIKUJU

PODACI U KATALOGU | U OBRASCU 88 RAZREDNI | POPRAVNI ISPITI U OSNOVNOM
STRUKTURE CENE | SREDNJEM OBRAZOVANJU | VASPITANJU
NA KRAJU SKOLSKE 2024/2025. GODINE
27 DODATNA POJASNJENJA DOKUMENTACIJE 39 Razredni i popravni ispiti
DOSTAVLIENE U PONUDI KADA JE 40 pri
Pripremna nastava

ZAHTEVANO DOSTAVLJANJE KATALOGA

2 | Pravo u javnom sektoru | jun 2025. | Br. 358/359



41
47

SADR/ZAJ

Uspeh ucenika na ispitu i ispitna komisija
Opsti uspeh ucenika

47 Najbolji interes u¢enika

47
43

24

43

46

47
47

Racunanje roka za podnosenje prigovora na
zaklju¢nu ocenu

Evidentiranje postupanja po prigovoru i
izdavanje javnih isprava na osnovu
elektronske evidencije

Odgovornost odeljenjskog staresine za unos,
ispravke i brisanje podataka iz dnevnika
obrazovno-vaspitnog rada

Prelazak ucenika prvog razreda koji nije
pohadao nastavu u drugi razred osnovne
Skole

Odlucivanje o dodeli diplome uceniku
osnovne skole za uspeh sa takmicenja iz
predmeta koji je organizovan kao sekcija u
Skoli

Sastav komisije za polaganje maturskog i
zavrsnog ispita u srednjoj Skoli

Ovlascenje za izvodenje zakljucnih ocena iz
predmeta u gimnaziji
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V. ZDRAVSTVO

o0

23

23
o4

PRAVNI OSNOV ZA I1ZRADU AKTA O
SISTEMATIZACII ZDRAVSTVENE USTANOVE
NAKON PRESTANKA VAZENJA ZAKONA O
ZAPOSLENIMA U JAVNIM SLUZBAMA

(Ne)mogucnost ostvarivanja prava na
placeno odsustvo zaposlenog u zdravstvenoj
ustanovi zbog sklapanja crkvenog braka

Skraceno radno vreme na radnom mestu
vozac u zdravstvenoj ustanovi u javnoj svojini

Formiranje unutrasnjih organizacionih
Jjedinica u okviru sluzbe za pravne i
finansijsko-ekonomske poslove u
zdravstvenoj ustanovi

VI

o0

56
59
59
59
59
59

SOCIJALNA ZASTITA

IZVESTAJ O RADU USTANOVA SOCIJALNE
ZASTITE U ZASTITI DECE OD ZLOUPOTREBE
DECIJEG RADA ZA 2024. GODINU

Centri za socijalni rad

Centar za zastitu Zrtava trgovine ljudima
Centar za porodiéni smestaj i usvojenje
Prihvatilista za decu i mlade

Svratiste
Zakljucak




6 /I Nepostojanje prava na solidarnu pomoc licu
koje u momentu rodenja deteta bilo
angazovano po 0Snovu ugovora o
privremenim i povremenim poslovima u
ustanovi socijalne zastite

0]

VI

Uslovi za prijem u radni odnos u centar za
socijalni rad

KULTURA

64 PRAVO NA GODISNJI ODMOR ZAPOSLENIH
U USTANOVAMA KULTURE

04 Godisnji odmor
05 Duiina godi$njeg odmora
05 Naknada $tete za neiskoris¢eni godi$nji odmor

6 6 Ostvarivanje prava na placeno odsustvo
zaposlenog u ustanovi kulture ukoliko
poslodavac nije doneo program strucnog
usavrsavanja i osposobljavanja

6 6 Pravo na uvecanje godisnjeqg odmora

zaposlenom u ustanovi kulture po osnovu

vremena provedenog u radnom odnosu

VIII RADNI ODNOSI

68 SPORNA PITANJA U PRAKSI IZ OBLASTI
RADNIH ODNOSA KOD KORISNIKA JAVNIH
SREDSTAVA

09  Prestanak vazenja Zakona o zaposlenima u
javnim sluzbama

/7 Ogranicenja zaposljavanja kod korisnika javnih
sredstava

/4 Ostvarivanje prava po osnovu rada u drfavnim
organima

76
/8

80
81
82
84
86
8/

Gle

89

SADR/ZAJ

Ostvarivanje prava po osnovu rada u organima
autonomnih pokrajina i jedinica lokalne
samouprave

Ostvarivanje prava po osnovu rada u
ustanovama obrazovanja i vaspitanja -
predskolske ustanove i osnovne i srednje skole

Ostvarivanje prava po osnovu rada u
ustanovama studentskog standarda

Ostvarivanje prava po osnovu rada u
visokoobrazovnim ustanovama

Ostvarivanje prava po osnovu rada u
zdravstvenim ustanovama

Ostvarivanje prava po osnovu rada u
ustanovama kulture

Ostvarivanje prava po osnovu rada u
ustanovama socijalne zastite

Ostvarivanje prava po osnovu rada u javnim
preduze¢ima u komunalnoj delatnosti na
teritoriji Republike Srbije

Pripadajuci koeficijent za obracun i isplatu
plate pekara sa V stepenom strucne spreme u
predskolskoj ustanovi

Mogucnost angaZovanja radnika u javnom

komunalnom preduzecu posredstvom
agencije za privremeno zaposljavanje
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