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PREGLED IZMENA I DOPUNA KALENDARA OBRAZOVNO-VASPITNOG RADA OSNOVNIH 
I SREDNJIH ŠKOLA ZA ŠKOLSKU 2024/2025. GODINU

DOKAZIVANJE ISPUNJENOSTI KRITERIJUMA U POGLEDU FINANSIJSKOG KAPACITETA 
PONUĐAČA U POSTUPKU JAVNE NABAVKE

DISCIPLINSKA ODGOVORNOST ZAPOSLENIH U USTANOVAMA OBRAZOVANJA I VASPITANJA

PRAVNI OSNOV ZA IZRADU AKTA O SISTEMATIZACIJI USTANOVE KULTURE NAKON PRESTANKA 
VAŽENJA ZAKONA O ZAPOSLENIMA U JAVNIM SLUŽBAMA

PREGLED KAZNENIH ODREDABA ZAKONA O SOCIJALNOJ ZAŠTITI

OCENJIVANJE UČENIKA NA KRAJU ŠKOLSKE 2024/2025. GODINE U USLOVIMA 
IZMENJENE ORGANIZACIJE RADA ŠKOLA ZBOG NADOKNADE NASTAVE
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I	� NOVODONETI PROPISI 
IZMEĐU DVA BROJA

6 �NOVODONETI PROPISI IZMEĐU DVA BROJA
6 �Propisi objavljeni u „Sl. glasniku RS”, br. 38/2025 

do 43/2025
9 �Propisi objavljeni u „Sl. glasniku RS - Prosvetni 

glasnik”, br. 4/2025

II	� POČETAK 
PRIMENE PROPISA

12 �PROPISI 
od značaja za poslovanje javnog sektora, 
objavljeni u „Sl. glasniku RS“,  čija primena u 
celini ili pojedinih odredaba počinje u 
periodu od 1. do 30. juna 2025. godine

III	 JAVNE NABAVKE

14 �DOKAZIVANJE ISPUNJENOSTI KRITERIJUMA 
U POGLEDU FINANSIJSKOG KAPACITETA 
PONUĐAČA U POSTUPKU JAVNE NABAVKE 

14 �Definisanje kriterijuma u pogledu fianansijskog 
kapaciteta ponuđača 

15 �Kriterijum u pogledu osiguranja od 
profesionalne odgovornosti 

16 �Kriterijum u pogledu likvidnosti privrednog 
subjekta 

17 �Zaključak

18 �Dokazivanje ispunjenosti kriterijuma za 
kvalitativni izbor privrednog subjekta kada 
ponudu podnosi ogranak stranog subjekta

19 �Postupanje sa ugovorima o javnim 
nabavkama nakon spajanja zdravstvenih 
ustanova u jednu ustanovu

19 �DEFINISANJE KRITERIJUMA U POGLEDU 
FINANSIJSKOG KAPACITETA PONUĐAČA U 
POSTUPKU JAVNE NABAVKE

20 �DEFINISANJE NEOPHODNIH STRUČNIH 
KAPACITETA PONUĐAČA I OCENA DOKAZA 
NJIHOVE ISPUNJENOSTI

IV	 DRŽAVNA UPRAVA

22 �PRAVO NA NEPLAĆENO ODSUSTVO 
ZAPOSLENIH U ORGANIMA JEDINICE 
LOKALNE SAMOUPRAVE

22 �Pravni osnov korišćenja neplaćenog odsustva u 
organima jedinice lokalne samouprave

22 �Ostvarivanje prava na neplaćeno odsustvo
23 �Pravo zaposlenog na neplaćenom odsustvu na 

korišćenje godišnjeg odmora
23 �Nemogućnost zasnivanja radnog odnosa kod 

drugog poslodavca

24 �Sastav konkursne komisije za izbor zamenika 
načelnika opštinske uprave

25 �Status načelnika upravnog okruga

26 �Značenje izraza "zamena rukovodioca" kao 
osnova za uvećanje plate u skladu sa članom 
187. Zakona o policiji

27 �Nepostojanje prava na naknadu koordinatora 
interresorne komisije 
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V	 OBRAZOVANJE

30 �OCENJIVANJE UČENIKA NA KRAJU ŠKOLSKE 
2024/2025. GODINE U USLOVIMA 
IZMENJENE ORGANIZACIJE RADA ŠKOLA 
ZBOG NADOKNADE NASTAVE 
Formativno i sumativno ocenjivanje prema 
propisima

30 �Formativno i sumativno ocenjivanje prema 
propisima

31 �Izvod iz Smernica Ministarstva prosvete za 
sprovođenje formativnog i sumativnog 
ocenjivanja u uslovima izmenjene organizacije 
rada škola 

33 �PREGLED IZMENA I DOPUNA KALENDARA 
OBRAZOVNO-VASPITNOG RADA OSNOVNIH 
I SREDNJIH ŠKOLA ZA ŠKOLSKU 2024/2025. 
GODINU - "Sl. glasnik RS - Prosvetni 
glasnik", br. 4/2025 i "Sl. list AP Vojvodine", 
br. 26/2025

33 �Izmene i dopune kalendara za osnovne škole 
34 �Izmene i dopune kalendara za srednje škole 
34 �Izmene u kalendarima za škole na teritoriji AP 

Vojvodine 

35 �KOMENTAR PRAVILNIKA O IZMENAMA I 
DOPUNAMA PRAVILNIKA O UPISU UČENIKA 
U SREDNJU ŠKOLU - "Sl. glasnik RS", br. 
41/2025

35 �Vrednovanje rezultata postignutih na 
takmičenjima 

36 �Upis u umetničku školu likovne oblasti, 
odnosno na obrazovni profil u oblasti likovne 
umetnosti i u muzičku školu 

37 �IZVOD IZ AŽURIRANOG KALENDARA 
AKTIVNOSTI ZA SPROVOĐENJE ZAVRŠNOG 
ISPITA NA KRAJU OSNOVNOG 
OBRAZOVANJA I VASPITANJA ZA ŠKOLSKU 
2024/2025. GODINU 

39 �Validnost ranije donetog rešenja o 
priznavanju strane visokoškolske isprave radi 
zapošljavanja

40 �Dodela diplome "Dositej Obradović" 
učenicima osnovne škole u školskoj 
2024/2025. godini

41 �Izdavanje uverenja bivšem učeniku srednje 
škole u cilju priznavanja školske isprave u 
inostranstvu

41 �Nastavak obrazovanja učenika koji je 
napunio 15 godina a nije završio osnovnu 
školu
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VI	 ZDRAVSTVO

44 �NABAVKE KOJE SPROVODE ZDRAVSTVENE 
USTANOVE

44 �Centralizovane nabavke i okvirni sporazumi 
Republičkog fonda za zdravstveno osiguranje

46 �Samostalno sprovođenje postupaka javnih 
nabavki od strane zdravstvenih ustanova 

47 �Hitne nabavke u zdravstvenim ustanovama

48 �Početak godišnjeg odmora zaposlenog u 
zdravstvenoj ustanovi

49 �Dokaz o privremenoj sprečenosti za rad lica 
na stručnom osposobljavanju u zdravstvenoj 
ustanovi

49 �Pravni osnov za donošenje akta o 
sistematizaciji radnih mesta u zdravstvenoj 
ustanovi u javnoj svojini

VII	 SOCIJALNA ZAŠTITA

52 �PREGLED KAZNENIH ODREDABA ZAKONA O 
SOCIJALNOJ ZAŠTITI

52 �Prekršaji vezani za poslovanje
54 �Prekršaji vezani za stručno usavršavanje i obuke

55 �Nemogućnost imenovanja odbornika u 
skupštini opštine za člana upravnog odbora 
centra za socijalni rad

55 �Merodavan propis za obračun i isplatu plate 
korisnika starosne penzije koji je zasnovao 
radni odnos u centru za socijalni rad 

VIII	 KULTURA

58 �PRAVNI OSNOV ZA IZRADU AKTA O 
SISTEMATIZACIJI USTANOVE KULTURE 
NAKON PRESTANKA VAŽENJA ZAKONA O 
ZAPOSLENIMA U JAVNIM SLUŽBAMA

60 �Pravo zaposlenog u ustanovi kulture na 
solidarnu pomoć za rođenje deteta

60 �Ostvarivanje prava zaposlenog u ustanovi 
kulture u javnoj svojini na plaćeno odsustvo 
radi polaganja ispita u okviru stručnog 
usavršavanja

IX	 RADNI ODNOSI

64 �DISCIPLINSKA ODGOVORNOST ZAPOSLENIH 
U USTANOVAMA OBRAZOVANJA I 
VASPITANJA

64 �Vrste povreda radnih obaveza 
65 �Disciplinski postupak 
66 �Disciplinske mere

67 �Pravna zaštita zaposlenih u ustanovama 
obrazovanja i vaspitanja

68 �Nemogućnost priznavanja radnog staža 
ostvarenog po osnovu obavljanja samostalne 
delatnosti prilikom obračuna minulog rada 
zaposlenom u javnom komunalnom 
preduzeću

68 �Ostvarivanje prava na jubilarnu nagradu 
zaposlenog u nacionalnom savetu nacionalne 
manjine

69 �Nastupanje osnova za ostvarivanje prava 
zaposlenog na solidarnu pomoć u skladu sa 
opštim aktom poslodavca
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