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| NOVODONETI PROPISI
IZMEDU DVA BROJA

8 NOVODONETI PROPISI IZMEDU DVA BROJA
Propisi objavljeni u "SI. glasniku RS",
br. 85/2024 do 92/2024

Il JAVNE NABAVKE

/‘ 8 ODREDIVANIJE KRITERUUMA ZA DODELU
UGOVORA | METODOLOGIJE DODELE
PONDERA U POSTUPKU JAVNE NABAVKE

19 Specifiénosti kriterijuma kod nabavke
inZenjerskih usluga

19 Metodologija dodele pondera kod nabavke
dobara

20 Definisanje kriterijuma odnosa cene i kvaliteta

21  Zzaklju¢ak
2 2 Postupanje narucioca u slucaju smanjenja
procenjene vrednosti ili odustanka od
sprovodenja planirane javne nabavke

2 2 Odbijanje ponude kao neprihvatljive zbog

neprecizno odredenog roka vaZenja ponude

2 8 Primena ekoloskih aspekata u postupku javne

nabavke papira za Stampanje

23 Uslovi za izuzece od primene zakona nabavke
koja se finansira iz sredstava medunarodnog

projekta

24 Unos podataka o subjektu sa kojim je

zakljucen ugovor o nabavci koja je izuzeta od

primene zakona

Il DRZAVNA UPRAVA

2 6 PRODUZEN ROK ZA OKONCANJE TRECEG
CIKLUSA IZRADE | SPROVODENJA PLANA
INTEGRITETA

27 Rok za raspisivanje javnog konkursa za
postavljenje na poloZaj nacelnika opstinske/
gradske uprave

28 Mogucnost rasporedivanja sluzbenika u
jedinici lokalne samouprave na niZe radno
mesto

V. OBRAZOVANJE

3 O FUNKCIONISANJE SISTEMA PRACENJA
FIZICKOG RAZVOJA | MOTORICKIH
SPOSOBNOSTI UCENIKA U OKVIRU NASTAVE
FIZICKOG | ZDRAVSTVENOG VASPITANJA -
ZDRAVITAS

30  Saopétenje Poverenika za informacije od javnog
znacaja i zastitu podataka o liénosti

30  Pregled zakonskih odredaba
37 Sporna pitanja u praksi i objanjenja

83 STRUCNO UPUTSTVO ZA TIMOVE ZA

KARIJERNO VODENJE | SAVETOVANIJE U
SREDNJIM SKOLAMA

84 Utvrdivanje pojedinacne ocene iz vladanja
uceniku osnovne Skole

8 5 Formiranje komisije za popravni ispit u
osnovnoj skoli
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36

36
3/
3/

38

39

39

40

47

Obaveza srednje Skole da organizuje
nadoknadu nastave ako je ekskurzija
organizovana u vreme nastavnih dana

Vodenje maticne knjige za ucenika srednje
sSkole koji je ponavljao razred

Vodenje evidencije o polazniku kod javno
priznatog organizatora obrazovanja odraslih

Obaveza srednje skole da maturski ispit
organizuje u skladu sa propisima Republike
Srbije

Definisanje angaZovanja nastavnika osnovne
skole po pitanju aktivnosti strucnog
usavrsavanja

Nepostojanje osnova za uvecanje plate
sekretaru Skole koji je odreden za mentora
sekretaru pripravniku u drugoj skoli

Uslovi u pogledu vrste i nivoa obrazovanja za
radno mesto nastavnika italijanskog jezika u
srednjoj muzickoj skoli

Obaveza skole koja je osnovana po ranije
vaZecim propisima da podnese zahtev za
verifikaciju

Kontrola zabrane pusenja u ustanovi
obrazovanja i vaspitanja i izvestavanje o
povredi zabrane
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V. ZDRAVSTVO

o

45

46

47

DOPUNSKI RAD ZDRAVSTVENOG RADNIKA
U ZDRAVSTVENOJ USTANOVI U
INOSTRANSTVU

(Ne)mogucnost da organ jedinice lokalne
samouprave svojim aktom utvrdi deZurstvo
privatnoj apotekarskoj ustanovi

Imenovanje novog upravnog odbora
zdravstvene ustanove i postupanje sa ranijim
aktima

Ponovno zasnivanje radnog odnosa sa
zaposlenim kome je prethodno prestao radni
odnos u zdravstvenoj ustanovi sporazumom
sa poslodavcem

VI

o0

SOCIJALNA ZASTITA

ULOGA ORGANA STARATELISTVA U
POSTUPKU LISENJA POSLOVNE
SPOSOBNOSTI

50  Stru¢ni postupak u centru za socijalni rad

51

Privremeni staratelj u postupku lisenja
poslovne sposobnosti

57 Tok sudskog postupka

54 Nemogucnost zastupanja ustanove socijalne

00

zastite Ciji je osnivac Republika Srbija u
parni¢nom postupku od strane direktora

Pravo na neplaceno odsustvo zaposlenog u
ustanovi socijalne zastite



VIl KULTURA

58 MOGUCNOST UGOVARANJA PROBNOG
RADA SA ZAPOSLENIM U USTANOVI
KULTURE U JAVNOJ SVOIINI

58 Probni rad u ustanovama kulture u javnoj svojini
59  Otkaz ugovora o radu

59 Nemogucnost imenovanja ¢lana upravnog
odbora ustanove kulture za odbornika u
skupstini opstine

6 O Mogucnost da naknada plate za vreme

privremene sprecenosti za rad do 30 dana u

ustanovi kulture u javnoj svojini bude visa od

zakonom utvrdenog minimalnog iznosa

VIII RADNI ODNOSI

64 DILEME | SPORNA PITANJA U PRAKSI U
OBLASTI RADNIH ODNOSA U JAVNOM
SEKTORU

05  Plaéeno odsustvo

05 Neplaceno odsustvo

06 Minuli rad

0/ Jubilarna nagrada

68 Solidarna pomo¢

69 Naknada trokova pogrebnih usluga

69 Status lica koje obavlja duZnost u
nacionalnom granskom sportskom savezu sa
aspekta prava na mirovanje radnog odnosa

7 /I Odbijanje zaposlenog u predskolskoj ustanovi
da zapocne lecenje u skladu sa nalazom
nadlezne medicine rada

72 Mogucénost da se na jednom radnom mestu u

javnoj sluzbi obavljaju poslovi koji odgovaraju

tipicnim opisima poslova dva ili vise radnih
mesta

SADR/ZAJ @

7 2 Priznavanje strane visokoskolske isprave radi
zaposljavanja

Pripadajuci koeficijent za obracun i isplatu
plate Sefa raCunovodstva u predskolskoj
ustanovi

74 (Ne)mogucnost da ¢lan nadzornog odbora
javnog komunalnog preduzeca obavlja drugu
javnu funkciju

7 6 Pravo zaposlenog u predskolskoj ustanovi na
placeno odsustvo sa rada u slucaju
odazivanja na poziv suda

X NACRTI |
PREDLOZI ZAKONA

/8
/9

NACRT ZAKONA O PRAVOSUDNOJ
AKADEMUJI

U PRIPREMI NACRT ZAKONA O IZMENAMA |
DOPUNAMA ZAKONA O ELEKTRONSKOJ
UPRAVI

80 U PRIPREMI RADNA VERZIJA NACRTA
ZAKONA O UNUTRASNJIM POSLOVIMA
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