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I	 NOVODONETI PROPISI 
IZMEĐU DVA BROJA

8 �NOVODONETI PROPISI IZMEĐU DVA BROJA

II	 POČETAK 
PRIMENE PROPISA

14 �PROPISIod značaja za poslovanje javnog 
sektora čija primena u celini ili pojedinih 
odredaba počinje u periodu od 1. do 31. 
avgusta 2024. godine

III	 JAVNE  NABAVKE

16 �STVARNA SADRŽINA PONUDE U POGLEDU 
ISPUNJENOSTI TEHNIČKIH SPECIFIKACIJA

16 �Nemogućnost utvrđivanja stvarne sadržine 
ponude 

18 �Zahtevanje dodatnih pojašnjenja dokumentacije 
dostavljene u ponudi 

19 �Zaključak

20 �ODLUKA O ODREĐIVANJU 
CENTRALIZOVANIH JAVNIH NABAVKI 
DOBARA I USLUGA KOJE ĆE SPROVODITI 
UPRAVA ZA ZAJEDNIČKE POSLOVE 
REPUBLIČKIH ORGANA U 2025. GODINI  
- "Sl. glasnik RS", br. 59/2024

21 �Sprovođenje pregovaračkog postupka javne 
nabavke bez objavljivanja javnog poziva za 
nabavku usluge održavanja softvera

22 �Produženje roka važenja ponuda u postupku 
javne nabavke

22 �Uslovi za produženje važenja ugovora o 
javnoj nabavci

IV	 DRŽAVNA UPRAVA

24 �MOGUĆI NAČINI ZAMENE ODSUTNOG 
DRŽAVNOG SLUŽBENIKA

24 �Privremeni rad na poslovima koji nisu u opisu 
radnog mesta 

25 �Privremeni premeštaj na drugo odgovarajuće 
radno mesto 

25 �Radni odnos na određeno vreme do povratka 
zaposlenog 

25 �Zaključak

26 �(Ne)mogućnost obavljanja dopunskog rada 
od strane opštinskog javnog pravobranioca

27 �Nemogućnost imenovanja odbornika u 
skupštini opštine za direktora javnog 
preduzeća

27 �Postupanje organa javne vlasti po zahtevu na 
pristup informaciji od javnog značaja koja se 
odnosi na rad sindikalne organizacije

V	 OBRAZOVANJE

30 �KALENDAR OBRAZOVNO-VASPITNOG RADA 
OSNOVNE ŠKOLE ZA ŠKOLSKU 2024/2025. 
GODINU - "Sl. glasnik RS - Prosvetni glasnik", 
br. 6/2024

30 �Način i vreme ostvarivanja obrazovno-vaspitnog 
rada 

31 �Raspored i trajanje školskih raspusta 
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31 �Praznovanje državnih i verskih praznika 
31 �Vreme izvođenja ekskurzije, dan škole, 

saopštenje uspeha i podela đačkih knjižica 
32 �Termini probnog i završnog ispita 

33 �ŠKOLSKI KALENDAR ZA OSNOVNE ŠKOLE SA 
SEDIŠTEM NA TERITORIJI AUTONOMNE 
POKRAJINE VOJVODINE ZA ŠKOLSKU 
2024/2025. GODINU - "Sl. list AP 
Vojvodine", br. 27/2024

33 �Raspored nastavnih dana i nedelja
33 �Vreme i raspored ostvarivanja obrazovno-

vaspitnog rada
34 �Raspusti, dodatni i dopunski rad i nastavne 

subote
34 �Termini polaganja završnog ispita i saopštavanja 

uspeha učenika
34 �Način praznovanja državnih i verskih praznika i 

praznika nacionalnih manjina

37 �KALENDAR OBRAZOVNO-VASPITNOG RADA 
SREDNJIH ŠKOLA ZA ŠKOLSKU 2024/2025. 
GODINU -"Sl. glasnik RS - Prosvetni glasnik", 
br. 6/2024

37 �Način i vreme ostvarivanja obaveznih oblika 
obrazovno-vaspitnog rada

38 �Trajanje i raspored školskih raspusta za učenike
38 �Praznovanje državnih i verskih praznika
38 �Ekskurzije, dan škole, saopštavanje uspeha, 

polaganje završnog i maturskog ispita i podela 
diploma

39 �Prijemni ispit za upis učenika u srednje škole
39 �Probna matura

41 �ŠKOLSKI KALENDAR ZA SREDNJE ŠKOLE SA 
SEDIŠTEM NA TERITORIJI AUTONOMNE 
POKRAJINE VOJVODINE ZA ŠKOLSKU 
2024/2025. GODINU - "Sl. list AP 
Vojvodine", br. 27/2024

41 �Raspored nastavnih dana i nedelja 
42 �Vreme i raspored ostvarivanja obrazovno-

vaspitnog rada
42 �Raspusti, dodatni i dopunski rad i saopštavanje 

uspeha učenika
42 �Prijemni ispiti za upis u srednje škole
43 �Probna matura
43 �Način praznovanja državnih i verskih praznika i 

praznika nacionalnih manjina

45 �Nepristupanje učenika osnovne škole 
polaganju razrednog ispita

46 �Nastavak izučavanja slobodne nastavne 
aktivnosti u slučaju prelaska učenika u drugu 
osnovnu školu

46 �Unošenje podatka o datumu verifikacije 
ustanove u evidencije i javne isprave u 
osnovnoj školi

47 �Obaveze osnovne škole koja upisuje učenika 
prvog razreda po IOP-2

49 �(Ne)obaveznost angažovanja stručnog 
saradnika u predškolskoj ustanovi

50 �STRUČNO UPUTSTVO O FORMIRANJU 
ODELJENJA I NAČINU FINANSIRANJA U 
OSNOVNIM I SREDNJIM ŠKOLAMA ZA 
ŠKOLSKU 2024/2025. GODINU
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VI	 ZDRAVSTVO

62 �OBAVEZNA AKTIVNA I PASIVNA 
IMUNIZACIJA LICA ZAPOSLENIH U 
ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA

63 �Mogućnost ugovaranja probnog rada sa 
zaposlenim u zdravstvenoj ustanovi u javnoj 
svojini

64 �Odgovornost zaposlenog u zdravstvenoj 
ustanovi koji se ne vrati na rad nakon isteka 
neplaćenog odsustva

65 �Pravo uvida u identifikacioni dokument 
davaoca krvi od strane zdravstvenog radnika

66 �Pravo zaposlenog u zdravstvenoj ustanovi na 
dodatak na platu za rad nedeljom i 
prekovremeni rad

VII	 SOCIJALNA ZAŠTITA

68 �RADNOPRAVNI STATUS PRIPRAVNIKA U 
USTANOVAMA SOCIJALNE ZAŠTITE

68 �Pripravnički staž 
69 �Načini angažovanja pripravnika 

69 �Nemogućnost uvećanja godišnjeg odmora po 
osnovu radnog iskustva zaposlenom u 
ustanovi socijalne zaštite za period u kome se 
bavio samostalnom delatnošću

70 �Mogućnost zaposlenog u ustanovi socijalne 
zaštite da koristi pravo na plaćeno odsustvo 
samo u periodu kada je nastupio slučaj po 
osnovu koga ostvaruje to pravo

VIII	 KULTURA

72 �PREKOVREMENI RAD ZAPOSLENIH U 
USTANOVAMA KULTURE

72 �Prekovremeni rad 
73 �Dodatak na platu po osnovu prekovremenog 

rada 

73 �Pravo zaposlenog u ustanovi kulture čiji je 
osnivač grad Beograd na dodatak na platu za 
rad nedeljom

74 �(Ne)postojanje prava na jubilarnu nagradu 
zaposlenog u ustanovi kulture za vreme koje 
je proveo na radu u Crvenom krstu

IX	 RADNI ODNOSI

76 �PREUZIMANJE ZAPOSLENIH KAO NAČIN 
ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA KOD 
KORISNIKA JAVNIH SREDSTAVA

76 �Ograničenje zapošljavanja i preuzimanje 
zaposlenih 

77 �Pravni osnov za preuzimanje zaposlenih 
79 �Preuzimanje u ostalim javnim službama 

81 �Pravo na naknadu štete za neiskorišćeni 
godišnji odmor zbog prestanka funkcije 

82 �Nemogućnost bavljenja preduzetništvom od 
strane zaposlenog u javnoj agenciji 
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