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I	� NOVODONETI PROPISI 
IZMEĐU DVA BROJA

8 �NOVODONETI PROPISI IZMEĐU DVA BROJA
8 �Propisi objavljeni u „Sl. glasniku RS”, br. 14/2024 

do 24/2024
18 �Propisi objavljeni u „Sl. glasniku RS - Prosvetni 

glasnik”, br. 3/2024 

II	� POČETAK 
PRIMENE PROPISA

22 �PROPISI 
od značaja za poslovanje javnog sektora čija 
primena u celini ili pojedinih odredaba 
počinje u periodu od 1. do 30. aprila 2024. 
godine

III	 JAVNE  NABAVKE

24 �NOVČANO KAŽNJAVANJE NARUČILACA U 
OKVIRU POSEBNIH OVLAŠĆENJA 
REPUBLIČKE KOMISIJE ZA ZAŠTITU PRAVA U 
POSTUPCIMA JAVNIH NABAVKI

25 �Nepostupanje naručioca po procesno urednom 
zahtevu za zaštitu prava 

26 �Uskraćivanje ponuđaču uvida u dokumentaciju 
o sprovedenom postupku javne nabavke 

27 �Zaključak

28 �Podnošenje zahteva za zaštitu prava u 
postupku javne nabavke preko punomoćnika

29 �Kvalifikacije lica koja preduzimaju radnje na 
unosu podataka na portal javnih nabavki

29 �Neobaveznost dostavljanja sporazuma o 
zajedničkom nastupanju više ponuđača u 
postupku javne nabavke

30 �Izuzeće od primene Zakona o javnim 
nabavkama koje se odnosi na ugovore van 
radnog odnosa

IV	 DRŽAVNA UPRAVA

32 �KOMENTAR NAJNOVIJIH DOPUNA 
PRAVILNIKA O DOPUNAMA PRAVILNIKA O 
REGISTRU JAVNIH FUNKCIONERA I REGISTRU 
IMOVINE I PRIHODA JAVNIH FUNKCIONERA 
- "Sl. glasnik RS", br. 18/2024

33 �Nadležnost verifikacionog odbora da predloži 
potvrđivanje mandata odbornika

33 �Nemogućnost imenovanja odbornika za člana 
izborne komisije

34 �Izdavanje prepisa povelje o dodeljenom 
odlikovanju

V	 OBRAZOVANJE

36 �UPIS DECE U PRVI RAZRED OSNOVNE ŠKOLE 
ZA ŠKOLSKU 2024/2025. GODINU

36 �Zakonske obaveze i uslovi za upis u prvi razred 
osnovne škole 

37 �Zakazivanje termina za upis i testiranje deteta u 
osnovnu školu i upis dece preko Portala eUprava 

37 �Ispitivanje i provera spremnosti deteta za 
polazak u školu 
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38 �Upis u školu za obrazovanje učenika sa 
smetnjama u razvoju i invaliditetom 

38 �Upis u muzičku, odnosno baletsku školu 
38 �Upis stranog državljanina, lica bez državljanstva 

i tražioca državljanstva 
39 �Odgovornost roditelja za upis i redovno 

pohađanje nastave 

40 �PRIZNAVANJE PRETHODNOG UČENJA I 
STICANJE STRUČNIH KVALIFIKACIJA U ŠKOLI 
KAO JAVNO PRIZNATOM ORGANIZATORU 
AKTIVNOSTI OBRAZOVANJA ODRASLIH

40 �Škola kao javno priznati organizator aktivnosti 
obrazovanja odraslih 

41 �Prijava lica i postupak procene ostvarenosti 
ishoda učenja i kompetencija 

42 �Zaključak 

42 �Raspored pismenih zadataka i pismenih 
provera u osnovnoj školi

43 �Uslovi za ponavljanje pisane provere za 
učenika osnovne škole koji je nezadovoljan 
ocenom

43 �Sprovođenje i evidentiranje formativnog 
ocenjivanja u osnovnoj školi

44 �Utvrđivanje pojedinačne brojčane ocene iz 
vladanja u osnovnoj školi

45 �Odgovornost učenika i utvrđivanje 
pojedinačne ocene iz vladanja po osnovu 
neopravdanih izostanaka

46 �Postupanje škole kada organ jedinice lokalne 
samouprave ne izabere članove organa 
upravljanja u zakonskom roku

46 �Obaveza formiranja tima i donošenja 
programa osnovne škole u cilju efikasnog 
postupanja u kriznim događajima

48 �PROGRAM POSTUPANJA USTANOVE 
OBRAZOVANJA I VASPITANJA U KRIZNIM 
SITUACIJAMA (ANEKS GODIŠNJEG PLANA 
RADA OSNOVNE ŠKOLE ZA ŠKOLSKU 
__________ GODINU)

48 �Uvodni deo 
49 �Izmene i dopune Programa zaštite od nasilja, 

zlostavljanja i zanemarivanja 
53 �Izmena i/ili dopuna Plana stručnog 

usavršavanja 

VI	 ZDRAVSTVO

56 �USLOVI ZA OBAVLJANJE POSLOVA 
MEDICINSKE SESTRE - SARADNIKA NA 
POSLOVIMA NEGE I PREVENTIVNE 
ZDRAVSTVENE ZAŠTITE U PREDŠKOLSKOJ 
USTANOVI

56 �Nega i preventivno-zdravstvena zaštita dece u 
predškolskoj ustanovi 

57 �Poslovi medicinske sestre za preventivnu 
zdravstvenu zaštitu i negu 

57 �Stručni ispit 
57 �Licenca 
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59 �Registracija novog statuta doma zdravlja u 
Agenciji za privredne registre

60 �Pravo i obaveza osiguranog lica na odabir 
izabranog lekara

62 �Sadržina obrasca nalaza i mišljenja 
zdravstvenog radnika ili zdravstvenog 
saradnika

63 �Određivanje koeficijenta za obračun i isplatu 
plate medicinskoj sestri pedijatrijskog smera 
sa srednjom stručnom spremom zaposlenoj u 
porodilištu

VII	 SOCIJALNA ZAŠTITA

66 �DIREKTOR CENTRA ZA SOCIJALNI RAD
66 �Organi CSR 
66 �Direktor CSR 
67 �Poslovi direktora CSR 
67 �Koeficijent za obračun i isplatu plate direktora 

CSR 
67 �Razrešenje direktora CSR 

68 �Nepostojanje obaveze polaganja ispita za 
licencu stručnog radnika na upravno-pravnim 
poslovima u centru za socijalni rad koji ima 
položen pravosudni ispit

70 �Pravo zaposlenog u ustanovi socijalne zaštite 
na isplatu jubilarne nagrade i otpremnine 
zbog odlaska u penziju

VIII	 KULTURA

72 �PRAVO NA JUBILARNU NAGRADU 
ZAPOSLENIH U USTANOVAMA KULTURE U 
JAVNOJ SVOJINI

72 �Ostvarivanje prava na jubilarnu nagradu
74 �Jubilarna nagrada za 40 godina provedenih u 

radnom odnosu

76 �Godine radnog iskustva kao uslov za izbor 
direktora biblioteke

77 �Sudska kontrola zakonitosti akta o 
imenovanju vršioca dužnosti direktora 
ustanove kulture

IX	 RADNI ODNOSI

80 �PRIJEM U RADNI ODNOS NA ODREĐENO I 
NEODREĐENO VREME SLUŽBENIKA NA 
IZVRŠILAČKOM RADNOM MESTU U JEDINICI 
LOKALNE SAMOUPRAVE

80 �Radni odnos na određeno vreme
80 �Redosled popunjavanja radnih mesta
81 �Ograničenje zapošljavanja
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83 �Nepostojanje prava na isplatu jubilarne 
nagrade zaposlenom u jedinici lokalne 
samouprave za godine rada ostvarene u 
radnom odnosu u mesnoj zajednici

84 �Broj plaćenih radnih sati mesečno 
predstavnika reprezentativnog sindikata u 
oblasti zdravstva koji je u radnom odnosu u 
zdravstvenoj ustanovi sa skraćenim radnim 
vremenom

84 �Značenje izraza "radno iskustvo" u smislu 
Uredbe o katalogu radnih mesta u javnim 
službama i drugim organizacijama u javnom 
sektoru

85 �Dostavljanje izvoda iz matične knjige rođenih 
koji je pribavljen u formi elektronskog 
dokumenta kao dokaza uz prijavu na konkurs 
za prijem u radni odnos u ustanovu 
obrazovanja i vaspitanja u javnoj svojini

86 �Trenutak raspisivanja konkursa za izbor u 
zvanje nastavnika na visokoškolskoj ustanovi

86 �Troškovi stručnog usavršavanja zaposlenog u 
organu Autonomne pokrajine Vojvodine

87 �(Ne)postojanje osnova za uvećanje 
koeficijenta nastavniku koji vodi vanredne 
učenike u srednjoj školi
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