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Pravo u javnom sektoru 328/329 ¢ mart 2024.

| NOVODONETI PROPISI
IZMEDU DVA BROJA

8 NOVODONETI PROPISI IZMEDU DVA BROJA

8 Propisi objavljeni u ,SI. glasniku RS” br. 14/2024
do 24/2024

18 Propisi objavljeni u ,SI. glasniku RS - Prosvetni
glasnik”, br. 3/2024

SADR/ZAJ

2 9 Neobaveznost dostavljanja sporazuma o
zajednickom nastupanju vise ponudaca u
postupku javne nabavke

8 O lzuzece od primene Zakona o javnim
nabavkama koje se odnosi na ugovore van
radnog odnosa

Il POCETAK
PRIMENE PROPISA

22 PROPISI

od znacaja za poslovanje javnog sektora Cija
primena u celini ili pojedinih odredaba
pocinje u periodu od 1. do 30. aprila 2024.
godine

I JAVNE NABAVKE

24 NOVCANO KAZNJAVANJE NARUCILACA U
OKVIRU POSEBNIH OVLASCENJA
REPUBLICKE KOMISIJE ZA ZASTITU PRAVA U
POSTUPCIMA JAVNIH NABAVKI

25 Nepostupanje narucioca po procesno urednom
zahtevu za zastitu prava

26 Uskracivanje ponudacu uvida u dokumentaciju
o sprovedenom postupku javne nabavke

2/ Zaklju¢ak

28 Podnosenje zahteva za zastitu prava u
postupku javne nabavke preko punomocnika

29 Kvalifikacije lica koja preduzimaju radnje na
unosu podataka na portal javnih nabavki

V. DRZAVNA UPRAVA

32 KOMENTAR NAJNOVIJIH DOPUNA
PRAVILNIKA O DOPUNAMA PRAVILNIKA O
REGISTRU JAVNIH FUNKCIONERA | REGISTRU
IMOVINE | PRIHODA JAVNIH FUNKCIONERA
- "Sl. glasnik RS", br. 18/2024

3 3 Nadleznost verifikacionog odbora da predloZi
potvrdivanje mandata odbornika

3 3 Nemogucnost imenovanja odbornika za clana
izborne komisije

34 lzdavanje prepisa povelje o dodeljenom
odlikovanju

V. OBRAZOVANJE

36 UPIS DECE U PRVI RAZRED OSNOVNE SKOLE
ZA SKOLSKU 2024/2025. GODINU

36 Zakonske obaveze i uslovi za upis u prvi razred
osnovne Skole

3/  Zakazivanje termina za upis i testiranje deteta u
osnovnu skolu i upis dece preko Portala eUprava

3/ Ispitivanje i provera spremnosti deteta za
polazak u Skolu
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38

38
38

39

40

40
41

47

47
43

43
44
43

Upis u Skolu za obrazovanje ucenika sa
smetnjama u razvoju i invaliditetom

Upis u muzic¢ku, odnosno baletsku skolu

Upis stranog drZavljanina, lica bez drZavljanstva
i trazioca drzavljanstva

Odgovornost roditelja za upis i redovno
pohadanje nastave

PRIZNAVANJE PRETHODNOG UCENJA |
STICANJE STRUCNIH KVALIFIKACLJA U SKOLI
KAO JAVNO PRIZNATOM ORGANIZATORU
AKTIVNOSTI OBRAZOVANJA ODRASLIH

Skola kao javno priznati organizator aktivnosti
obrazovanja odraslih

Prijava lica i postupak procene ostvarenosti
ishoda ucenja i kompetencija

Zakljucak

Raspored pismenih zadataka i pismenih
provera u osnovnoj skoli

Uslovi za ponavljanje pisane provere za
ucenika osnovne skole koji je nezadovoljan
ocenom

Sprovodenje i evidentiranje formativnog
ocenjivanja u osnovnoj skoli

Utvrdivanje pojedinacne brojcane ocene iz
vladanja u osnovnoj Skoli

Odgovornost ucenika i utvrdivanje
pojedinacne ocene iz vladanja po osnovu
neopravdanih izostanaka

-

46

46

48

48
49

53

Postupanje skole kada organ jedinice lokalne
samouprave ne izabere ¢lanove organa
upravljanja u zakonskom roku

Obaveza formiranja tima i donosenja
programa osnovne skole u cilju efikasnog
postupanja u kriznim dogadajima

PROGRAM POSTUPANJA USTANOVE

OBRAZOVANIJA | VASPITANJA U KRIZNIM

SITUACIJAMA (ANEKS GODISNJEG PLANA

RADA OSNOVNE SKOLE ZA SKOLSKU
GODINU)

Uvodni deo

Izmene i dopune Programa zastite od nasilja,
zlostavljanja i zanemarivanja

lzmena i/ili dopuna Plana strucnog
usavrsavanja

Vi
20

56

5/

57
57

/DRAVSTVO

USLOVI ZA OBAVLJANJE POSLOVA
MEDICINSKE SESTRE - SARADNIKA NA
POSLOVIMA NEGE | PREVENTIVNE
ZDRAVSTVENE ZASTITE U PREDSKOLSKOJ
USTANOVI

Nega i preventivno-zdravstvena zastita dece u
predskolskoj ustanovi

Poslovi medicinske sestre za preventivnu
zdravstvenu zastitu i negu

Strucni ispit
Licenca
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59 Registracija novog statuta doma zdravlja u
Agenciji za privredne registre

07

Pravo i obaveza osiguranog lica na odabir
izabranog lekara

SadrZina obrasca nalaza i misljenja
zdravstvenog radnika ili zdravstvenog
saradnika

63 Odredivanje koeficijenta za obracun i isplatu
plate medicinskoj sestri pedijatrijskog smera
sa srednjom stru¢nom spremom zaposlenoj u
porodilistu

SADR/ZAJ

7 O Pravo zaposlenog u ustanovi socijalne zastite
na isplatu jubilarne nagrade i otpremnine
zbog odlaska u penziju

VIl SOCIJALNA ZASTITA

6 6 DIREKTOR CENTRA ZA SOCIJALNI RAD
06  Organi CSR
00 Direktor CSR
0/ Poslovi direktora CSR

6/ Koeficijent za obracun i isplatu plate direktora
CSR

0/ Razresenje direktora CSR

68 Nepostojanje obaveze polaganja ispita za
licencu strucnog radnika na upravno-pravnim
poslovima u centru za socijalni rad koji ima
poloZen pravosudni ispit

4 www.paragraf.rs

VI KULTURA

72 PRAVO NA JUBILARNU NAGRADU
ZAPOSLENIH U USTANOVAMA KULTURE U
JAVNO!J SVOIINI

/7 Ostvarivanje prava na jubilarnu nagradu

/4 Jubilarna nagrada za 40 godina provedenih u
radnom odnosu

7 6 Godine radnog iskustva kao uslov za izbor
direktora biblioteke

77 Sudska kontrola zakonitosti akta o
imenovanju vrsioca duZnosti direktora
ustanove kulture

X RADNI ODNOSI

80

PRIJEM U RADNI ODNOS NA ODREDENO |
NEODREDENO VREME SLUZBENIKA NA
IZVRSILACKOM RADNOM MESTU U JEDINICI
LOKALNE SAMOUPRAVE

80  Radni odnos na odredeno vreme
80  Redosled popunjavanja radnih mesta
81 Ogranitenje zaposljavanja
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83

84

84

Nepostojanje prava na isplatu jubilarne
nagrade zaposlenom u jedinici lokalne
samouprave za godine rada ostvarene u
radnom odnosu u mesnoj zajednici

Broj placenih radnih sati mesecno
predstavnika reprezentativnog sindikata u
oblasti zdravstva koji je u radnom odnosu u
zdravstvenoj ustanovi sa skracenim radnim
vremenom

Znacenje izraza "radno iskustvo" u smislu
Uredbe o katalogu radnih mesta u javnim
sluzbama i drugim organizacijama u javnom
sektoru
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80

80
80
3/

Dostavljanje izvoda iz maticne knjige rodenih
koji je pribavljen u formi elektronskog
dokumenta kao dokaza uz prijavu na konkurs
za prijem u radni odnos u ustanovu
obrazovanja i vaspitanja u javnoj svojini

Trenutak raspisivanja konkursa za izbor u
zvanje nastavnika na visokoskolskoj ustanovi

Troskovi strucnog usavrsavanja zaposlenog u
organu Autonomne pokrajine Vojvodine

(Ne)postojanje osnova za uvecanje
koeficijenta nastavniku koji vodi vanredne
ucenike u srednjoj skoli
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