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NOVI ZAKON O NAUCI I ISTRAŽIVANJIMA - INSTITUTI, ISTRAŽIVAČI I RADNI ODNOSI

FORMIRANJE ODELJENJA I NAČIN FINANSIRANJA U OSNOVNIM I SREDNJIM ŠKOLAMA 
U ŠKOLSKOJ 2019/2020. GODINI

CENTRALIZOVANE JAVNE NABAVKE DOBARA I USLUGA KOJE ĆE SPROVODITI UPRAVA 
ZA ZAJEDNIČKE POSLOVE REPUBLIČKIH ORGANA U 2020. GODINI

OBAVEZNA PROCENA UTICAJA POJEDINIH RADNJI OBRADE NA ZAŠTITU PODATAKA 
O LIČNOSTI I PRIBAVLJANJE MIŠLJENJA POVERENIKA 

UGOVARANJE DOPUNSKOG RADA U ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA, 
SA MODELIMA AKATA

ORGANIZACIJA I IZVOĐENJE NASTAVE U PRIRODI 
I EKSKURZIJE PREMA NOVIM PRAVILNICIMA

PRAVO NA SOLIDARNU POMOĆ I JUBILARNU NAGRADU

TEMA BROJA

TEMA NAREDNOG BROJA

IZDVAJAMO

PRAVNIK U JAVNOM SEKTORU
Č a s o p i s  z a  b u dž e t s k o  p r a v o

BUDŽETSKI KOMPLET
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Pravna i ekonomska izdanja
za uspešno i zakonito poslovanje

011 /40-20-910
VREME POZIVA OD 10h DO 13h
BROJ TELEFONA ZA USMENE KONSULTACIJE
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I	� NOVODONETI PROPISI 
IZMEĐU DVA BROJA

9 �NOVODONETI PROPISI IZMEĐU DVA BROJA 
("Sl. glasnik RS", br. 46/2019 do 50/2019)

II	� KOMENTARI 
NOVODONETIH PROPISA 
IZMEĐU DVA BROJA

21 �KOMENTAR NOVOG ZAKONA O NAUCI  
I ISTRAŽIVANJIMA  
- "Sl. glasnik RS", br. 49/2019

22 �Nauka i istraživanje kao delatnost
22 �Pojam, osnivanje i vrste instituta, korišćenje 

naziva i privatizacija instituta
23 �Organi instituta
27 �Istraživači 
31 �Prava i obaveze zaposlenih u institutu

III	 JAVNE NABAVKE

35 �KOMENTAR ODLUKE O ODREĐIVANJU 
CENTRALIZOVANIH JAVNIH NABAVKI 
DOBARA I USLUGA KOJE ĆE SPROVODITI 
UPRAVA ZA ZAJEDNIČKE POSLOVE 
REPUBLIČKIH ORGANA U 2020. GODINI  
- "Sl. glasnik RS", br. 38/2019

37 �Odobravanje rabata kada ugovorom o javnim 
nabavkama rabat nije ugovoren

37 �Postavljanje dodatnih uslova kod javne 
nabavke implementacije informacionog 
sistema

38 �Nemogućnost dopunjavanja ponude u 
postupku javne nabavke nakon isteka roka za 
podnošenje ponuda

IV	 DRŽAVNA UPRAVA

41 �KOMENTAR ODLUKE O LISTI VRSTA RADNJI 
OBRADE PODATAKA O LIČNOSTI ZA KOJE SE 
MORA IZVRŠITI PROCENA UTICAJA NA 
ZAŠTITU PODATAKA O LIČNOSTI I TRAŽITI 
MIŠLJENJE POVERENIKA ZA INFORMACIJE 
OD JAVNOG ZNAČAJA I ZAŠTITU  
PODATAKA O LIČNOSTI  
- �"Sl. glasnik RS", br. 45/2019

43 �Rukovaoci i obrađivači podataka o ličnosti u 
srednjim školama u kojima se polaže prijemni 
ispit

44 �Obaveza škole da imenuje lice za zaštitu 
podataka o ličnosti

44 �Prikupljanje i obrada podataka o ličnosti za 
upis u srednje škole

Sadržaj
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V	 OBRAZOVANJE

47 �FORMIRANJE ODELJENJA I NAČIN 
FINANSIRANJA U OSNOVNIM I SREDNJIM 
ŠKOLAMA U ŠKOLSKOJ 2019/2020. GODINI

48 �Formiranje odeljenja i grupa u osnovnoj školi 
48 �Formiranje grupa za obavezne predmete i 

izborne predmete, odnosno programe 
49 �Formiranje odeljenja celodnevne nastave i grupa 

produženog boravka u osnovnoj školi 
50 �Formiranje vaspitnih grupa pripremnog 

predškolskog programa u osnovnoj školi 
50 �Formiranje odeljenja i grupa u srednjoj školi 
50 �Formiranje odeljenja i grupa u školama koje 

ostvaruju program osnovnog obrazovanja 
odraslih 

51 �Formiranje odeljenja i grupa u osnovnoj i 
srednjoj školi u kojima se obrazuju učenici/deca 
prema individualnom obrazovnom planu (IOP) 

51 �Finansiranje zaposlenih u osnovnim i srednjim 
školama 

52 �Praćenje i kontrola primene Stručnog uputstva 
52 �Prilog - Kalendar rokova i obaveza prema 

Stručnom uputstvu 

54 �STRUČNO UPUTSTVO O FORMIRANJU 
ODELJENJA I NAČINU FINANSIRANJA U 
OSNOVNIM I SREDNJIM ŠKOLAMA ZA 
ŠKOLSKU 2019/2020. GODINU

62 �KOMENTAR IZMENA PRAVILNIKA O 
OSTVARIVANJU OBRAZOVNO-VASPITNOG 
RADA U INOSTRANSTVU  
- "Sl. glasnik RS", br. 48/2019

63 �NOVI PRAVILNIK O PROTOKOLU 
POSTUPANJA U USTANOVI U ODGOVORU 
NA NASILJE, ZLOSTAVLJANJE I 
ZANEMARIVANJE  
- �"Sl. glasnik RS", br. 46/2019

63 �Oblici nasilja i zlostavljanja
64 �Prevencija nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja 
64 �Interventne aktivnosti

66 �Određivanje naknade za brigu o učenicima na 
ekskurziji i nastavi u prirodi

66 �Uslovi pod kojim srednja škola u okviru 
proširene delatnosti može da vrši obuku 
migranata

67 �Mogućnost da lice koje je završilo privatni 
pravni fakultet obavlja poslove sekretara 
ustanova obrazovanja i vaspitanja

VI	 ZDRAVSTVO

71 �OBAVEZA ZDRAVSTVENE USTANOVE PREMA 
NOVOM ZAKONU O ZDRAVSTVENOJ ZAŠTITI 
U POGLEDU REGISTRACIJE KOD AGENCIJE ZA 
PRIVREDNE REGISTRE

73 �UGOVARANJE DOPUNSKOG RADA  
U ZDRAVSTVENOJ USTANOVI

73 �Pribavljanje saglasnosti
74 �Obaveštavanje, čuvanje dokumentacije i 

dostavljanje ugovora
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75 �UGOVOR O DOPUNSKOM RADU 
ZDRAVSTVENOG RADNIKA KOD DRUGOG 
POSLODAVCA 

77 �UGOVOR O DOPUNSKOM RADU 
ZDRAVSTVENOG RADNIKA KOD SVOG 
POSLODAVCA 

VII	 RADNI ODNOSI

81 �PRAVO NA JUBILARNU NAGRADU  
U JAVNOM SEKTORU

81 �Zakonski osnov 
83 �Visina jubilarne nagrade i uslovi za ostvarivanje 

prava 

90 �PRAVO NA SOLIDARNU POMOĆ  
U JAVNOM SEKTORU

90 �Zakonski osnov
91 �Priroda prava na solidarnu pomoć
92 �Pravo na solidarnu pomoć
96 �Postupak za ostvarivanje prava na solidarnu 

pomoć

97 �ODGOVORI NA AKTUELNA PITANJA  
IZ OBLASTI RADNIH ODNOSA

97 �Dan prestanka radnog odnosa na određeno 
vreme 

98 �Istek ugovora o radu na određeno vreme za 
vreme trajanja povrede na radu 

98 �Prerastanje radnog odnosa na određeno u radni 
odnos na neodređeno vreme 

99 �Zasnivanje radnog odnosa na određeno vreme 
zbog povećanog obima posla 

99 �Utvrđivanje visine jubilarne nagrade u javnom 
preduzeću i prekid roka zastarelosti za 
potraživanje iste 

100 �Otkaz ugovora o radu za vreme probnog rada 
100 �Posrednik kao osoba za razrešenje spornog 

odnosa povodom zlostavljanja na radu kod 
poslodavca 

101 �Obavljanje poslova kod poslodavca u nedelju 
koja je neradni dan 

102 �Posredovanje u zapošljavanju privrednog 
društva koje nema registrovanu delatnost 
posredovanja u zapošljavanju 

103 �Upućivanje na rad u inostranstvo 
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105 �Ostvarivanje prava na jubilarnu nagradu 
zaposlenog u školi u toku 2019. godine 
kada je pravo na nagradu stečeno 2016. i 
2017. godine

105 �Dostavljanje upozorenja na postojanje 
razloga za otkaz ugovora o radu 
zaposlenom u javnom preduzeću

106 �Dokazivanje zloupotrebe bolovanja 
zaposlenog u srednjoj školi

108 �DOSTAVLJANJE FALSIFIKOVANE DIPLOME 
POSLODAVCU

VIII	 NACRTI I PREDLOZI ZAKONA

111 �JAVNA RASPRAVA O PREDLOGU 
STRATEGIJE RAZVOJA JAVNIH NABAVKI U 
REPUBLICI SRBIJI  
ZA PERIOD 2019-2023. GODINE

112 �NACRT ZAKONA O IZMENAMA I 
DOPUNAMA ZAKONA O SLUŽBENOJ I 
JAVNOJ UPOTREBI JEZIKA  
I PISAMA

113 �NACRT ZAKONA O SOCIJALNOJ KARTI

Za pregled dnevnih vesti  
skenirajte QR kod

Skenirajte


