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BROJ 14

od I6. do 28. FEBRUARA 2016

TEMA BROJA: IZDVAJAMO:

« STAVOVI KOMISIJE ZA TUMAGENJE PKU ZA SDRNOSENIE OREHICS 0 BONACIIE
ZAPOSLENE U OSNOVNIM | SREDNJIM JAVIOR PREDUZECU
SKOLAMA | DOMOVIMA UGENIKA - IZMENE | DOPUNE ZAKONA O KULTURI

NOVI SIFARNIK RADNIH MESTA ZA JAVNI

SEKTOR
TEMA NAREDNOG BROJA: - SMERNICE ZA SEKRETARE SKOLA

& NAKON STUPANJA NA DUZNOST
* UTVRBDIVANJE STATUSA NARUCIOCA U SMISLU : :
ZAKONA O JAVNIM NABAVKAMA ROKOWVI U JAVNIM NAEAVIKAMA

TELEFONI ZA USMENE KONSULTACIJE:

011/2759-703 011/7702-672

OD 10:00h DO 13:00h



I SADRZAJ

Saarza

Pravnik u javnom sektoru 14 ¢ februar 2016.

| NOVODONETI PROPISI
|ZMEDU DVA BROJA

9 NOVODONETI PROPISI IZMEDU DVA BROJA
("sl. glasnik RS", br. od 11/2016 do 14/2016)

[l USTAVNO SUDSTVO |
OCENA USTAVNOSTI
| ZAKONITOST]I 25 Odgovornost za $tetu i kaznene odredbe

1/

18
19

25 Zakljugak o znacaju ovog zakona

OCENA ZAKONITOSTI | USTAVNOSTI
Zakona o izmenama i dopunama Zakona o

autorskom i srodnim pravima 2 6 PRIKAZ NOVOG ZAKONA O SPORTU

- "Sl. glasnik RS", br. 10/2016
OCENA ZAKONITOSTI | USTAVNOSTI

Zakona o izvrSenju i obezbedenju 29 KOMENTAR IZMENA | DOPUNA ZAKONA

O KULTURI - "SI. glasnik RS", br. 13/2016
OCENA ZAKONITOSTI I USTAVNOSTI

Zakona o policiji 79 Izmene i dopune osnovnih odredaba Zakona o
kulturi
Il KOMENTAR 31 Izmeneidopune koje se odnose na sastav i
z i
NOVODONETIH PROPISA nadleznost Nacionalnog saveta za kulturu

23

23
24

25

D

|IZMEDBU DVA BROJA

31 I1zmene i dopune koje se odnose na subjekte u

kulturi
KOMENTAR ZAKONA O MEDUNARODNIM
MERAMA OGRANICAVANJA 34 1zmene i dopune koje se odnose na finansiranje
- Ilsl. glasnik Rsll' br. 10/2016 ustanova kulture

Pojam i vrste medunarodnih mera ogranicavanja

prema Zakonu 24  NadleZni organi za dono3enje 3 6 KOMENTAR IZMENA | DOPUNA
i primenu mera ZAKONA O OBAVEZNOM PRIMERKU

PUBLIKACIJA - "SI. glasnik RS", br. 13/2016

Privremeno ogranicavanje raspolaganja
imovinom i raspolaganja sredstvima, kao i

oslobadanje dela sredstava 3/  KOMENTAR UREDBE O &IFARNIKU RADNIH
Evidencija podataka o merama ogranitavanja MESTA - "Sl. glasnik RS", br. 12/2016
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SADRZAJ I

IV JAVNE NABAVKE

4“ SPECIFIENOSTI KOD SPROVODENJA
KONKURENTNOG DIJALOGA KAO NOVE
VRSTE POSTUPKA JAVNE NABAVKE

47 Uslovi i pravila za sprovodenje konkurentnog
dijaloga

43 Faze konkurentnog dijaloga

46 Sematski prikaz toka postupka u konkurentnom

dijalogu
4(

RACUNANJE ROKA ZA DOSTAVLJANJE
PONUDE KADA PRVI ILI POSLEDNIJI DAN
ROKA PADA U NEDELJU ILI DRUGI
NERADNI DAN

48 RACUNANIJE ROKA ZA PODNOSENJE
ZAHTEVA ZA ZASTITU PRAVA U POSTUPKU
JAVNE NABAVKE KADA POSLEDNJI DAN
ROKA PADA U NEDELIU ILI DRUGI NERADNI

DAN

V. DRZAVNA UPRAVA

58 KOMENTAR NOVOG PRAVILNIKA O
IZGLEDU UPITNIKA O IDENTIFIKACIONIM
PODACIMA - "Sl. glasnik RS", br. 12/2016

H4 Obrazac BP-1: UPITNIK O IDENTIFIKACIONIM
PODACIMA

55 POKRETANJE UPRAVNOG POSTUPKA
PO SLUZBENOJ DUZNOSTI

05 Pokretanje upravnog postupka u skladu sa
zakonom ili drugim propisom

05 Pokretanje upravnog postupka radi zastite javnog
interesa

57 Javno saopitenje

58 POKRETANJE UPRAVNOG POSTUPKA
POVODOM ZAHTEVA STRANKE

58 Podnosenje zahteva i aktivna legitimacija
01  Izmena zahteva
07 Odustanak od zahteva

04 Poravnanje

VI OBRAZOVANJE

69 KOMENTAR ODLUKE O UTVRDIVANJU
GODISNJEG PLANA OBRAZOVANJA
ODRASLIH U REPUBLICI SRBIJI ZA 2016.

GODINU - "SI. glasnik RS", br. 9/2016
09  Stanje u oblasti obrazovanja odraslih

70 Ciljevi godisnjeg plana obrazovanja odraslih i
prioritetne oblasti delovanja

/3

Programi obuke nastavnika za realizaciju
funkcionalnog obrazovanja odraslih

KOMENTAR PRAVILNIKA O MERILIMA |
POSTUPKU ZA UPIS UCENIKA -
PRIPADNIKA ROMSKE NACIONALNE
MANJINE U SREDNJU SKOLU POD
POVOLJNUIM USLOVIMA RADI
POSTIZANJA PUNE RAVNOPRAVNOSTI

-"Sl. glasnik RS", br. 12/2016

/3 Postupak za upis pripadnika romske nacionalne
manjine u srednju Skolu pod povoljnijim uslovima

4 Prelazni rezim za uéenike koji zavriavaju
osnovnu Skolu u 2015/2016. skolskoj godini
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I SADRZAJ

7 6 SEKRETAR USTANOVE OBRAZOVANJA |
VASPITANJA - STUPANJE NA DUZNOST |
UPOZNAVANIJE SA STANJEM U USTANOVI

/0 Pregled statusa ustanove
/0 Pregled opstih akata
81 Dosijea zaposlenih

87 Rad organa kole

87 Javne nabavke
83 Uzbunjivanje
83 Informacije od javnog znacaja

83 Akt o proceni rizika, bezbednost i zastita na radu 9 5 Zakonitost odluka jedinica lokalne
samouprave kojima su odredene razliCite
cene komunalnih usluga za razlicite
subjekte

X RADNI ODNOSI

83 Petati, dokumentacija, zapisnici inspekcija
83 Delovodna knjiga, potvrde

83 Cuvanje dokumentacije

VIl ZDRAVSTVO

99 KOMENTAR NAJNOVIJE IZMENE ODLUKE

87 KOMENTAR IZMENA | DOPUNA O MAKSIMALNOM BROJU ZAPOSLENIH
PRAVILNIKA O POSTUPKU IZDAVANJA NA NEODREPENO VREME U SISTEMU
PRIJAVE RODENJA DETETA | OBRASCU DRZAVNIH ORGANA, SISTEMU JAVNIH
PRIJAVE RODENJA DETETA U SLUZBI, SISTEMU APV
ZDRAVSTVENOJ USTANOVI | SISTEMU LOKALNE SAMOUPRAVE ZA
-"S. glasnik RS", br. 9/2016 2015. GODINU - "Sl. glasnik RS", br.

10/2016

89 DOPUNSKI RAD ZDRAVSTVENIH
RADNIKA, SARADNIKA | DRUGIH LICA " O O KOMENTAR POKRAJINSKE UREDBE O

ZAPOSLENIH U ZDRAVSTVENO! MAKSIMALNOM BROJU ZAPOSLENIH
USTANOVI U SISTEMU AUTONOMNE POKRAIJINE
; VOJVODINE ZA 2015. GODINU
VIl JAVNA PREDUZECA - "Sl. list AP Vojvodine", br. 4/2016
9 3 DONOSENJE ODLUKE O DAVANJU “ O “ Maksimalan broj izvrsilaca u
DONACIJE U JAVNOM PREDUZECU organizacionom obliku u javnom

sektoru koji ima obavezu racionalizacije

93 Priroda i sadrzina odluke o donaciji . .
broja zaposlenih

93 Nadle#nost za donosenje i realizaciju odluke o
donaciji
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SADRZAJ I

X KOLEKTIVNO UGOVARANJE

105

106
107
108
108
108
109
109
109
110
113
113
114
114
119
115
115
116
116
116
117

117

STAVOVI KOMISIJE ZA TUMACENJE
ODREDABA POSEBNOG KOLEKTIVNOG
UGOVORA ZA ZAPOSLENE U
OSNOVNIM | SREDNJIM SKOLAMA |
DOMOVIMA UCENIKA

Liste i preuzimanje

Prekovremeni rad

Godisnji odmor

Placeno odsustvo

Naknada troSkova

Otpremnina

Solidarna pomo¢

Jubilarna nagrada

Bodovanje zaposlenih

Rang lista

Bodovanje i donosenje resenja

Mere za zaposljavanje

Zasticene kategorije
Tehnicko-prostorni uslovi

Prava sindikalnih predstavnika

Prava sindikalnih predstavnika

Vazenje posebnog kolektivnog ugovora
Saglasnost kolektivnih ugovora
Nadleznost Komisije

lzmena i dopuna Kolektivnog ugovora za

organe Autonomne pokrajine Vojvodine

KOMENTAR NAJNOVIJE IZMENE |
DOPUNE KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA
ORGANE AUTONOMNE POKRAJINE
VOJVODINE - "Sl. list AP Vojvodine",
br. 2/2016

Xl NACRTI I PREDLOZI ZAKONA

12

121
121
127

122

123
123

124

120
1260

NACRT ZAKONA O IZMENAMA |
DOPUNAMA ZAKONA O OSNOVAMA
SISTEMA OBRAZOVANJA | VASPITANJA

Opstiishodi i standardi obrazovanja
Jedinstveni informacioni sistem i registri

Ustanove obrazovanja i vaspitanja, strucno
usavrsavanje i promocija nauke

Ostvarivanje obrazovanja i vaspitanja i
individualni obrazovni plan

Zaposleni u ustanovi obrazovanja i vaspitanja

Finansiranje ustanova i prelazni rezim

NACRT ZAKONA O POSTUPKU
UTVRDIVANJA CINJENICA O POLOZAJU
NOVORODENE DECE ZA KOJU SE
SUMNJA DA SU NESTALA U
PORODILISTIMA U REPUBLICI SRBUI

INICIJATIVA ZA IZMENU ZAKONA O
VISOKOM OBRAZOVANJU

PREDLOG ZAKONA O OPSTEM
UPRAVNOM POSTUPKU
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